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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad del Atlantico Medio Facultad de Ciencias de la Educacion 35010907
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éaster Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de |diomas

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Formacién del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de | diomas por la Universidad del Atlantico Medio

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas Ciencias de la educacién No

CSV: 930566754362581274477292 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MAITE FALCON SANTANA Secretaria General
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ANA MARIA GONZALEZ MARTIN Rectora
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MIRIAM BIEL MAESO Decana

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Carreterade Quilmes, 37 35017 Palmas de Gran Canaria, 655036864
Las

E-MAIL PROVINCIA FAX

ana.gonzal ez@atlanticomedio.es Las Palmas 828019019

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Las Paimas, AM 1 de agosto de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADESY OTROSDATOS

Fecha: 06/11/2025

BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

M éster Méster Universitario en Formacion del Profesorado | No Ver Apartado 1:
de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Anexo 1.
Formacion Profesional y Ensefianzas de | diomas por
laUniversidad del Atlantico Medio

RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

CAMPO DE ESTUDIO

Ciencias de laeducacion

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Canaria de Calidad Universitariay Evaluacion Educativa

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en la Ensefianza de las Mateméticas

Especialidad en la Ensefianza de la Biologiay |a Geologia

Especialidad en la Ensefianza de Economiay Empresa

Especialidad en las Ensefianzas de la Familia Profesional (FP) de Gestién Empresarial y Turismo

Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral

Especialidad en Orientacion Educativa

Especialidad en la Ensefianza de laLenguay la Literatura

Especialidad en la Ensefianza del Inglés

Especialidad en la Ensefianza de la Educacion Fisica

Especialidad en la Ensefianza de la Tecnologia

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODAL IDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad del Atlantico Medio

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

085

Universidad del Atlantico Medio

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24

18

6

1.4-1.9 Universidad del Atlantico Medio
1.4-1.9.1 CENTROSEN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
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CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE

35010907 Facultad de Ciencias de laEducacion  |Si No
1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias dela Educacion
1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZASPOR MODALIDAD

500

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
500 500

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

El objetivo general del Méaster es proporcionar una formacién pedagdgica, didactica y disciplinar de caracter avanzado, que habilite al alumnado para
ejercer la docencia en la Educacién Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, la Formacién Profesional y las Ensefianzas de Idiomas, integrando los co-
nocimientos, habilidades y actitudes necesarias para desarrollar una practica docente reflexiva, inclusiva, innovadora y comprometida con la mejora
educativa en una sociedad plural y en constante cambio.

Segun el apartado 3. Objetivos de la ORDEN ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, For-
macién Profesional y Ensefianzas de Idiomas, y su modificacion en la Orden EDU/3498/2011, de 16 de diciembre, por la que se modifica la Orden
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para
el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas, los
objetivos especificos del titulo definidos en términos de competencias son:

1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos di-
déacticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluird el conocimiento de las respectivas
profesiones.

2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las compe-
tencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes, asi como la orientacién de los mismos, tanto
individualmente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los
procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar meto-
dologias didacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de
decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habili-
dades de pensamiento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.
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7. Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y
la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

8. Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde es-
té ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacion, in-
vestigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros de ensefian-
za.

10. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacién actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de
cada época.

11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientaciéon personal, académica y profesional de sus
hijos.

Asimismo, para atender a los cambios que se producen en la sociedad actual, se incluye el siguiente objetivo:

12. Promover el cumplimiento de los principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible y, en particular:
1. El respeto alos derechos humanos, derechos fundamentalesy valores democraticos.
2. El respeto alaigualdad de género atendiendo alo establecido en laLey Orgénica 3/2007, de 22 de marzo.
3. El respeto alos principios de accesibilidad universal y disefio para todas |as personas, de conformidad con lo dispuesto por Real Decreto Legislativo 1/2013, de
29 de noviembre.
4. El tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climético, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.2 delaLey 7/2021, de 20 de mayo.

Los objetivos formativos de las Especialidades:

Ensefianza de las Mateméticas

Desarrollar competencias didécticas especificas para la ensefianza de |as mateméticas en los niveles de ESO y Bachillerato, atendiendo ala diversidad del alum-
nado.
Fomentar el pensamiento |6gico, abstracto y critico mediante metodologias activas e inclusivas.

Integrar €l uso de tecnologias digitales y recursos manipulativos en la ensefianza-aprendizaj e de contenidos mateméticos.
Aplicar criterios de evaluacion competencial en laresolucién de problemasy procesos mateméaticos.

Ensefianza de Economiay Empresa
Capacitar a profesorado parala ensefianza de contenidos econémicos y empresariales contextualizados y accesibles.

Favorecer el andlisis critico de larealidad econémicay social desde un enfoque ético y sostenible.
Disefiar propuestas didéacticas innovadoras que simulen situaciones reales del entorno econémico-empresarial.
Promover la alfabetizacion econdmicay financieradel alumnado como base de su ciudadania activa.

Ensefianzas de la Familia Profesional (FP) de Gestion Empresarlal y Turismo
. Adaptar los contenidos curriculares relacionados con la gestion empresarial y €l turismo a contextos educativos y profesional es especificos.
Fomentar la aplicacion préctica de conocimientos a través de metodol ogias basadas en proyectos, estudio de casosy simulaciones.
Integrar €l enfoque interdisciplinar y territoria del turismo en la ensefianza, con especial atencién ala sostenibilidad.
Promover el desarrollo de competencias emprendedoras en |os estudiantes.

Ensefianza de la Lenguay la Literatura
Desarrollar estrategias para la ensefianzay valoracion de las competencias linguistica, literariay comunicativa en contextos educativos diversos.
Fomentar el gusto por lalecturacritica, laescrituracreativay el andlisis de textos literarios y no literarios.
Incorporar recursos didécticos que integren el tratamiento de lalengua como herramienta de construccion del pensamiento.
Aplicar enfoques plurilinglies e interculturales en la ensefianza del espafiol.

Ensefianza del Inglés
Capacitar al profesorado en el uso de metodol ogias comunicativas para el desarrollo de las competencias lingisticas en lengua extranjera.
Disefiar materiales y actividades basadas en el enfoque por tareasy el uso real del idioma.
Integrar las tecnologias y recursos digitales para potenciar lacomprension y expresion oral y escrita.
Promover el enfoque intercultural y laconciencialinguisticaen el aula

Orientacién Educativa
. Desarrollar habilidades para la evaluacién psicopedagdgica del alumnado y el asesoramiento a familias, profesorado y equipos docentes.
Disefiar e implementar planes de orientacion académica, vocacional y persona en centros educativos.
Favorecer laatencion aladiversidad y lainclusion desde una perspectivaintegral .
Fomentar el trabajo colaborativo con los distintos agentes de la comunidad educativay los servicios externos.

Ensefianza de la Educacion Fisica
Capacitar al profesorado en la ensefianza de la motricidad y los contenidos propios de la actividad fisicay deportiva desde un enfoque integrador y formativo en
ESO y Bachillerato, articulando saberes béasicos del &rea (condicion fisicay salud, juegosy deportes, actividades en el medio natural, ritmo y expresion, y habili-
dades motrices).
Promover habitos de vida saludable y valores de cooperacion, respeto y esfuerzo paraintegrar, en lineacon los fines de etapadelaESO y e perfil de sdida, la
educacion paralasalud (actividad fisicaregular, descanso, nutricion, autocuidado y bienestar emocional) y |os valores democréticos (cooperacion, juego limpio,
igualdad y prevencion de laviolencia).
Aplicar estrategias metodol 6gicas activas y adaptadas a diferentes niveles y capacidades del alumnado de |as etapas de la ESO y Bachillerato.
Integrar €l medio natural y las TIC en la planificacion de actividades fisicas, promoviendo la autonomia del aumnado de |as etapas de la ESO y Bachillerato.
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Formacién y Orientacion Laboral
Desarrollar competencias para ensefiar contenidos relacionados con el derecho laboral, la prevencién de riesgos 'y la orientacion profesional.

. Elaborar propuestas didacticas que conecten la formacion del alumnado con el mundo del trabajo y la empleabilidad.
. Fomentar laigualdad, lainclusién y la sostenibilidad como principios transversales de la formacion profesional.
. Aplicar recursos actualizados y contextualizados alos sectores productivosy € tejido empresarial.

Ensefianza de la Tecnologia
Capacitar en la ensefianza de | os procesos tecnol 6gicos, el pensamiento computacional y laculturadigital.

. Disefiar actividades didécticas basadas en la experimentacion, € trabajo por proyectosy laresolucion de problemas.
. Promover el uso responsabley crestivo de tecnologias, materialesy recursos en el aula.
. Relacionar los contenidos tecnol 6gicos con su aplicacion précticay con los retos del desarrollo sostenible.

Ensefianza de la Biologia y la Geologia
. Desarrollar competencias didécticas para la ensefianza de las ciencias de laviday de la Tierra, con un enfoque basado en laindagacion y el método cientifico.

. Fomentar la concienciaambiental y la comprension de los procesos naturales desde una perspectiva criticay global.
. Disefiar experiencias de aprendizaje précticas, contextualizadas y actualizadas con base cientifica.
. Integrar recursos tecnol dgicos, museisticos y de campo en la ensefianza de estas disciplinas.

ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIASMETODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Profesor de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de |diomas

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS Si

PROFESION REGULADA: Profesor de Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacion
Profesiona y Ensefianzas de Idiomas

RESOLUCION Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

COMOL1 - Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO2 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia (Orden ECI/3858/2007 Apto
5). TIPO: Competencias

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO6 - Andlizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMO7 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion educativas 'y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMO8 - Adquirir experiencia en la planificacion, ladocenciay la evaluacidn de las materias correspondientes a la especializacion
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMO9 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica docente (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COM 10 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la
convivencia (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM11 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la préctica
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM12 - Respecto ala orientacion, gjercitarse en la evaluacion psicopedagdgica, €l asesoramiento a otros profesionales dela
educacidn, alos estudiantes y alas familias (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias
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COM13 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM14 - Andlizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de
estos factores y procesosy de las teorias actuales del aprendizaje y de lainstruccion (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Competencias

COM15 - Analizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacién e
intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Competencias

COM16 - Analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar lafuncionalidad de los
procesos y 6rganos de direccion, participacion y coordinacion pedagogicay didactica (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Competencias

COM 17 - Saber disefiar los distintos documentos de planificacion del Centro y participar en ladefinicion del proyecto educativo,

en los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la
educacion, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar (Orden
EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM 18 - Colaborar con e Equipo Directivo en la adopcion de medidas para la coordinacion del centro escolar con las familias
y disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracién de éstas en los procesos educativos (Orden
EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM19 - Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y orientacion profesional paralatransicion al
mercado laboral y la empleabilidad (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM?20 - Conocer y analizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacion educativay
asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FPy
Bachillerato) (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM21 - Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencion acordes con los resultados
del andlisisinstitucional de los centros educativosy los sistemas rel acionados (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Competencias

COM22 - Colaborar en €l establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con |os docentes y otros miembros de la
comunidad escolar, asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos (Orden EDU/3498/2011 Orient.
Educativa). TIPO: Competencias

COM23 - Conocer y valorar las técnicas de diagndstico psicopedagdgico (Orden EDU/3498/2011 Crient. Educativa). TIPO:
Competencias

COM24 - Evaluar las intervenciones reslizadas y derivar cambios para mejorarlas (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Competencias

COM?25 - Andlizar criticamente | os planteamientos conceptuales e ideol 6gicos de lainclusién y la exclusion socioeducativa (Orden
EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM26 - Planificar laresolucidn de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos
de aprendizaje, tomando como referente el enfoque del Disefio Universal parael Aprendizaje (DUA). (Orden ECI/3858/2007 Apto
5; Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM27 - Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados al andlisisy mejora de las précticas
educativas (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM28 - Apoyar €l trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de andlisisde la
préctica docente para potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM29 - Apoyar laformacion continua del profesorado aportando herramientas conceptuales y metodol égicas parala reflexion
colectivay critica sobre la propia practica (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM30 - Impulsar y participar en el disefio de los planes de formacion del profesorado (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Competencias

COM31 - Adquirir experienciaen €l gercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagdgico acreditando un buen
dominio de laexpresion oral y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjercicio (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM32 - Andlizer larealidad escolar en laque se lleven a cabo las practicas utilizando |os marcos tedricos estudiados en el Méster
(Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias
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COM33 - Planificar, desarrollar o evaluar un plan de intervencién en el dmbito de la orientacion educativay el asesoramiento
psicopedagogico (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM34 - Revisar la propia experienciay |os conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiridas o
desarrolladas durante larealizacién del practicum (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM35 - Fomentar el uso de estrategias educativas parala sensibilizacion y prevencion de la violencia afectivo-sexua en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de igualdad de género (ODS 5) y promocion delapaz y justicia (ODS 16). TIPO:
Competencias

COM36 - Utilizar lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
el ambito de la educacién. TIPO: Competencias

CONOL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5).
TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO2 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan a aprendizaje
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO3 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO4 - Conocer la evolucion histéricadel sistema educativo en nuestro pais (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CONO5 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacién
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOG6 - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan
en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO7 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO8 - Conocer contextosy situaciones en que se usan o aplican |os diversos contenidos curriculares (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En € caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer 10s procesos y recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion académicay profesional (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON14 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender
|os sistemas organi zativos més comunes en las empresas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON15 - Conocer la evolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagégico (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON16 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON17 - Relacionar la educacién con €l medio y comprender la funcién educadorade lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacidn, en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad
0 en cualquier otracircunstancia personal o social que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar (Orden
EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON18 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacién en

general, y en el rendimiento escolar en particular (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o contenidos

7146

n
0
Q
o
o
c
kel
o
©
e
=
R
c
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
5]
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
3]
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
=
=
(]
>
'
N
D
N
~
~
<
<
N~
N
—
[ce]
Ye]
N
(]
(3]
<t
Yo}
N~
[(e]
(o]
0
o
[sp]
(o]
>
)]
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=930566754362581274477292

[

Identificador : 3501055 Fecha: 06/11/2025

¥ GOBIERMNO HIPISTERI

o DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACIGN

a ¥ UNIVERSIDADES

CON19 - Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracién de planes institucional es para participar con los
equipos directivos y los érganos de coordinacion en su disefio y aplicacion (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CONZ20 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacion inclusiva tanto en el centro escolar como en €l resto de
los contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CONZ21 - Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, |os trastornos de desarrollo,
las dificultades de aprendizaje, |a ata capacidad y factores socioculturales (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CON22 - Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el ambito de la orientacion e identificar los foros
adecuados para difundir los resultados de las mismas (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o
contenidos

CONZ23 - Identificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando |os fundamentos tedricos de la
propuestay cdmo se evaluaria ésta (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABOL - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales (Orden
ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

HABO2 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de informacion, tutoriay orientacion académicay profesional (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

HABO3 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

HABO4 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o
destrezas

HABOS5 - Integrar laformacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

HABOG - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
dternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

HABO7 - Coordinar laelaboracién el Plan de Accién Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
Secundaria, FPy Bachillerato) y, en su caso, € Plan de Orientacién Académicay Profesional (Orden EDU/3498/2011 Orient.
Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HABO8 - Asesorar y colaborar con €l profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianzay aprendizajey de
evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materiadel curriculum (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Habilidades o destrezas

HABOQ9 - Asesorar y colaborar con |os docentesy, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento al alumnado en sus procesos
de desarrallo, aprendizaje y toma de decisiones (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en laprogresiva definicidn y gjuste de un proyecto devida, y enla
adopcion de decisiones académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercién laboral (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB11 - Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar € clima de convivencia en los Centros
(Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB12 - Coordinar las actuaciones en la zona o sector con todos |0s agentes educativos y otros servicios, con especial atencion
alos servicios sociales, de salud y laborales para una intervencion coordinada (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB13 - Saber aplicar programas preventivos de al cance sociocomunitario (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB14 - Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoriay en el
desarrollo de las funciones del orientador (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB15 - Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con la comunidad escolar, medidas de atencién ala diversidad que garanticen
lapresencia, participacion y aprendizaje de todo € aumnado (Orden EDU/3498/2011 Crient. Educativa). TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB16 - Realizar evaluaciones psicopedagdgicasy, en su caso, elaborar informes diagndsticos y dictamenes de escolarizacién para
e aumnado con necesidades de apoyo especifico (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas
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HAB17 - Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo paratodo el
alumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencién ala Diversidad (Orden EDU/3498/2011 Crient. Educativa). TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB18 - Identificar y formular problemas rel evantes surgidos en los centros educativos que lleven a emprender actividades de
investigacion y mejora (Orden EDU/3498/2011 Crient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB19 - Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y 1a elaboracion de los planes de mejora (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

Normativa de permanencia https://www.universidadatlanticomedio.es/Static/Documentos/ES/
NORMATIVA_PERMANENCIA_GRADO_MASTER.pdf

3.1.b) Requisitos de acceso y admision
Perfil de ingreso

Para acceder al Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoriay Bachillerato, Formacién Profesio-
nal y Ensefianza de Idiomas, ser& necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educa-
cion superior del Espacio Europeo de Educacién Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Igualmente, podran acceder los/las titulados/as conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la
homologacién de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos/as acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspon-
dientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por
esta via no implicara, en ningun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el/la interesado/a, ni su reconocimiento a otros efectos
que el de cursar las ensefianzas de Master.

Asentado lo anterior, el Master Universitario en Formacién del Profesorado de Educaciéon Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional
y Ensefianza de Idiomas esté dirigido a titulados universitarios (graduados o licenciados) que deseen formarse como profesores en estos niveles edu-
cativos. Asimismo, habra de acreditarse el dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas, de acuerdo con la Recomendacion N.° R (98)6 del Comité de Ministros de Estados Miembros de 17 de octubre de 2000.

Dada la diversidad de especialidades que comprende este master, el estudiante debera acreditar una formacién en los contenidos disciplinares de la
especialidad elegida bien a través de su titulacion universitaria o mediante la realizacién de un examen presencial escrito.

Se obtendra el acceso directo a cada especialidad de acuerdo con el listado de titulaciones que se muestra a continuacion:

Especialidad en la Ensefianza de las Matematicas.

Grado, Licenciatura o Ingenieriaen Matematicas.
Grado, Licenciatura o Diplomatura en Ingenieria Informética.
Grado o Licenciaturaen Fisica

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de estudios universitarios de Matematicas en el grado, licenciatura,
diplomatura o ingenieria cursados.

Especialidad en la Ensefianza de Economiay Empresa.

Grado o Licenciatura en Administracion de Empresas.
Grado o Licenciatura en Economia

Grado o Licenciatura en Ciencias Empresariales.
Grado o Licenciaturaen Turismo.

Grado o Licenciaturaen Marketing.

Doble grado/Doble Licenciatura en Derecho y ADE.
Grado en Economiay Finanzas.

Grado en Economiay Mateméticas.

Asimismo, seguiin Resolucién de la Direccién General de Politica Universitaria, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se
determina el nivel de correspondencia al nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior, las siguientes titulaciones tendrian
también acceso directo:

Diplomado en Ciencias Empresarides https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-11786
Diplomado en Turismo https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-11785

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de contenidos de Empresariales o Turismo en el grado, diplomatu-
ra o licenciatura cursados.

Especialidad en las Ensefianzas de |la Familia Profesional (FP) en Gestidn Empresarial y Turismo.

Grado en Turismo.

Grado o Licenciaturaen Administracion y Direccion de Empresas.
Grado o Licenciatura en Ciencias Empresariales.

Grado o Licenciatura en Gestion Turistica.

Grado o Licenciatura en Marketing.
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Asimismo, seguin Resolucién de la Direccién General de Politica Universitaria, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se
determina el nivel de correspondencia al nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior, las siguientes titulaciones tendrian
también acceso directo:

Diplomado en Ciencias Empresariales https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-11786
Diplomado en Turismo https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-11785

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de contenidos de Empresariales o Turismo en el grado o licenciatu-
ra cursados.

Especialidad en |a Ensefianza de la Lengua y la Literatura

Licenciatura o Grado en Filologia (en cualquiera de sus especialidades).
Licenciatura o Grado en Traduccion e Interpretacion.

Licenciatura o Grado en Linguistica.

Licenciatura o Grado en Teoria de la Literatura.

Licenciatura o Grado en Literatura Comparada.

Licenciatura o Grado en Humanidades.

Licenciatura o Grado en Periodismo.

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de contenidos de Lengua y Literatura Espafiola en el grado, diplo-
matura o licenciatura cursados.

Especialidad en |la Ensefianza del Inglés

Licenciatura o Grado en Filologia Inglesa.

Licenciatura o Grado en Traduccion e Interpretacion (una de las lenguas debe ser inglés).
Grado en Maestro, especiaidad lengua extranjera Inglés.

Grado en Estudios Ingleses.

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de contenidos de Lengua Extranjera (Inglés) en el grado, diploma-
tura o licenciatura cursados.

Para cursar esta especialidad, el estudiante debe acreditar el dominio de una lengua extranjera equivalente al nivel B2 del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

Especialidad en Orientacién Educativa

Podran acceder a la especialidad de Orientacién Educativa sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titu-
laciones:

Licenciatura o Grado en Pedagogia.
Licenciatura o Grado en Psicologia.
Licenciatura o Grado en Psicopedagogia.
Grado en Maestro.

Grado en Educacion Social.

Asimismo, seguiin Resolucién de la Direccién General de Politica Universitaria, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se
determina el nivel de correspondencia al nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior, las siguientes titulaciones tendrian
también acceso directo:

Diplomado en Trabajo Socia https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-1793
Diplomado en Educacion Social https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-10584
Diplomado en Magisterio https://www.boe.es/boe/dias/2015/05/30/pdfs/BOE-A-2015-5961.pdf

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de contenidos de Orientaciéon Educativa en el grado, diplomatura o
licenciatura cursados.

Especialidad en la Ensefianza de la Educacion Fisica

Podran acceder a la especialidad de Educacion Fisica sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean las siguientes titulacio-
nes:

Licenciatura o Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte.
Licenciatura o Grado en Educacion Fisica
Licenciatura o Grado en Magisterio, especialidad en Educacion Fisica.

Asimismo, seguiin Resolucién de la Direccién General de Politica Universitaria, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se
determina el nivel de correspondencia al nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior, las siguientes titulaciones tendrian
también acceso directo:

Diplomado en Magisterio en Educacion Fisicahttps://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-5958

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de contenidos de Educacion Fisica en el grado, diplomatura o li-
cenciatura cursados.

Especialidad en Formacién y Orientacién Laboral

Podréan acceder a la especialidad de Formacién y Orientacién Laboral (FOL) sin necesidad de realizar la prueba de acceso, las personas que posean
las siguientes titulaciones:
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Licenciatura o Grado en Relaciones Laborales.
Licenciatura o Grado en Graduado Social.
Licenciatura o Grado en Psicologia.
Licenciatura o Grado en Psicopedagogia.
Licenciatura o Grado en Pedagogia.
Licenciatura o Grado en Empresariales.
Licenciatura o Grado en Ciencias del Trabajo.
Licenciatura o Grado en Derecho.
Licenciatura o Grado en Administracién y Direccion de Empresas.
Licenciatura o Grado en Economia.
Licenciatura o Grado en Sociologia.

Asimismo, seguin Resolucién de la Direccién General de Politica Universitaria, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se
determina el nivel de correspondencia al nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior, las siguientes titulaciones tendrian
también acceso directo:

Diplomado en Ciencias Empresarides. https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-11786
Diplomado en Relaciones Laborales. https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-1789

Diplomado en Trabajo Socia https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-1793

Diplomado en Educacion Social https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-10584

Diplomado en Gestion y Administracion Pdblica. https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-1791

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de contenidos de Formacion y Orientacion Laboral en el grado, di-
plomatura o licenciatura cursados.

Especialidad en la Ensefianza de la Tecnologia

Arquitectura.
Ingenieria (todas).

Asimismo, segin Resolucién de la Direccién General de Politica Universitaria, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros, por el que se
determina el nivel de correspondencia al nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior, las siguientes titulaciones tendrian
también acceso directo:

Arquitectura Técnicahttps://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2015-10593

Ingeniero Técnico (todas) y Diplomados en Maquinas Navales, Navegacion Maritimay Radioelectronica Naval. Ensefianzas técnicas en: http://
www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/20/202058/ficha/202058.html

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de contenidos de Tecnologia en el grado, diplomatura o licenciatu-
ra cursados.

Especialidad en la Ensefianza de la Biologia y la Geologia

Biologia.
Bioquimicay Ciencias Biomédicas.
Biotecnologia.
Ciencias Ambientales.
Geologia.

Ingenieria Geol 6gica
Ciencias del Mar.
Farmacia.

Ingenieria Agrénoma.
Ingenieria de Montes.
Medicina
Odontologia.
Veterinaria

Se tendran en cuenta también las titulaciones que incluyan un minimo de 60 ECTS de contenidos de Biologia y Geologia en el grado, diplomatura o li-
cenciatura cursados.

No se contempla la opcién de realizar complementos de formacién especificos en ningtn caso.

Durante el proceso de admision (y en la pagina web del titulo) se informar& a los futuros estudiantes lo que indican el Real Decreto 860/2010 por el
que se regulan las condiciones de formacion inicial del profesorado de los centros privados para ejercer la docencia en las ensefianzas de educacion
secundaria obligatoria o de bachillerato y el Real Decreto 665/2015 por el que se desarrollan determinadas disposiciones relativas al ejercicio de la
docencia en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, la Formacion Profesional y las ensefianzas de régimen especial, a la formacion ini-
cial del profesorado y a las especialidades de los cuerpos docentes de Ensefianza Secundaria sobre la imposibilidad de ejercer la docencia en cen-
tros concertados y privados cuando la titulacion de grado de procedencia no se ajuste al &mbito tematico concreto de la docencia a impartir, tal y como
se indica en el Real Decreto 286/2023, de 18 de abril, por el que se regula la asignacién de materias en Educaciéon Secundaria Obligatoria y en Bachi-
llerato a las especialidades de distintos cuerpos de funcionarios docentes, y se modifican diversas normas relativas al profesorado de ensefianzas no
universitarias.

Acceso

El acceso a la ensefianza de Master Universitario en Formacién Del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Pro-
fesional y Ensefianzas de Idiomas de la Universidad del Atlantico Medio se realizara atendiendo a los requisitos generales que se establecen en el ar-
ticulo 18 del Real Decreto 822/2021.

La Universidad del Atlantico Medio reservara, al menos, un 5% de las plazas ofertadas para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapaci-
dad igual o superior al 33 por ciento, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes, tal y como recoge el articulo 18 del
Real Decreto 822/2021.
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Admisién

Si, después de informarse, el alumno continda el proceso y decide matricularse, puede cumplimentar via web su Solicitud de Admisién y enviar la do-
cumentacion necesaria escaneada por mail.

La admisién al Master Universitario en Formacién del Profesorado de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ense-
flanzas de Idiomas se realizara por riguroso orden de llegada de las solicitudes completas, registradas en el sistema oficial de admision de la
Universidad del Atlantico Medio hasta completar las plazas.

Dada la alta demanda e interés a nivel nacional por esta titulacién, esta férmula garantiza un proceso de acceso objetivo, equitativo y transparente,
conforme a los principios del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), evitando asi la aplicacion de baremos diferenciados, siempre que las
personas solicitantes cumplan con los requisitos generales y especificos legalmente establecidos.

En todo caso, la Universidad del Atlantico Medio verificard que las personas admitidas cumplen con:

Los requisitos legales de acceso establecidos en e Real Decreto 822/2021, asi como en la Orden ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, que exige, entre otros as-
pectos, la acreditacion de un nivel B1 en unalengua extranjera, de acuerdo con el Marco Comuin Europeo de Referencia paralas Lenguas (MCERL).

La presentacion completa de la documentacion requerida, dentro de |os plazos establecidos, conforme ala Normativa de Admision y Matricula vigente en la Uni-
versidad del Atlantico Medio, publicada en su paginaweb institucional .

Acreditacion del dominio de las competencias relativas a la especializacion que se desee cursar, mediante la realizacion de una prueba disefiada a efecto por la
universidad, de la que quedardn exentos quienes estén en posesion de alguna de | as titulaciones universitarias que se correspondan con |a especializacion elegida.
Acreditacion de un nivel B1 del Marco Coman Europeo de Referencia (MCER) paralas Lenguas en, al menos, una lengua extranjera para todas | as especialida-
des menos la especialidad en la Ensefianza del 1nglés que deberé acreditar un nivel B2 del MCER en estalengua.

Las solicitudes de admision se resuelven positivamente si se comprueba la disponibilidad de plazas en los estudios solicitados y se acreditan docu-
mentalmente los requisitos legales correspondientes a la via de acceso a los estudios por parte del solicitante, asi como la acreditacién de las compe-
tencias relativas a la especialidad exigida y del nivel requerido en lengua extranjera.

Las solicitudes de admisién se resuelven negativamente en caso de indisponibilidad de plazas en los estudios solicitados, insuficiente o incompleta
acreditacion documental de la via de acceso del solicitante, o manifiesta inadecuacion del perfil del candidato al perfil recomendado de ingreso a los
estudios asi como falta de acreditacion de las competencias relativas a la especialidad exigida o del nivel requerido en lengua extranjera.

La admision se realizara por especialidad por lo que es necesario que el estudiante, en su solicitud de admisién, indique las especialidades de las ofer-
tadas a las que desea optar por orden de preferencia.

Matriculacion

Los estudiantes podran auto matricularse a través de la web, para ello solo tendran que entrar via web en el médulo de Matricula y sefialar el progra-
ma elegido (solo titulaciones oficiales). Ademas, deberan enviar la documentacién necesaria, esta vez compulsada por un organismo oficial. El Depar-
tamento Admisiones, una vez compruebe la matricula, envia al estudiante la documentacion de admisién en la que se refleja toda la informacién de los
créditos matriculados, la forma de pago y los seguros, si proceden.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centr os de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

El Reglamento para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad del Atlantico Medio esta publi-
co en:

https://lwww.universidadatlanticomedio.es/Static/Documentos/ES/
REGLAMENTO_RECONOCIMIENTO_TRANSFERENCIA.pdf

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

La Universidad del Atlantico Medio cuenta con un Departamento de Movilidad Internacional encargado de promover y coordinar las actividades de
formacion académica en el &mbito internacional tratando de favorecer la construccién de un nuevo espacio europeo y cumpliendo asi uno de los objeti-
vos de la politica general de la Universidad.

El departamento facilita informacién y asesoramiento a la comunidad universitaria sobre las diferentes acciones de formacién en el &mbito internacio-
nal de la educacién superior y gestiona y desarrolla los programas, tanto internacionales como nacionales, de movilidad de estudiantes y profesores.
En la pagina Web de la Universidad, en #Internacional#, se encontrara toda la informacion referente a la movilidad en el &mbito universitario.
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Al tratarse de un méster de 60 créditos y, por lo tanto, un solo curso de duracién no esta prevista la movilidad de los estudiantes.

Fecha: 06/11/2025

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.1 SINNIVEL 1

NIVEL 2: Aprendizajey desarrollo de la personalidad

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM26 - Planificar laresolucidn de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos
de aprendizaje, tomando como referente el enfoque del Disefio Universal parael Aprendizaje (DUA). (Orden ECI/3858/2007 Apto
5; Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

CONOL1 - Conocer las caracteristicas de | os estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5).
TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO2 - Comprender € desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles disfunciones que afectan a aprendizaje
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABOL - Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intel ectuales y emocionales (Orden
ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Procesosy contextos educativos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO1 - Promover acciones de educacion emocional, en valores y formacién ciudadana (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO2 - Participar en ladefinicion del proyecto educativo y en las actividades generales del centro atendiendo a criterios de
mejora de la calidad, atencion ala diversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia (Orden ECI/3858/2007 Apto
5). TIPO: Competencias
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CONO3 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en €l aulay en el centro, abordar y resolver posibles problemas
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO4 - Conocer la evolucion histéricadel sistema educativo en nuestro pais (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

HABO2 - Conocer y aplicar recursosy estrategias de informacion, tutoriay orientacién académicay profesional (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Sociedad, familiay educacién

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM35 - Fomentar el uso de estrategias educativas parala sensibilizacion y prevencion de laviolencia afectivo-sexual en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de igualdad de género (ODS 5) y promocion de lapaz y justicia (ODS 16). TIPO:
Competencias

CONO5 - Conocer la evolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidencia del contexto familiar en la educacién
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABO3 - Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcion educadora de lafamiliay la comunidad, tanto en la
adquisicion de competencias 'y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

HABO4 - Adquirir habilidades sociales en larelacion y orientacion familiar (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: Complementos para la formacion disciplinar en la Especialidad en la Ensefianza de las M atematicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONQO7 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOB6 - Conocer e valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan
en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos
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CONO8 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En €l caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer |0s procesos y recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacién y de orientacién académicay profesional (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las materias correspondientes a la Especialidad en la Ensefianza de las M atematicas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la eval uacion como un instrumento de regulacion y estimulo &
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABO5 - Integrar laformacidn en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en la Especialidad en la Ensefianza de las M ateméticas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO6 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias
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COMO7 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM36 - Utilizer lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
el ambito de la educacién. TIPO: Competencias

HABOG - Identificar los problemas relativos ala ensefianza y aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
dternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la for macion disciplinar en la Especialidad en la Ensefianza de Economia y Empresa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONO7 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOB6 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan
en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO8 - Conocer contextos y Situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabagjo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En €l caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer |0s procesos y recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacién y de orientacién académicay profesiona (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las materias cor respondientes a la Especialidad en la Ensefianza de Economiay Empresa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos
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CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de material es educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacién y estimulo al
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABOS5 - Integrar laformacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en la Especialidad en la Ensefianza de Economiay Empresa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de |a especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO6 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMO7 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM36 - Utilizar lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticosy disciplinares en
el ambito de la educacion. TIPO: Competencias

HABOG - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
aternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la formacién disciplinar en la Especialidad en las Ensefianzas de la Familia Profesional (FP) de Gestion
Empresarial y Turismo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONO7 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOB6 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan

en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos
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CONO8 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En €l caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer |0s procesos y recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacién y de orientacién académicay profesional (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las materias correspondientes a la Especialidad en las Ensefianzas de la Familia Profesional (FP) de
Gestion Empresarial y Turismo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la eval uacion como un instrumento de regulacion y estimulo &
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABO5 - Integrar laformacidn en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en la Especialidad en las Ensefianzas de la Familia Profesional (FP)
de Gestion Empresarial y Turismo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

18/ 46

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
N
D
N
~
~
<
<
N~
N
—
[ce]
Ye]
N
(]
(3]
<t
Yo}
N~
[(e]
(o]
0
o
[sp]
(o]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=930566754362581274477292

Tl T GOBIERND MINISTERICD .
o o "Q DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
a ¥ UNIVERSIDADES

=

Identificador : 3501055 Fecha: 06/11/2025

COMO6 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMO7 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM36 - Utilizar lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticosy disciplinares en
el ambito de la educacion. TIPO: Competencias

HABOG - Identificar los problemas relativos ala ensefianza y aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
aternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la formacién disciplinar en la Especialidad en Formacion y Orientacion Laboral

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONO7 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOB6 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan
en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO8 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabagjo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En el caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer |0s procesosy recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacién y de orientacién académicay profesiona (Orden
ECI/3858/2007 Apto 5). TI1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las materias correspondientes a la Especialidad en Formacion y Orientacion L aboral

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias
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CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la ensefianzay €l aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de material es educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABOS5 - Integrar laformacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en la Especialidad en Formacion y Orientacion L aboral

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dambito de la especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO6 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMO7 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion educativas 'y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM36 - Utilizar lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
el ambito de la educacién. TIPO: Competencias

HABOG - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
dternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para laformacién disciplinar ala Especialidad en la Ensefianza dela Lenguay la Literatura

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONO7 - Conocer la historiay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOG - Conocer € valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan

en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos
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CONO8 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En €l caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer |0s procesos y recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacién y de orientacién académicay profesional (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las materias correspondientes a la Especialidad en la EnsefianzadelaLenguay laLiteratura

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la eval uacion como un instrumento de regulacion y estimulo &
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABO5 - Integrar laformacidn en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en la Especialidad en la Ensefianza dela Lenguay la Literatura

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO6 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias
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COMO7 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM36 - Utilizer lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
el ambito de la educacién. TIPO: Competencias

HABOG - Identificar los problemas relativos ala ensefianza y aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
dternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la formacién disciplinar en la Especialidad en la Ensefianza del Inglés

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONO7 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOB6 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan
en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO8 - Conocer contextos y Situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabagjo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En €l caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer |0s procesos y recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacién y de orientacién académicay profesiona (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las materias correspondientes a la Especialidad en la Ensefianza del 1 nglés

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-précticos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos
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CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de material es educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacién y estimulo al
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABOS5 - Integrar laformacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en la Especialidad en la Ensefianza del 1nglés

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de |a especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO6 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas précticas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMO7 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM36 - Utilizar lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticosy disciplinares en
el ambito de la educacion. TIPO: Competencias

HABOG - Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
aternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para la formacién disciplinar en la Especialidad en la Ensefianza de la Educacion Fisica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONO7 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOB6 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan
en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO8 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares (Orden ECI/3858/2007

Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos
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CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En € caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer 10s procesos y recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion académicay profesional (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las materias correspondientes a la Especialidad en la Ensefianza de la Educacion Fisica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABOS - Integrar laformacion en comunicacion audiovisua y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en la Especialidad en la Ensefianza de la Educacion Fisica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO6 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMOQ7 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion educativasy ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias
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COM36 - Utilizar lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
€l ambito de la educacién. TIPO: Competencias

HABOG - Identificar los problemas relativos a la ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
aternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para laformacion disciplinar en la Especialidad en la Ensefianza de la Tecnologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONO7 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dinamica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO6 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y |os contenidos que se cursan
en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO8 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En €l caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer |0s procesos y recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacién y de orientacién académicay profesional (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las materias correspondientes a la Especialidad en la Ensefianza de la Tecnologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

25/ 46

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
N
D
N
~
~
<
<
N~
N
—
[ce]
Ye]
N
(]
(3]
<t
Yo}
N~
[(e]
(o]
0
o
[sp]
(o]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=930566754362581274477292

& ol
< - e DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
i a ¥ LINIVERSIDADES

¥ GOBIERMNO MINISTERIC

Identificador : 3501055 Fecha: 06/11/2025

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacién y estimulo al
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABO5 - Integrar laformacidn en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Innovacién docente einiciacion ala investigacion educativa en la Especialidad en la Ensefianza de la Tecnologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el dmbito de la especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO6 - Analizar criticamente el desempefio de ladocencia, de las buenas précticasy de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMO7 - Conaocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM36 - Utilizer lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
el ambito de la educacién. TIPO: Competencias

HABOG - Identificar los problemas relativos ala ensefianza y aprendizaje de las materias de la especiaizacion y plantear
dternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Complementos para laformacién disciplinar en la Especialidad en la Ensefianza de la Biologia y la Geologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONO7 - Conocer lahistoriay los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir una vision dindmica
de las mismas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOB6 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion y los contenidos que se cursan
en las respectivas ensefianzas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO8 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curricul ares (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos
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CONO9 - En formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, lainteraccion entre sociedad, trabajo y calidad de
vida, asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion alos cambios y transformaciones que puedan
requerirlas profesiones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - En € caso de la orientacion psicopedagégicay profesional, conocer 10s procesos y recursos parala prevencion
de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientacion académicay profesional (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Aprendizajey ensefianza de las materias correspondientes a la Especialidad en la Ensefianza de la Biologia y la Geologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO3 - Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COMO04 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de |os estudiantes (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

CON11 - Conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias correspondientes (Orden
ECI1/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON13 - Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacion como un instrumento de regulacion y estimulo al
esfuerzo (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

HABOS - Integrar laformacion en comunicacion audiovisua y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje (Orden
ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Innovacion docente einiciacion a la investigacion educativa en la Especialidad en la Ensefianza de la Biologia y la Geologia

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO5 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacion cursada (Orden ECI/3858/2007
Apto 5). TIPO: Competencias

COMO6 - Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMOQ7 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas bésicas de investigacion y evaluacion educativasy ser capaz de disefiar y
desarrollar proyectos de investigacion, innovacién y evaluacion (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias
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COM36 - Utilizar lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
€l ambito de la educacién. TIPO: Competencias

HABOG - Identificar los problemas relativos a la ensefianzay aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
aternativas y soluciones (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Précticas Académicas Exter nas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO8 - Adquirir experiencia en la planificacion, la docenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COMO9 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica docente (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COM 10 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la
convivencia (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM11 - Participar en las propuestas de mejora en |os distintos ambitos de actuacion a partir de lareflexion basada en la practica
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM 12 - Respecto ala orientacion, gercitarse en la evaluacion psicopedagdgica, €l asesoramiento a otros profesionales de la
educacion, alos estudiantes y alas familias (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM35 - Fomentar el uso de estrategias educativas parala sensibilizacion y prevencion de la violencia afectivo-sexua en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de igualdad de género (ODS 5) y promocion delapaz y justicia (ODS 16). TIPO:
Competencias

CON14 - Paralaformacion profesional, conocer latipologia empresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender
|os sistemas organizativos mas comunes en las empresas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMO8 - Adquirir experiencia en la planificacion, ladocenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion

(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias
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COMO9 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica docente (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO:
Competencias

COM 10 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizajey la
convivencia (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM 11 - Participar en las propuestas de mejora en | os distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexién basada en la practica
(Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM 12 - Respecto ala orientacion, gercitarse en la evaluacion psicopedagdgica, € asesoramiento a otros profesionales de la
educacidn, alos estudiantes y alas familias (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Competencias

COM36 - Utilizar lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
el ambito de la educacién. TIPO: Competencias

CON14 - Paralaformacion profesional, conocer latipologiaempresarial correspondiente alos sectores productivosy comprender
|os sistemas organi zativos més comunes en las empresas (Orden ECI/3858/2007 Apto 5). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Desarrollo, aprendizajey educacion - Especialidad en Orientacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM13 - Identificar y valorar los factores y procesos que inciden en la capacidad de aprendizaje del alumnado y en su rendimiento
escolar (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM14 - Andlizar, elaborar y revisar propuestas de materiales, situacionesy contextos educativos a partir del conocimiento de
estos factoresy procesosy de las teorias actuales del aprendizajey de lainstruccion (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Competencias

NIVEL 2: Procesosy contextos educativos - Especialidad en Orientacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM15 - Andlizar las relaciones entre | os distintos contextos educativos del alumnado y disefiar estrategias de orientacion e
intervencion orientadas a promover su articulacion y complementariedad (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:

Competencias
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COM16 - Andlizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los centros educativos y valorar lafuncionalidad de los
procesos y organos de direccion, participacion y coordinacion pedagdgicay didéctica (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Competencias

COM17 - Saber disefiar |os distintos documentos de planificacion del Centroy participar en ladefinicion del proyecto educativo,

en los procesos de desarrollo curricular y en las actividades generales del centro, atendiendo a criterios de mejorade lacalidad de la
educacién, atencion aladiversidad, prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, y promocion del éxito escolar (Orden
EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

CON15 - Conocer la evolucion de los diferentes sistemas de orientacion y asesoramiento psicopedagdgico (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON16 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Sociedad, familiay educacién - Especialidad en Orientacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM18 - Colaborar con € Equipo Directivo en la adopcién de medidas para la coordinacion del centro escolar con las familias
y disefiar estrategias orientadas a favorecer la efectiva participacion y colaboracion de éstas en |os procesos educativos (Orden
EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM35 - Fomentar el uso de estrategias educativas parala sensibilizacion y prevencion de la violencia afectivo-sexual en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de igualdad de género (ODS 5) y promaocién delapaz y justicia (ODS 16). TIPO:
Competencias

CON17 - Relacionar la educacién con €l medio y comprender la funcidn educadorade lafamiliay lacomunidad, tanto en la
adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacidn, en el respeto de los derechos y libertades, en laigualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeresy en laigualdad de trato y no discriminacion de las personas con discapacidad
0 en cualquier otracircunstancia personal o socia que pueda suponer un riesgo para su inclusion social y escolar (Orden
EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o contenidos

CON18 - Conocer laevolucion histéricade lafamilia, sus diferentestiposy laincidenciadel contexto familiar en la educacién en
general, y en el rendimiento escolar en particular (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Los ambitos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagégico - Especialidad en Orientacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM19 - Conocer, seleccionar, disefiar y aplicar estrategias y planes de informacion y orientacion profesional paralatransicion al
mercado laboral y la empleabilidad (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

CON19 - Conocer los procesos de desarrollo curricular y la elaboracion de planes institucional es para participar con los
equipos directivos y los 6rganos de coordinacién en su disefio y aplicacion (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Conaocimientos o contenidos

HABO7 - Coordinar laelaboracién el Plan de Accidn Tutorial en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria,
Secundaria, FPy Bachillerato) y, en su caso, € Plan de Orientacién Académicay Profesional (Orden EDU/3498/2011 Orient.
Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HABO8 - Asesorar y colaborar con el profesorado en larevision y mejora de los procesos de ensefianzay aprendizajey de
evaluacion, y ponerlos en préctica en caso de impartir alguna materiadel curriculum (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Habilidades o destrezas

HABO9 - Asesorar y colaborar con los docentesy, en especial, con los tutores, en el acompafiamiento a alumnado en sus procesos
de desarrollo, aprendizaje y toma de decisiones (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Orientar a alumnado en su conocimiento personal, en la progresiva definicion y ajuste de un proyecto devida, y en la
adopcion de decisiones académicas y profesionales, de manera que todo ello facilite su insercién laboral (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB11 - Aplicar técnicas de mediacion parala gestion de conflictos con el fin de mejorar €l clima de convivencia en los Centros
(Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Los procesos de la orientacion educativa y el asesoramiento psicopedagégico - Especialidad en Orientacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM20 - Conocer y andlizar las caracteristicas, organizacion y funcionamiento de los servicios de orientacidn educativay
asesoramiento psicopedagdgico que operan en los diferentes niveles del sistema educativo (Infantil, Primaria, ESO, FPy
Bachillerato) (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM21 - Identificar demandas, establecer objetivosy participar en el disefio de planes de intervencidn acordes con |os resultados
del andlisisinstitucional delos centros educativos y |os sistemas relacionados (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Competencias

COM22 - Colaborar en el establecimiento de estructuras de trabajo colaborativo con |os docentes y otros miembros de la
comunidad escolar, asi como con otros profesionales que intervienen en los centros educativos (Orden EDU/3498/2011 Orient.
Educativa). TIPO: Competencias

COM23 - Conocer y valorar las técnicas de diagnéstico psicopedagdgico (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Competencias

COM24 - Evaluar lasintervenciones realizadas y derivar cambios para mejorarlas (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Competencias

HAB12 - Coordinar las actuaciones en la zona o sector con todos |os agentes educativos y otros servicios, con especial atencion
alos servicios sociales, de salud y laborales para unaintervencion coordinada (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB13 - Saber aplicar programas preventivos de al cance sociocomunitario (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Habilidades o destrezas
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HAB14 - Conocer y utilizar algunas herramientas digitales basicas por su utilidad en las tareas de orientacion y tutoriay en el
desarrollo de las funciones del orientador (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Educacion inclusivay atencion ala diversidad - Especialidad en Orientacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM25 - Analizar criticamente | os planteamientos conceptuales e ideol dgicos de lainclusion y la exclusion socioeducativa (Orden
EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM26 - Planificar laresolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos
de aprendizaje, tomando como referente el enfoque del Disefio Universal parael Aprendizaje (DUA). (Orden ECI/3858/2007 Apto
5; Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

CONZ20 - Identificar las barreras y los facilitadores de una educacion inclusiva tanto en el centro escolar como en el resto de
los contextos que influyen sobre el desarrollo y la educacion del alumnado (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Conocimientos o contenidos

CONZ21 - Identificar las necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a la discapacidad, |os trastornos de desarrollo,
las dificultades de aprendizaje, |a ata capacidad y factores socioculturales (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Conocimientos o contenidos

HAB15 - Disefiar y poner en marcha, en colaboracion con la comunidad escolar, medidas de atencidn ala diversidad que garanticen
lapresencia, participacion y aprendizaje de todo € aumnado (Orden EDU/3498/2011 Crient. Educativa). TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB16 - Realizar evaluaciones psicopedagdgicasy, en su caso, elaborar informes diagndsticos y dictamenes de escolarizacién para
e aumnado con necesidades de apoyo especifico (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB17 - Disefiar y poner en marcha, utilizando los recursos del sistema de orientacion, intervenciones de apoyo paratodo el
aumnado que lo requieraen el marco del Plan de Atencion ala Diversidad (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Lainvestigacion e innovacion educativa y la gestion del cambio - Especialidad en Orientacion Educativa

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM?27 - Participar y colaborar en proyectos de investigacion e innovacion orientados al andlisisy mejorade las précticas

educativas (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias
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COM28 - Apoyar €l trabajo en equipo de los docentes mediante estrategias y técnicas de trabajo colaborativo y de andlisisde la
préctica docente para potenciar el trabajo en equipo del profesorado, especialmente con base en las TIC (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM?29 - Apoyar laformacion continua del profesorado aportando herramientas conceptuales y metodol égicas paralareflexion
colectivay critica sobre la propia préctica (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COMS30 - Impulsar y participar en el disefio de los planes de formacion del profesorado (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa).
TIPO: Competencias

COM36 - Utilizar lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
el ambito de la educacién. TIPO: Competencias

CON22 - Conocer investigaciones e innovaciones relevantes y actuales en el ambito de la orientacion e identificar los foros
adecuados para difundir los resultados de las mismas (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o
contenidos

HAB18 - Identificar y formular problemas relevantes surgidos en los centros educativos que |leven a emprender actividades de
investigacion y mejora (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB19 - Asesorar en los procesos de evaluacion de la calidad y |a elaboracion de los planes de mejora (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Précticas Académicas Externas - Especialidad en Orientacion Educativa
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM33 - Planificar, desarrollar 0 evaluar un plan de intervencién en el ambito de la orientacion educativay el asesoramiento
psicopedagdgico (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM3L1 - Adquirir experienciaen el gjercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagdgico acreditando un buen
dominio de la expresion oral y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjercicio (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM32 - Analizar larealidad escolar en laque se lleven a cabo las précticas utilizando | os marcos tedricos estudiados en el Méaster
(Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM34 - Revisar la propia experienciay |os conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiridas o
desarrolladas durante larealizacién del practicum (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM35 - Fomentar el uso de estrategias educativas parala sensibilizacion y prevencion de la violencia afectivo-sexual en linea con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de igualdad de género (ODS 5) y promaocién delapaz y justicia (ODS 16). TIPO:
Competencias

CONZ23 - Identificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando |os fundamentos tedricos de la
propuestay como se evaluaria ésta (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master - Especialidad en Orientacion Educativa
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM33 - Planificar, desarrollar 0 evaluar un plan de intervencién en el ambito de la orientacion educativay el asesoramiento
psicopedagdgico (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM31 - Adquirir experienciaen el gjercicio de la orientacion educativay el asesoramiento psicopedagdgico acreditando un buen
dominio de la expresion oral y escritay de las competencias profesional es necesarias para este gjercicio (Orden EDU/3498/2011
Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM32 - Analizar larealidad escolar en laque se lleven a cabo las précticas utilizando |os marcos tedricos estudiados en el Méaster
(Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM34 - Revisar la propia experienciay |os conocimientos previos desde el punto de vista de las competencias adquiridas o
desarrolladas durante larealizacién del practicum (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Competencias

COM36 - Utilizer lalenguainglesa para adquirir, desarrollar y comunicar conocimientos pedagdgicos, didacticos y disciplinares en
el ambito de la educacién. TIPO: Competencias

CONZ23 - Identificar posibles ambitos de mejora de laintervencion realizada argumentando |os fundamentos tedricos de la
propuestay como se evaluaria ésta (Orden EDU/3498/2011 Orient. Educativa). TIPO: Conocimientos o contenidos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ID

AF1

AF2

AF3

AF4

AF5

AF6

AF7

Actividad Formativa

Clases expositivas tedricas

Clases précticas

Seguimiento académico y actividades de evaluacion

Estudio individual y trabajo auténomo

Realizacién delaMemoria de Précticas Académicas Externas

Realizacion de las Précticas Académicas Externas en la Entidad

Reslizacion del Trabajo Fin de Méster

Descripcion

Actividad formativa en el aula parala explicacion de conceptos, teorias
y estudio de casos. Esta actividad priorizalatransmisién de conocimien-
tos por parte del profesor, exigiendo al estudiante la preparacion previa
mediante |ectura de documentos orientadas por el docente, uso de mate-
riales audiovisuales por parte del docente parareforzar contenidosy ex-
plicacion del profesorado de los contenidos bésicos y preparacion de las
clases précticas.

Actividad formativa en el aula eminentemente préctica, en laque el es-
tudiante aplicaré los contenidos de las clases tedricas para resol ver situa-
ciones planteadas por el docente a partir de laformacion previamente re-
cibida El docente promueve |a participacion de los estudiantes, facilitala
exposicion y resolucion de dudas

Bajo ladenominacion de esta actividad formativa se incluyen ladiversi-
dad de pruebas de evaluacion y tiempo para laresolucion de dudas en las
que participan todos los estudiantes.

Actividad formativaen laque el estudiante trabaja de forma auténoma
mediante el estudio del material y documentacion digitalizado en lapla-
taformavirtual que el profesor ha preparado previamente, larealizacién
detrabgjos individuales y la blisqueda de recursos e informacion. En el
caso de |as Précticas Académicas Exter nas, esta actividad formativa
consiste en la elaboracion delaMemoriade las Précticas. En el caso del
Trabajo Fin de Méaster, esta actividad formativa consiste en la prepara-
cion del Trabgjo Fin de Méster.

Actividad formativaen laque el estudiante realiza de forma auténomala
memoria que contiene |as actividades realizadas en las Précticas Acadé-
micas Externasy el andlisis de su desempefio.

Actividad formativaen laque el estudiante realiza actividades en laenti-
dad bajo la supervision del tutor externo.

Actividad formativa en laque e estudiante trabaja de forma auténoma el
TFM bajo la supervision del tutor académico.

METODOL OGIASDOCENTES

ID

M1

Metodologia Docente

Metodologia clésica (lecciones magistrales): Leccion Magistral presen-
cial. El profesor asume el protagonismo en el proceso de aprendizaje. Se
constituye en transmisor fundamental del contenido y ejerce de interme-
diario entre el conocimiento y los estudiantes. Puede utilizar diferentes
tecnol ogias de apoyo en su actividad expositiva como son presentacio-
nes, videos, etc. y realizar actividades formativas de andlisis, reflexion,
debates de lainformacion proporcionada, etc.

34 /46

Actividad Formativa

Clases expositivas tedricas
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Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o
Learning by Projects o Project Based L earning (PBL): Los estudian-
tes realizan un proyecto (o varios) en un tiempo determinado. Los pro-
yectos pueden orientarse ala creacion de un producto final, la elabora-
cién de un contenido, el disefio de un programa de intervencion profesio-
nal o laresolucion de un problema. Exige utilizar un proceso adecuado
de andlisisy recogida de informacién, planificar los procedimientos, es-
trategias y recursos necesarios, para el disefio y la elaboracion del pro-
ducto, etc. En este proceso, |os estudiantes deben aplicar los conocimien-
tos, destrezas y competencias adquiridas y utilizar |os recursos adecuados
o disponibles. El profesor acttia como supervisor y asesor del trabajo del
de los estudiantes. Estos proyectos pueden realizarse en grupo o de ma-
neraindividual

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based L earning: Esta
metodol ogia puede considerarse un subtipo del aprendizaje Basado en
Proyectos. En este caso e profesor plantea un conjunto de problemas que
los estudiantes deben resolver. Esta metodol ogia suele desarrollarse en
grupos reducidos de estudiantes. EI profesor presentael problema, los es-
tudiantes buscan informacién que les permitaresolverlo y presentan una
solucién basada en sus conocimientos y destrezas adquiridas o desarro-
lladas bajo la supervision del profesor

Aprendizaje Basado en Entornos Laborales (ABEL) o Work Based
Learning (WBL): Metodologia basada en el aprendizaje en un entorno
real realizando actividades definidas en el plan de sus précticas, lo que
ayudaal estudiante atomar concienciadel trabajo que se desarrollaen la
empresa

Aula Invertida (Flipped Classroom): En esta metodologia los conteni-
dos se adquieren através de |os recursos formativos que ha seleccionado
o creado el profesor en diferentes tipos de soportes (videos, documentos
escritos, presentaciones

) fueradel aula, en el lugar habitual de estudio del alumno. Se utiliza el
tiempo de clase para potenciar otros procesos de aprendizaje activo atra-
Vvés de |as actividades formativas que general mente representan una apli-
cacion préctica de esos contenidos (debates, resolucion de casos, trabajos
). En estas actividades se potencia la participacion del @umno, lainterac-
ci6n entre alumnosy con el profesor.

Aprendizaje Cooper ativo: Los estudiantes trabajan en equipos de ta-
mafio reducido y desarrollan unatarea o proyecto ordenado a metas co-
munesy asi se maximiza el aprendizaje de cada uno. Es clave establecer
con claridad los diferentes roles, la organizacion del trabgjo, asi como
las normas para la resolucion de posibles conflictos en el desarrollo dela
actividad.

Elaboracion de Memoria de Précticas Académicas Externas
Elaboracién delaMemoriadel Trabajo Fin de Méster

Clases précticas

Realizacion de las Précticas Académicas Externas

Clases expositivas tedricas
Clases précticas
Estudio individual y trabajo auténomo

Clases précticas

Fecha: 06/11/2025

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Sistema de Evaluacion

Descripcion

Pruebas de eval uacion tedrico-précticas

Actividades diarias, préacticas, trabagjosy gjercicios

Evaluacion de laMemoria de Précticas Académicas Externas

Evaluacion del Tutor Externo

Evaluacion delaMemoria del Trabajo Fin de Méster por el Tutor Acadé-
mico

Evaluacion de la Defensadel TFM ante un Tribunal

Involucralaaplicacion pruebas tedricas - précticos (pruebas, test, exame-
nes...). Este enfoque busca evaluar tanto el entendimiento conceptual del
estudiante como su capacidad para aplicar esos conceptos en contextos
précticos. Son actividades que el estudiante realizaindividua mente.

Este sistema eval(ia a los estudiantes mediante la realizacion de activi-
dades diarias y trabajos especificos y/o la participacion en précticas rela-
cionadas con su campo de estudio. Se centra en aplicar conocimientos
tedricos en situaciones précticas, fomentando el aprendizaje activoy la
adquisicion de habilidades précticas. Podrian ser actividades individuales
o grupales.

Este sistema consiste en |a elaboracion de un informe de evaluacion del
desempefio de los estudiantes y su capacidad de adaptacion alas situacio-
nes planteadas en las précticas académicas externas.

En esta evauacion seincluye el desarrollo de las actividades redizadas
durante |as précticas académicas externas y un andlisis del desempefio y
la adecuacion de |as actividades alos resultados de aprendizaje del titulo.
Permite valorar el desempefio de las précticas académicas externas desde
el punto de vistadel estudiante.

Este sistema permite evaluar el Trabajo Fin de Méster con respecto alos
contenidos y estructura, atendiendo alas indicacionesy correcciones rea-
lizadas por el tutor alo largo del desarrollo de la asignatura.

Evaluacion por un Tribunal de la presentacién y defensadel Trabajo Fin
de Méster.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Fecha: 06/11/2025

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2026

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

plan de estudios atendiendo a la siguiente tabla:

Los estudiantes, que actualmente estén cursando el Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachi-
llerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas por la Universidad del Atlantico Medio con cédigo RUCT 4317330, podran adaptarse al nuevo

ANTIGUO PLAN ECTS
DE ESTUDIOS
Aprendizajey desarrollo de la personalidad 6
Procesos y contextos educativos 6
Sociedad, familiay educacion 6

Complementos paralaformacion disciplinar enlaEs- = 6
peciaidad en Mateméticas

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon- 12
dientes ala Especialidad en Mateméticas

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion 6
educativa

Complementos para laformacién disciplinar en Eco- = 6
nomiay Empresa

Aprendizgjey ensefianza de las materias correspon- 12
dientes ala Especialidad en Economiay Empresa

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion 6
educativa

Complementos para la formacion disciplinar en las 6
Familias Profesionales (FP) de Gestion Empresarial
y Turismo

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon- 12
dientes ala Especialidad de las Familias Profesionales
(FP) de Gestién Empresarial y Turismo

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion 6
educativa

Complementos para laformacion disciplinar enlaEs- 6
pecialidad en Formacién y Orientacion Laboral

Aprendizagje y ensefianza de |as materias correspon- 12
dientes ala Especialidad en Formacién y Orientacion
Laboral

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion 6
educativa

Aprendizagje y ensefianza de las materias correspon- 6
dientesalLenguay Literaturala Especididad en

Complementos paralaformacion disciplinar enlaEs- = 12
pecialidad en Lenguay Literatura

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion 6
educativa

Complementos paralaformacion disciplinar enlaEs- = 6
pecialidad en la Ensefianza del Inglés

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon- 12
dientesala Especialidad en Inglés

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion 6
educativa

NUEVO PLAN
DE ESTUDIOS

Aprendizaje y desarrollo de la personalidad
Procesos y contextos educativos
Sociedad, familiay educacion

Complementos para laformacion disciplinar en laEs-
pecialidad en Mateméticas

Aprendizaje y ensefianza de las materias correspon-
dientes ala Especialidad en Mateméticas

Innovacién docente e iniciacion alainvestigacion
educativa en |a Especialidad en Mateméticas

Complementos para laformacion disciplinar en laEs-
pecialidad en Economiay Empresa

Aprendizaje y ensefianza de las materias correspon-
dientes ala Especialidad en Economiay Empresa

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion
educativa en la Especialidad en Economiay Empresa

Complementos paralaformacion disciplinar en laEs-
pecialidad de las Familias Profesionales (FP) de Ges-
tién Empresarial y Turismo

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon-
dientes ala Especialidad de las Familias Profesionales
(FP) de Gestién Empresarial y Turismo

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion
educativa en la Especialidad de las Familias Profesio-
nales (FP) de Gestion Empresarial y Turismo

Complementos para laformacion disciplinar en laEs-
pecialidad en |la Especialidad en Formacion y Orienta-
cion Laboral

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon-
dientes ala Especialidad en Formacién y Orientacion
Labora

Innovacién docente e iniciacion alainvestigacion
educativa en la Especialidad en Formacion y Orienta-
cion Laboral

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon-
dientes en la Especididad en Lenguay Literatura

Complementos paralaformacion disciplinar alaEs-
pecialidad en Lenguay Literatura

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion
educativa en la Especialidad en Lenguay Literatura

Complementos para laformacion disciplinar en laEs-
pecialidad en la Ensefianza del Inglés

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon-
dientes ala Especialidad en la Ensefianza del Inglés

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion
educativa en |la Especialidad en la Ensefianza del In-
glés
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Complementos para laformacion disciplinar en laEs-
pecialidad en Educacion Fisica

Aprendizgjey ensefianza de las materias correspon-
dientes ala Especialidad en Educacion Fisica

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion
educativa

Complementos paralaformacion disciplinar en laEs-
pecialidad en Tecnologia

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon-
dientes ala Especialidad en Tecnologia

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion
educativa

Complementos paralaformacion disciplinar en laEs-
pecialidad en Biologiay Geologia

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon-
dientes ala Especialidad en Biologiay Geologia

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion
educativa

Précticas Externas

Desarrollo, aprendizaje y educacion

Procesos y contextos educativos (de la Especialidad
en Orientaci6n Educativa)

Sociedad, familiay educacién (de la Especialidad en
Orientacion Educativa)

Los ambitos de la orientacion educativay el asesora-
miento psicopedagdgico.

Los procesos de la orientacién educativay el asesora-
miento psicopedagdgico.

Educacién inclusivay atencién aladiversidad.

Lainvestigacion e innovacion educativay la gestion
del cambio.

Précticas Externas (de la Especialidad en Orientacion
Educativa)

12

Identificador : 3501055 Fecha: 06/11/2025

Complementos paralaformacion disciplinar enlaEs- 6
pecialidad en |la Ensefianza de la Educacion Fisica

Aprendizaje y ensefianza de las materias correspon- 12
dientes ala Ensefianza de la Educacion Fisica

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion 6
educativa en la Ensefianza de la Educacion Fisica

Complementos paralaformacion disciplinar enlaEs- = 6
pecialidad en Tecnologia

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon- 12
dientes ala Especiaidad en Tecnologia

Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion 6
educativa en |a Especialidad en Tecnologia

Complementos paralaformacion disciplinar enlaEs- = 6
pecialidad en Biologiay Geologia

Aprendizaje y ensefianza de |as materias correspon- 12
dientes ala Especialidad en Biologiay Geologia
Innovacion docente e iniciacion alainvestigacion 6
educativaen la Especialidad en Biologiay Geologia
Précticas Académicas Externas 12

Desarrollo, aprendizaje y educacion - Especiaidad 6
Orientacion Educativa

Procesos y contextos educativos - Especialidad Orien- 6
tacion Educativa

Sociedad, familiay educacion - Especialidad Orienta- 6
cion Educativa

Los ambitos de la orientacion educativay el asesora = 6
miento psicopedagégico - Especialidad Orientacion
Educativa

Los procesos de la orientacion educativay el asesora- 6
miento psicopedagdgico - Especialidad Orientacion
Educativa

Educacion inclusivay atencién aladiversidad - Espe- 6
cialidad Orientacion Educativa

Lainvestigacion einnovacion educativay lagestion = 6
del cambio - Especialidad Orientacion Educativa

Précticas Académicas Externas - Especididad Orien- = 12
tacion Educativa

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4317330-35010831

Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacidn Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianzas de |diomas por la Universidad del
Atlantico Medio-Facultad de Ciencias Socialesy Juridicas

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE

https://www.universidadatl anticomedio.es/universidad/calidad

8.2 INFORMACION PUBLICA

dos.

PERSPECTIVA DE GENERO

La difusién de la oferta de titulos universitarios se realizara a través de los sistemas de comunicacion que utiliza la Universidad del Atlantico Medio ha-
bitualmente: publicidad gréafica, mailing, envio de notas de prensa, informacion a través de la pagina web de la Universidad, asistencia a diversas ferias
de educacion, visitas a centros educativos, etc.

La Universidad del Atlantico Medio, a través del Vicerrectorado correspondiente, pone a disposicién de los futuros estudiantes de la Universidad varios
sistemas de informacion, acogida y orientacion para facilitar su incorporacion en la fase previa a la matriculacion:

1. Programade Orientacion Preuniversitaria: la Universidad realiza una campafia de difusion de su of erta académica en coordinacion con centros educativos. Este
programa incluye diversas actividades de informacién y orientacion dirigido a estudiantes de secundariay bachillerato. El Centro de Orientacion e Informacion
parael Empleo (COIE) coordinalas visitas que realiza el profesorado de la Universidad alos centros de secundariay |es proporcionala documentacién necesaria
parainformar adecuadamente alas demandas de | os potencial es estudiantes.

2. Participacion en ferias educativas: la Universidad participa en diferentes ferias educativas en la que se realizan sesiones de orientacion universitaria, tanto para
estudiantes nacionales como extranjeros.

3. Jornadas de puertas abiertas: con especia atencion alos municipios cercanos ala Universidad, se realizan jornadas de puertas abiertas para colegios e institutos.

4. Informacién en la paginaweb: se realiza un esfuerzo constante de actualizacion y mantenimiento de la pagina web, para ofrecer unainformacion completa, efi-
caz y ordenada de la Universidad, sus titulaciones, su organizacion y sus actividades, mejorando el nivel de accesibilidad a sus informaciones.

En la pagina web de la Universidad, se encuentra disponible la informacién sobre las vias y requisitos de admision al titulo segln la legislacién vigente,
asi como la documentacién que tienen que presentar los estudiantes para la matriculacién dependiendo del grupo de acceso y de los estudios cursa-

La Universidad del Atlantico Medio tiene publicado en su pagina web el Plan de Igualdad:
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https://www.universidadatlanticomedio.es/static/documentos/Plandelgualdad.pdf

En el Plan de Igualdad (2023-2028), se ha establecido como primer objetivo general: #Promocién de la igualdad de género, asegurando que la igual-

dad de género se integre y refleje en todas las politicas, procedimientos y actividades de la universidad.#

En estos momentos, la Universidad del Atlantico Medio se encuentra inmersa en la revisién de la informacién puablica y los resultados e indicadores de
todos sus procesos para garantizar que se cumplen los objetivos del Plan de Igualdad en los plazos establecidos. De este modo se encuentra revisan-
do y actualizando el contenido de los materiales informativos y publicaciones, para asegurarse de que reflejen de manera justa y precisa la participa-
cién y los logros de hombres y mujeres en el programa, incluyendo medidas para la participacién equitativa de hombres y mujeres en todas las activi-

dades.

Para asegurar la efectividad de estas medidas, la Universidad establecera mecanismos de seguimiento y evaluacién periddica, con el objetivo de mo-

nitorear el progreso hacia la igualdad de género en el contexto de la titulacién y realizar ajustes seglin sea necesario.

Fecha: 06/11/2025

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decana MIRIAM BIEL MAESO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Carretera de Quilmes, 37 35017 Las Pamas Palmas de Gran Canaria, Las
EMAIL FAX

miriam.biel @atlanticomedio.es | 828019019

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rectora ANA MARIA GONZALEZ MARTIN

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Carretera de Quilmes, 37 35017 Las Palmas Palmas de Gran Canaria, Las
EMAIL FAX

ana.gonzal ez@atlanticomedio.eq

828019019

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Secretaria General MAITE FALCON SANTANA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Carretera de Quilmes, 37 35017 Las Palmas Palmas de Gran Canaria, Las
EMAIL FAX

maite.falcon@atl anticomedio.es| 828019019

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad AutGnoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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