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Identificador : 2504779

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad del Atlantico Medio Facultad de Ciencias de la Salud 35010828

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Enfermeria

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Enfermeria por la Universidad del Atlantico Medio

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Cienciasde la Salud

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/2134/2008, de 3 dejulio, BOE de 19 julio de 2008

CARGO

MAITE FALCON SANTANA

Directora Calidad

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

443215437

CARGO

MARTA NUNEZ ZAMORANO

Secretaria General

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

43818866W

CARGO

MARIA YOLANDA CASTELLOTE CABALLERO

Directoratitulo

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

11778803C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha: 03/07/2023

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Carretera de Quilmes, 37 35017 Palmas de Gran Canaria 616674954
(Las)

E-MAIL PROVINCIA FAX

marta.nunez@at! anticomedio.es Las Palmas 828019019
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Las Pamas, AM 3 de febrero de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Enfermeria por la No Ver Apartado 1:
Universidad del Atlantico Medio Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2
Cienciasdela Salud Enfermeriay atencién a
enfermos
HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Enfermero
RESOLUCION Resolucién de 14 de febrero de 2008, BOE 27 de febrero de 2008
NORMA Orden CIN/2134/2008, de 3 de julio, BOE de 19 julio de 2008

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad del Atlantico Medio

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

085 Universidad del Atlantico Medio

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

84

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 84 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad del Atlantico Medio
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

35010828

Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Cienciasde la Salud
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

40 40 40

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

40 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 49.0 90.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

18.0

48.0

RESTO DE ANOS

18.0

48.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.universidadat| anticomedio.es/Static/Documento ESSNORMATIVA_PERMANENCIA_GRADO-
MASTER_(MODIFICACION_APROBADA_EN_JG_EL_11-02-2021).pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES
0- Noaplica
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

0- No aplica
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

0- Noaplica
4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISI ON

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes.

3.1.a) Normativay procedimiento general de acceso

Normativa de permanencia https://www.universidadat! anticomedio.es/Static/Docu-
mentos ES'NORMATIVA_PERMANENCIA_GRADO-
MASTER_(MODIFICACION_APROBADA_EN_JG_EL_11-02-2021).pdf

Segun establece el articulo 15 del Real Decreto 822/2021 por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, para el acceso al Grado en Enfermeria de la Universidad del Atlantico Medio:

"El procedimiento de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado sera el establecido en el articulo 38 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién, y en el articulo 42 de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades, y en sus normas de desarrollo.

Asimismo, se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de
admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado."

3.1.b) Requisitos de acceso y admision
Perfil de ingreso

La Universidad de Atlantico Medio, ademas de los requisitos de acceso establecidos por la legislacion vigente, realizara pruebas de acceso propias
compuestas por una entrevista en la que se deber& explorar las capacidades y habilidades que se consideran deseables para el futuro alumnado:

- Vocacion por la profesion.
Deseo de enfrentarse a reto de laenfermeria.
Compromiso social paralograr el bien comin mediante el cuidado delasalud y lavida
Respeto por la vida humana, desde su concepcién hasta la muerte.
Dedicacion y curiosidad intelectual.
Capacidad de observacién, andlisis cientifico y sentido comun.
Son necesarias una mente disciplinaday vocacion investigadora.
Capacidad de adaptacion, aprendizaje y estabilidad emocional.
Disposicion trabajo, capacidad de andlisisy sintesisy facilidad de interrelacion personal.
Capacidad de trabgjo.
. Gran sentido de la responsabilidad.
. Aptitud paratrabajar en equipo.
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Acceso

El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado.

1. Pruebas de Acceso LOE

1.

AwN

L
2.

4.

2. Otras formas de acceso

3. Pruebas de Acceso para Mayores de 25 afios

Las personas mayores de 25 afios podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacién de una prueba de acce-
s0. Sélo podran concurrir a dicha prueba, quienes cumplan o hayan cumplido 25 afios antes del dia 1 de octubre del afio natural en que se celebre di-
cha prueba.

4. Pruebas de Acceso para Mayores de 40 afios

Las personas mayores de 40 afios podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacién de una entrevista perso-
nal entrevista que podra repetir en ocasiones sucesivas acreditando una determinada experiencia laboral y profesional en relacién con la titulacion. S6-
lo podran concurrir a dicha entrevista, quienes cumplan o hayan cumplido 40 afios antes del dia 1 de octubre del afio natural en que se celebre dicha
prueba, ademés de no estar en posesién de ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias.

La valoracion de la experiencia laboral y profesional se realizara teniendo en cuenta los siguientes referentes para cada experiencia laboral o profesio-
nal acreditada:

Afinidad de la experiencialabora o profesional con latitulacién de Grado solicitada, en virtud de lainformacion que contengala memoria de latitulacion verifi-
cada, relativa alos criterios de acreditacion y ambito de la experiencialaboral o profesional en relacion con la ensefianza.

Nivel de competencia, seglin se establece en el cuadro sobre Valoracion de nivel de competencia, més abajo.

Tiempo de experiencialaboral y profesional.

Se valorara ademés la acreditacion del conocimiento de idiomas mediante las titulaciones oficial es establecidas.

Documentacién necesaria para la valoracion de la experiencia

La documentacion acreditativa de la experiencia, que habra de ser evaluada a los efectos de determinar si la misma habilita al solicitante para el acce-
S0y, en su caso, admisién a unas ensefianzas concretas, sera:

Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social delaMarina, o de la mutualidad ala que estuviera afiliado, o equivalente en el
caso de organismos extranjeros, donde conste la empresa, la categorialaboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacion.

L os respectivos contratos de trabajo y prérroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencia laboral del candidato o, en su caso, nombramiento de la
Administracion correspondiente.

L os trabajadores auténomos, por cuenta propia, o los encuadrados en régimen distinto del Régimen General de la Seguridad Social, deberan aportar Certificacion
de la Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto Social de la Marina de los periodos de alta en la Seguridad Socia en el régimen especial correspon-
diente y descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se harealizado. El nivel de competencia correspondera con lo estipulado en el
cuadro sobre Valoracion de nivel de competencia (més abajo) para trabajadores no encuadrados en el Régimen Genera de la Seguridad Social.

Certificados de nivel de conocimiento de idiomas mediante titulaciones oficial es establ ecidas.

El tribunal de las pruebas podra solicitar a los candidatos aclaracién sobre los méritos alegados.
Fase de entrevista personal

Los candidatos que obtengan en la fase de valoracién de la experiencia una calificacion de al menos 5 puntos deberan realizar una entrevista personal
en la que el tribunal valorara y apreciara la madurez e idoneidad de cada candidato para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial de Grado
solicitada.

Calificacion de la fase de valoracion
Para cada situacion de experiencia laboral o profesional acreditada por el candidato, se obtendra una puntuacién parcial dada por Ax T x C

Donde:

A valdralsi existe afinidad, es decir, si laexperiencia se gjustaalo establecido en lamemoria del Grado solicitado en relacion alos criterios de acreditacion y
ambito de la experiencialaboral o profesional, y valdra 0 en caso contrario.

T sera el tiempo de duracion de la experiencia, medido en dias.

C serd un coeficiente que depende del nivel de competencia (determinado seguin se establece més abajo) como sigue:

Cuando el nivel de competencia es 1, el valor sera C = 0,6.
Cuando el nivel de competencia es 2, el valor ser4 C = 0,8.
Cuando el nivel de competencia es 3, el valor sera C = 1,0.

La puntuacién global por la experiencia laboral y profesional sera la suma de las puntuaciones parciales anteriores, multiplicada por el coeficiente
0,00175 y expresada con dos cifras decimales, redondeada a la centésima méas préxima y en caso de equidistancia a la superior.

La puntuacién por conocimiento de idiomas, que no podra superar en conjunto el valor de 1 punto, se obtendrd sumando la puntuacién para cada idio-
ma cuyo conocimiento acredite el candidato mediante oficiales admitidos. Cada idioma acreditado se puntuara de acuerdo a la siguiente escala, consi-
derando exclusivamente el nivel mas alto segin el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER):

Nivel 1 (nivel A1 del MCER): 0,1 puntos

Nivel 2 (nivel A2 del MCER): 0,2 puntos
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Nivel 3 (nivel B1 del MCER): 0,4 puntos
Nivel 4 (nivel B2 del MCER): 0,6 puntos
Nivel 5 (nivel C1 del MCER): 0,8 puntos
Nivel 6 (nivel C2 del MCER): 1,0 puntos

La calificacién final de la fase de valoracion, expresada con dos decimales, ser& el resultado de sumar la puntuacion global por la experiencia laboral y
profesional mas la puntuacién por conocimiento de idiomas.

Calificacion de la fase de entrevista personal

Los candidatos que obtengan al menos 5 puntos en la calificacion final de la fase de valoracién deberén realizar una entrevista con el Decano de la Fa-
cultad y el director del grado en la que se valorard su madurez e idoneidad para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial de Grado solicitada.

De esta entrevista se derivara una calificacién de apto o no apto.
Calificacion final de la prueba de acceso

Seran declarados no aptos en la prueba de acceso los candidatos que obtengan menos de 5 puntos en la calificacion final de la fase de valoracién y
los candidatos que obtengan la calificacién de no apto en la fase de entrevista personal.

El resto de candidatos seran declarados aptos en la prueba de acceso, con la calificaciéon numérica que hubieran obtenido en la calificacion final de la
fase de valoracion.

VALORACION DEL NIVEL DE COMPETENCIA

Para trabajadores encuadrados en el Régimen General de la Seguridad Social:
NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3

Grupos de Cotizacion 8-10 Peones, Oficiales de terceray Especialistas. ~ Grupos de Cotizacion 4-7 Auxiliares Administrativos Subalternos. Ofi-  Grupos de Cotizacion 1-3 Jefes Administrativos y de taller. Personal Di-
Oficiales de primeray segunda. ciales Administrativos Ayudantes no Titulados. rectivo sin titulacion universitaria

Para trabajadores no encuadrados en el Régimen General de la Seguridad Social:

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3
Actividad laboral acreditadainferior a7 afios. Actividad laboral acreditadaigual o superior a7 afios einferior a 14 Actividad |aboral acreditadaigual o superior a 14 afios.
afios.

5. Pruebas de Acceso para Mayores de 45 afios

Podran acceder por esta via las personas mayores de 45 afios que no posean ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad
por otras vias ni puedan acreditar experiencia laboral o profesional.

Podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacion de una prueba de acceso adaptada, si cumplen o han cum-
plido la citada edad antes del dia 1 de octubre del afio natural en que se celebre dicha prueba.

Los estudiantes que retinan los requisitos para solicitar la admisién por mas de una via de acceso (general y / o porcentaje de reserva) podran optar, a
efectos de preinscripcién, por una de entre las varias vias posibles, a su eleccién, pero Gnicamente por una de ellas.

El acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacién de la prueba a que se
refiere el articulo 42 de la Ley Orgénica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, con una prueba especifica sin perjui-
cio de los deméas mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente (RD 1640/1999, de 22 de octubre, (BOE de 27 de octubre de 1999), modi-
ficado y completado por el RD 990/2000, de 2 de junio (BOE de 3 de junio de 2000) y por el RD 1025/2002, de 4 de octubre (BOE de 22 de octubre de
2002) y desarrollado por la Orden de 25 de noviembre de 1999 (BOE de 30 de noviembre de 1999).

Pueden acceder a esta titulacion los alumnos que hayan superado:

Estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y la superacion de la prueba a que serefiere e articulo 42 dela Ley Organica 6/2001, de Universidades,
modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril sin perjuicio de los demés mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente, tal y como indica el articulo 14
d%II Real Decreto 1393/2007 (modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio) por €l que se establece la ordenacion de |as ensefianzas universitarias ofi-
ciales.

L os técnicos especialistas de Formacion Profesional de Segundo Grado, Médulos Profesionales de nivel 3y Ciclos Formativos de grado superior o equivaente.
Todos aquellos que cumplan cual quiera de |os requisitos establ ecidos legalmente para acceder a esta Universidad en las que se han considerado todas las vias po-
sibles, sin olvidar €l acceso amayores de 25y 45 afios'y extranjeros, asi como a los mayores de 40 afios (Orden EDU/1161/2010 de 4 de mayo).

Los titulados universitarios para cursar otra titulacion.

Los alumnos que hayan comenzado estudios universitarios de otra titulacion.

Todos aquellos que cumplan cualquiera de los requisitos establ ecidos legalmente para acceder a esta universidad.

Admision
Los/las estudiantes que se matriculan por primera vez siguen el proceso que se describe a continuacion:

Una vez presentada la solicitud de ingreso con la documentacién requerida en cada caso, y verificada por el servicio de admisiones, se cita al estu-
diante para realizar una entrevista de admision. Este debe acudir con D.N.|. o pasaporte para acreditar su identidad.

En la entrevista de admision se tendrén en cuenta los siguientes aspectos:

Datos personales (nombre, apellidos, fecha de nacimiento, tel éfono de contacto)
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Datos Académicos (Centro de Procedencia)

Situacion Académica Actual

Situaciones académi cas especificas (alumnos extranjeros, alumnos procedentes de otros estudios universitarios)
Otros estudios complementarios de interés

Aspectos Personales

Aspectos Sociaes

Experiencialaboral

Intereses y aficiones

Motivacion por latitulacion elegida

La Universidad del Atlantico Medio ha establecido el siguiente proceso de seleccién para la admision en este grado:
Vaoracion del expediente académico (70%): donde se ponderaré en funcion de la nota media del expediente académico del titulo de acceso y la prueba de acce-

so alauniversidad en su caso.
Vaoracion de la entrevista personal (30%)

Las solicitudes de admisién se resuelven de oficio positivamente si se comprueba la disponibilidad de plazas en los estudios solicitados y se acreditan
documentalmente los requisitos legales correspondientes a la via de acceso a los estudios por parte del solicitante.

En el supuesto de existir mayor nimero de solicitudes que de plazas ofertadas, la Comisién Académica del Grado resolvera las solicitudes de acceso
dando prioridad a los solicitantes que obtengan mayor calificacion atendiendo a la ponderacion de cada parte del proceso de seleccion.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

8.2 Identificacion de los medios de informacion publica relevante del plan de estudios dirigidos a atender las necesidades del estudiantado.

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO A LA MATRICULACION

La difusion de la oferta de titulos universitarios se realizara a través de los sistemas de comunicacién que utiliza la Universidad del Atlantico Medio ha-
bitualmente: publicidad gréafica, mailing, envio de notas de prensa, informacién a través de la pagina web de la Universidad, asistencia a diversas ferias
de educacion, visitas a centros educativos, etc.

La Universidad del Atlantico Medio, a través del Vicerrectorado correspondiente, pone a disposicién de los futuros alumnos de la Universidad varios
sistemas de informacién, acogida y orientacién para facilitar su incorporacién en la fase previa a la matriculacion:

1. Programade Orientacién Preuniversitaria: la Universidad realiza una campafia de difusién de su oferta académica en coordinacion con centros educativos. Este
programa incluye diversas actividades de informacién y orientacion dirigido a alumnos de secundariay bachillerato. El Centro de Orientacion e Informacion pa
rael Empleo (COIE) coordinalas visitas que realiza el profesorado de la Universidad alos centros de secundariay les proporciona la documentacion necesaria
parainformar adecuadamente alas demandas de |os potenciales alumnos.

2. Participacion en ferias educativas: la Universidad participa en diferentes ferias educativas en la que se realizan sesiones de orientacion universitaria, tanto para
alumnos nacional es como extranjeros.

3. Jornadas de puertas abiertas: con especia atencion alos municipios cercanos ala Universidad, se realizan jornadas de puertas abiertas para colegios e institutos.

4. Informacion en la paginaweb: se realiza un esfuerzo constante de actualizacion y mantenimiento de la pagina web, para ofrecer unainformacion completa, efi-
caz y ordenada de la Universidad, sus titulaciones, su organizacion y sus actividades, mejorando el nivel de accesibilidad a sus informaciones.

En la pagina web de la Universidad, se encuentra disponible la informacién sobre las vias y requisitos de admision al titulo segln la legislacién vigente,
asi como la documentacién que tienen que presentar los alumnos para la matriculacion dependiendo del grupo de acceso y de los estudios cursados.

APOYO Y ORIENTACION A ESTUDIANTES

La Universidad del Atlantico Medio cuenta con un entorno virtual, Campus virtual, que se ha revelado como una potente herramienta de apoyo al es-
tudiante. Esta herramienta dota a la Universidad del Atlantico Medio de un &mbito de comunicacién virtual entre alumnado y profesorado, mediante el
cual se puede acceder a documentacién e informacién (articulos, links) que facilita el docente, se pueden hacer preguntas a éste relacionadas con la
materia, calificaciones, fechas de examenes, etc.

Como sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes, la Universidad del Atlantico Medio dispone del Servicio de Orientacién Universitaria creado
con el fin de favorecer el desenvolvimiento saludable en la dindmica universitaria de los alumnos y del personal docente. Desde los principios pedagé-
gicos que definen a la Universidad del Atlantico Medio, la tutoria se concibe como una actividad académica que implica la atencién individualizada, sis-
tematica y planificada hacia un estudiante por parte de un profesor-tutor. Este tutor personal aborda cuestiones relacionadas con el &mbito personal,
trayectoria académica o profesional. Los responsables de llevar a cabo esta tarea cuentan con una estructura de actuacién que permite demandar in-
formacion, asesoramiento e incluso derivar al alumno al Servicio de Orientacion Universitaria.

El Servicio de Orientacién Universitaria colabora en la realizacién de sus tareas con otros Departamentos de la Universidad:

1. Servicio de apoyo académico y personal: implica el desarrollo de una atencién personalizada de alumnos derivados al servicio por los tutores: diagndstico de ne-
cesidades, plan de intervencion y seguimiento del alumno en aspectos referidas a: rendimiento académico, dificultad en técnicas y/ o habitos de estudio, adapta-
cion personal y socia alavidauniversitaria, etc.

2. Servicio de apoyo alaaccién tutoria conlleva: elaboracion de documentos que faciliten la accidn tutorial de los docentes'y coordinacion de lamisma, elabora-
cion de Informes Tutoriales de los alumnos, informacion y formacion de tutores a través de reuniones por Departamentos y seguimiento del Expediente Tutorial
del alumno.

El Servicio de Orientacién Universitaria, tiene como objetivo prioritario, la atencién a los alumnos de la Universidad del Atlantico Medio, en todas aque-
llas cuestiones que reviertan en un maximo aprovechamiento de sus estudios. Funciona de manera coordinada con los deméas departamentos de la
universidad.

El Servicio de Orientacion Universitaria a lo largo del curso académico, realizard unas funciones que implican de una forma directa al alumno, entre
ellas estaran: Planificacion del programa, evaluacion de los médulos impartidos, organizacion de los recursos necesarios para su desarrollo. Los alum-
nos que sean derivados por los tutores o aquellos que de manera voluntaria soliciten ayuda al Servicio de Orientacién Universitaria a través del correo
electrénico generado al efecto, se tratard de solventar cualquier probleméatica de indole académica, personal o profesional.

DEPARTAMENTO DE SALIDAS PROFESIONALES
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La Universidad dispone de un Departamento de Salidas Profesionales cuyo fin es potenciar la cooperacién estrecha entre la Universidad y la empresa
para favorecer la calidad en la formacién y el empleo de los estudiantes de la Universidad. En su labor dirigida a los estudiantes universitarios les pro-
vee de informacién sobre convocatorias de oferta de empleo publico y privado, planes de estudios, salidas profesionales, inclusion en la bolsa de em-
pleo, orientacioén profesional, practicas de empresas. En relacion a los alumnos ya titulados les ofrece informacién sobre ofertas de empleo, estudios
de especializacion, masteres. Asimismo, realiza labores de asesoramiento en la elaboracién del curriculum vitae, facilita ofertas de cursos de forma-
cién especializada orientados a mejorar el desarrollo profesional y la insercién en el mundo laboral y realiza anualmente foros de empleo que sirvan de
encuentro directo entre las empresas y los alumnos.

La difusién de estos cursos emplea varios medios de comunicacién: pagina web, carteles informativos y conferencias, y son gratuitos para los alum-
nos.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos.

Los criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos se establecen de acuerdo al Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad.

Estos criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos se encuentran alineados con el Reglamen-
to de la Universidad del Atlantico Medio: https://www.universidadatlanticomedio.es/Static/Documentos/ES/
REGLAMENTO_RECONOCIMIENTO_TRANSFERENCIA_ECTS_(MODIFICACION_APROBADA_EN_JG_EL_27-01-202p).pdf

En este titulo, no se prevé reconocimientos por experiencia laboral.
4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

No aplica.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Leccion magistral

Resolucion de gjercicios

Précticas de |aboratorio

Tutorias

Realizacion de las Précticas Académicas Externas

Elaboracion de Memoria de Précticas Académicas Externas
Elaboracion de la Memoria del Trabajo Fin de Grado
Tutorias del Trabajo Fin de Grado

Estudio auténomo

53METODOLOGIASDOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistrales)
Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by Projects o Project Based Learning (PBL)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning
Aprendizaje Basado en Entornos Laborales (ABEL) o Work Based Learning (WBL)
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba de evaluacion final

Pruebas de €jecucion de tareas reales y/o simuladas

Ejerciciosy trabajos

Informe del Tutor Académico

Informe del Tutor de laEmpresa/ Ingtitucion / Centro

Evaluacion de laMemoria de Précticas

Evaluacion delaMemoria del Trabajo Fin de Grado
Defensa del Trabajo Fin de Grado

55SIN NIVEL 1

NIVEL 2: Anatomia humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ciencias dela Salud

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos CON7 Conocer e identificar la estructuray funcion del cuerpo humano.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
Habilidadesy destrezas
Competencias
Resultados de aprendizaje ASIGNATURA —Conoeerta-organ én-es neional-delosseresvive den odostos érganes gue forman-parte del-cuerpe-humano - Identificar y situar adecuadamente las di-
ferentes estructuras anatémicas, asi como las diferentes partes de Iosaparalosy sistemas de| cuerpo humano. - Utilizar correclamentelalermlnologlade Ias&ﬁructuras macroscopicas que componen el cuerpo humano. - Com-
prender las bases moleculares y fisiolégicas de las células y los tejidos.
5.5.1.3 CONTENIDOS
8
PARTE |. Generales de anatomia humana en Enfermeria. o
o
o
i) definicién de anatomia; ii) el cuerpo como un todo; iii) términos anatémicos de posicion y direcciones. g
©
PARTE Il. Aparato locomotor. g
R
1. Sistemaesquelético: i) generalidades; ii) osteologia £
2. Sistemaarticular: i) generalidades; ii) artrologia. .g
3. Sistemamuscular: i) generalidades; ii) miologia. ©
3
PARTE Ill. Sistema nervioso. @
1. Sistemanervioso: i) organizacion general; ii) encéfalo; iii) médula espinal; iv) meninges, sistema ventricular y liquido cefalorraquideo; sistema nervioso periféri- 3
co. =
2. Organosde los sentidos: i) Olfato; ii) gusto; iii) oido y equilibrio; iv) vista ﬁ
C
©
PARTE IV. Sistema tegumentario. Piel y anejos cutaneos. g
ke
PARTE V. Esplacnologia. S
©
1. Sistemacardiovascular: i) anatomia cardiaca; ii) irrigacion cardiaca; iii) conduccion cardiaca; sistema circulatorio; iv) sistemalinfético. °©
2. Sistemarespiratorio: i) nariz; ii) faringe; iii) laringe; iv) tréquea; v) &rbol bronquial; vi) pulmones; vii) vascularizacion e inervacion. e
3. Sistemadigestivo: i) cavidad abdominal y peritoneo; ii) cavidad oral; iii) faringe; iv) esdfago; v) estémago; vi) intestino delgado; vii) intestino grueso y ano. 8
4. Sistemaurinario: i) situacion anatémica; ii) anatomiarenal; iii) irrigacion rend; iv) uréteres; v) vejiga; vi) uretra. =
5. Aparato reproductor: i) masculino; ii) femenino. p
©
Generales de anatomia-humana-en-Enfermeria: >
" ; Q
Sistemanervioso: S
Organos de los sentidos. o)
o
Aparatolocometer: c
. . o
Aparato-cireulatorio: S
} . &
Aparatorespiratorio: 1]
N 5
”paatedge& VO ©
Aparato urinario. Q
o )
Aparato-genital: B
: . o]
Sistemartegumentario: Y
i
5.5.1.4 OBSERVACIONES =
c
Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales $
L eccion magistral 20 20 2
[&]
Précticas de laboratorio 30 30 =
Tutorias 6 2 g
Estudio auténomo 84 0 ol‘g
Q
Total 150 62 2
N
5.5.1.5 COMPETENCIAS 0
= J99)
55.1.5.1BASICASY GENERALES L
[22)
No existen datos ©
N~
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES S
- 53]
No existen datos 8
3
©
>
(9]
@)
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 30 100

Précticas de laboratorio 30 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 60.0 80.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  [20.0 40.0
simuladas

NIVEL 2: Bioguimica humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias dela Salud

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

. Conocer |as reacciones bioquimicas las distintas rutas metabdlicas.

. Identificar laestructuray funcién de la biomoléculas.

. Comprender todas |as funciones bioguimicas que ocurren en el organismo.

CON7 Conocer e identificar laestructuray funcién del cuerpo humano.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
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5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién a la Bioquimica. Bioelementos y biomoléculas.

- Estructura y funcién de glicidos, lipidos y proteinas. Membranas biolégicas.

- Enzimologia. Vitaminas y coenzimas.

- Acidos nucleicos y flujo de la informacion genética.

- Metabolismo energético. Mecanismos bioquimicos de accién hormonal.

- Proteinas: estructura. relacién estructura-funcion.

- Enzimas: clasificacion.

- Metabolismo: conceptos basicos y visién de conjunto.

- Hidratos de carbono: clasificacion y estructura.

- Glucolisis: fases y balance energético.

- Ciclo del &cido citrico: fuentes y destinos del acetil coenzima a. Cadena de transporte electrénico y fosforilacion oxidativa.
- Gluconeogénesis. Biosintesis y degradacion del glucégeno: etapas. regulacion coordinada. Ruta de las pentosas fosfato.
- Metabolismo lipidico. Metabolismo de los aminoacidos. Metabolismo de los nucleétidos. Interrelaciones metabdlicas.

- Transcripcion de la informacién genética.

- Traduccion: sintesis de proteinas. Regulacion de la expresion génica. Replicacion y reparacion del ADN.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccién magistral 30 30

Précticas de laboratorio 20 20

Resolucion de gjercicios 10 10

Tutorias 6 2

Estudio auténomo 84 0

Total 150 62

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 30 100

Resolucién de gercicios 10 100

Précticas de laboratorio 20 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia cléasica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION |PONDERACI()N MINIMA PONDERACION MAXIMA
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L i e

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Prueba de evaluacion final 65.0 85.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o | 10.0 10.0
simuladas

Ejerciciosy trabajos 5.0 25.0
NIVEL 2: Fisiologia humana y procesos fisiopatol 6gicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Cienciasdela Salud

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

CON8 Comprender |as bases moleculares y fisiolgicas de las célulasy
los tejidos. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) CON13 Conocer |os pro-
cesos fisiopatol dgicos y sus manifestaciones y |os factores de riesgo que
determinan los estados de salud y enfermedad en |as diferentes etapas del
ciclovital. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

. Conocer lafisiologia de todosy cada uno de los érganosy sistemas del organismo y las interacciones entre todos ellos para hacer funcionar al organismo como un todo.

Identificar |0s mecanismos fisiol 6gicos utilizados por los seres vivos en el desarrollo de sus funciones.
. Comprender los procesos fisiol égicos que intervienen en el desarrollo de las funciones de los seres vivos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién a la fisiologia y conceptos basicos. Concepto de homeostasis. Conceptos fisiopatolégicos basicos. Fisiologia general: organizacién, co-
municacién, potenciales de membrana.

- Fisiologia y procesos fisiopatolégicos del sistema nervioso: i) organizacion y funcionamiento general del sistema nervioso; ii) Funcionamiento general
de los sistemas sensitivos y sensoriales. Sensibilidad somatica; iii) Sentidos especiales; iv) Division eferente del sistema nervioso; v) Funciones cere-
brales superiores.

- Fisiologia y procesos fisiopatoldgicos de la sangre y el sistema inmunoldgico: i) Fisiologia general de la sangre. Serie roja. Hemostasia; ii) Fisiologia
del sistema inmunolégico.

- Fisiologia y procesos fisiopatolégicos del sistema cardiovascular: i) Fisiologia cardiaca; ii) Fisiologia de la circulacion. Regulacion de la presion arte-
rial.

- Fisiologia y procesos fisiopatolégicos del sistema respiratorio: i) Fisiologia general del aparato respiratorio. Ventilaciéon pulmonar y difusion de gases;
ii) Circulacion pulmonar. Transporte de gases. Control de la respiracion.
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GOBIERMC N TERIO
DiE ESPARA D UNVERRDADES
&

secretoras del tracto digestivo.

nes.

Identificador : 2504779

- Fisiologia y procesos fisiopatoldgicos del aparato digestivo: i) Estructura funcional del tracto digestivo; ii) la Ingestién de los alimentos; iii) Funciones
- Fisiologia y procesos fisiopatoldgicos del rifién y de las vias urinarias: i) Anatomia fisiol6gica del sistema urinario; Formacién de la orina por los rifio-
- Fisiologia y procesos fisiopatoldgicos del sistema endocrino: i) Las hormonas; ii) El eje hipotadlamo-hipofisario; iii) La hormona de crecimiento; iv) Las

hormonas tiroideas; v) Las hormonas corticosuprarrenales; vi) La insulina y el glucagén; vii) La hormona paratiroidea y la calcitonina.

- Fisiologia y procesos fisiopatolégicos del sistema reproductor: i) Sistemas reproductor masculino y femenino.

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral
Resolucion de gjercicios
Tutorias

Estudio auténomo

Total

Horastotales
40

20

6

84

150

Horas presenciales
40
20
2
0

62

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Leccién magistral

40

100

Resolucién de gjercicios

20

100

Tutorias

(e}

33

Estudio auténomo

0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogia cléasica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

60.0

80.0

Ejerciciosy trabajos

20.0

40.0

NIVEL 2: Basestedricasy fundamentos de enfermeria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

15/95
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricosy meto-
doldgicos de la enfermeria. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HABL1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados alos resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que describen
los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problemade
salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB19 Tener unaac-
titud cooperativa con los diferentes miembros del equipo. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao
grupos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 OR-
DEN CIN/2134/2008) COM 10 Conocer y aplicar |os principios que
sustentan los cuidados integrales de enfermeria. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) COM 11 Capacidad para describir los fundamentos del
nivel primario de salud y las actividades a desarrollar para proporcionar
un cuidado integral de enfermeriaal individuo, lafamiliay lacomuni-
dad. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocer laevaluacion histéricay |as teorias que se aplican en enfermeria.
Aplicar las teorfas y modelos de enfermeria de forma contextualizada.
Conocer y aplicar los principios que sustentan | os cuidados integrales de enfermeria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

--Anéalisis-histérico-de-la profesion-enfermera:

Ent . fesi

—Elementosnucleares:

Teori o Enf i
-—Paradigma de-la-Categorizacion.
'Pﬁfﬁdigma—de—HFaﬂSf@Hﬂaelﬂﬁ 10 <
- Fundamentos teéricos. Bases conceptuales de la enfermeria: i) Andlisis histéricos de la profesion enfermera. Situacién actual de la enfermeria; ii) La

enfermeria como profesion y como disciplina cientifica; iii) Teorias generales y su aplicacién en enfermeria; iv) Elementos nucleares. La persona, la sa-
lud y el entorno.

- Fundamentos metodolégicos. Los modelos conceptuales en enfermeria: i) Las grandes corrientes del pensamiento enfermero; ii) Paradigma de la
Categorizacion; iii) Paradigma de la integracion. Escuelas y modelos mas significativos; iv) Paradigma de la transformacién. Escuelas y modelos mas
significativos.

- Principios éticos de la practica enfermera: i) Conceptos bésicos y principios de ética y bioética; ii) Derechos fundamentales; iii) Responsabilidad ética
y legal; iv) La deontologia profesional de la enfermeria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 40 40

Resolucion de gjercicios 20 20

Tutorias 6 2

Estudio auténomo 84 0

Total 150 62

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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E Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 40 100

Resolucién de gjercicios 20 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogia cléasica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba de evaluacion fina 60.0 80.0
Ejerciciosy trabajos 20.0 40.0

NIVEL 2: Epidemiologia, bioestadistica y tecnologia de la infor macion y comunicacion.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Cienciasdela Salud

ECTSNIVEL?2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos CON15 Comprender desde una perspectiva ontoldgicay epistemol égica,
laevolucién de los conceptos centrales que configuran la disciplinade
enfermeria, asi como |os modelos tedricos més relevantes, aplicando la
metodol ogia cientificaen el proceso de cuidar y desarrollando los planes
de cuidados correspondientes. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HAB3 Basar |as intervenciones de la enfermeria en la evidencia
cientificay en los medios disponibles. (APARTADO 3 ORDEN
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

CIN/2134/2008) HAB10 Aplicar |as tecnologias y sistemas de infor-
macién y comunicacion de los cuidados de salud. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB15 Andlizar |os datos estadisticos referidos a estu-
dios poblacionales, identificando las posibles causas de problemas de sa-
lud. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB17 Analizar los datos reco-
gidos en lavaloracion, priorizar los problemas del paciente adulto, esta-
blecer y ejecutar el plan de cuidados y realizar su evaluacion. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB20 Analizar los datos de valoracién del
nifio, identificando los problemas de enfermeria y las complicaciones que
pueden presentarse. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias
Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocerlos tipos de variables y laformade recogida de datos de las mismas.

A elicce Lo tbonioncl fai onc Ao edlicie o i : PP
plicartastéenicasinform andlisis ¢ Pl alas Ciencias

delaSaud
Identificar e interpretar |os distintos tipos de disefios epidemiol dgicos.
Demostrar habilidades bésicas parala construccion, céculo, andlisis e interpretacion de indicadores epidemiol 6gicos.

Analizar criticamente los resultados de lainvestigacion en Ciencias de la Salud.

55.1.3 CONTENIDOS

- Introduccioén: i) Definicién de estadistica; ii) Conceptos basicos; iii) Tipos de caracteres; iv) Esquema de un estudio estadistico.

- Resimenes gréficos: i) Introduccion; ii) Representaciones graficas en caracteres cualitativos; iii) Representaciones gréficas en caracteres cuantitati-
Vos.

- Medidas estadisticas: i) Introduccion; ii) Medidas de tendencia central; iii) Medidas de posicién; iv) Medidas de dispersion; v) Medidas de forma; vi)
Medidas de concentracion.

- Probabilidad y aplicaciones: i) Introduccion; i) Probabilidad. Definicién y propiedades; iii) Probabilidad condicionada; iv) Aplicaciones del diagndstico
clinico.

- Epidemiologia: i) Conceptos y aplicaciones; ii) Medidas de frecuencia en Salud Publica; iii) La relacién casual en epidemiologia; iv) Método epidemio-
I6gico. Disefios de estudios epidemiolégicos. Clasificacion; v) Epidemiologia descriptiva; vi) Epidemiologia analitica: estudios de Cohortes; vii) Epide-
miologia analitica: estudios de casos y controles; viii) Epidemiologia experimental; ix) Sistemas de informacion sanitaria; x) Demografia sanitaria; xi) In-
dicadores sanitarios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 40 40

Resolucion de gjercicios 20 20

Tutorias 6 2

Estudio auténomo 84 0

Total 150 62

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 40 100

Resolucién de gjercicios 20 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogia clasica (lecciones magistrales)
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L e o

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 60.0 80.0
Ejerciciosy trabajos 20.0 40.0
NIVEL 2: Etica, legislacion y deontologia en enfermeria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

CON4 Conocer € codigo ético y deontolégico de la enfermeria espafio-
la, comprendiendo |as implicaciones éticas de la salud en un contexto
mundial en transformacion. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON31 Conocer lalegisiacion aplicable y el codigo ético y deontol 6gi-
co de laenfermeria espariola, inspirado en el codigo europeo de éticay
deontologia de enfermeria. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

HAB23 Prestar cuidados, garantizando el derecho aladignidad, privaci-
dad, intimidad, confidencialidad y capacidad de decision del pacientey
familia (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COM1 Ser capaz, en el &mbito de la enfermeria, de prestar una atencion
sanitariatécnicay profesional adecuada alas necesidades de salud de las
personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de los co-
nocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y
seguridad que se establecen en las normas legales y deontol dgicas apli-
cables. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) COM2 Promover y
respetar el derecho de participacion, informacion, autonomiay el con-
sentimiento informado en latoma de decisiones de |as personas atendi-
das, acorde con laformaen que viven su proceso de salud #enfermedad.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)

Rewltados de a.prendlza; eAS| GNATURA Conocer el contexto juridico-social de laenfermeria - Comprender |as bases éticas y legales sobre las que se debe cimentar el futuro ejercicio profesional del enfermero. - Identi-
d entes: -Conocer y aplicar los principios y valores éticos que sustentan |so cuidados integrales de enfermeria - Prestar cuidados garantizando el derecho aladignidad,
pnvacldad |nt|m|dad confldenC|al|dad capamdad de deC|S|on del pacientey lafamilia - Individualizar el cuidado, considerando la edad, género, diferencias culturales, grupo étnico, creenciasy valores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La ética y moral. Origen, etimologia y fundamentos. Precisiones conceptuales y antecedentes historicos.

- Nociones, necesidad y limites de la ética. La naturaleza, los valores y la dignidad humana.

- Bioética. Principios.

19/95
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L i e

- Tipos-de-bioética. Bioética del cuidado. La relacién enfermera-paciente.

- Derechos y valores. Enfermeria y los derechos humanos.

- El secreto profesional. Aspectos éticos y deontolégicos.

- Autonomia del paciente. El consentimiento informado.

- Etica de la salud. Experimentacién médica, terapéutica y derechos humanos.

- Interrupcién voluntaria del embarazo. Reproduccion asistida.

- Manipulacién genética. Objecion de conciencia.

- Eutanasia

- Otros dilemas éticos

- Deberes, derechos. Deontologia. C6digos éticos y deontolégicos.

- Accion profesional. Dimensiones de la responsabilidad profesional.

- Comités de Etica. Origen, desarrollo, composicién y atribuciones.

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral
Resolucion de gjercicios
Tutorias

Estudio auténomo

Total

Horastotales
40

20

6

84

150

Horas presenciales
40
20
2
0
62

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Leccién magistral

40

100

Resolucién de gercicios

20

100

Tutorias

(o2}

33

Estudio auténomo

0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clasica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba de evaluacion final 60.0 80.0

Ejerciciosy trabajos 20.0 40.0

NIVEL 2: Psicologia aplicada a los cuidados de Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

20/ 95
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GOBIERMC N TERIO

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Béasica

Cienciasdela Salud

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

Estudiar |os rasgos de personalidad relacionados con las conductas de salud y enfermedad.

- Conocer los procesos psicol 6gicos béasicos en relacién con el comportamiento normal y adaptativo.
. Comprender |os procesos cognitivos, emocionales y afectivos que modulan las conductas de salud y enfermedad.

CONB3 Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus as-
pectos fisicos, psicoldgicos y sociales, como individuos auténomos e in-
dependientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creenciasy valo-
res, garantizando el derecho alaintimidad, através de la confidenciali-
dad y el secreto profesional. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON14 Identificar las respuestas psicosociales de |as personas ante las
diferentes situaciones de salud (en particular, laenfermedad y el sufri-
miento), seleccionando |as acciones adecuadas para proporcionar ayuda
en las mismas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COM?7 Conocer eidentificar los problemas psicol6gicos y fisicos deri-
vados de la violencia de género para capacitar a estudiante en la preven-
cioén, ladeteccion precoz, laasistencia, y la rehabilitacion de las victimas
de estaforma de violencia. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

55.1.3 CONTENIDOS

~Nociones-generales-del-desarrollo-psiguico-humano:

—Las-distintas-situaciones-terapéuticas:

- Introduccién y fundamentos del comportamiento humano: i) Introduccion a la psicologia; i) Fundamentos biolégicos, psicolégicos y sociales del com-

portamiento humano.

21/95
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E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 2504779

- Desarrollo humano y procesos psicolégicos basicos: i) Psicologia del ciclo vital humano; ii) Procesos psicolégicos basicos y sus alteraciones I: con-
ciencia, percepcion, atencién y memoria; iii) Procesos psicolégicos basicos y sus alteraciones II: pensamiento, lenguaje, motivacién, emocién y con-

ducta motora.

- Aspectos psicolégicos implicados en las conductas de salud y enfermedad: i) Conducta de salud y enfermedad,; ii) Personalidad y el continuo sa-

lud-enfermedad; iii) Estrés, ansiedad y estrategias de afrontamiento; iv) Dolor, calidad de vida y muerte.

- Psicologia en los cuidados de salud: i) Aspectos psicolégicos de la hospitalizacion; ii) Relacién entre profesional sanitario y paciente; iii) Comunica-

cién terapéutica.

- Salud y condiciones de trabajo del profesional de la salud: i) Salud laboral en el &mbito sanitario; ii) Factores de riesgo psicolégico del profesional de

la salud.

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral
Resolucién de gjercicios
Tutorias

Estudio auténomo

Total

Horastotales
40

20

6

84

150

Horas presenciales
40
20
2
0

62

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Leccion magistral

40

100

Resolucién de gjercicios

20

100

Tutorias

33

Estudio auténomo

0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

60.0

80.0

Ejerciciosy trabajos

20.0

40.0

NIVEL 2: Enfermeria de atencién primariay comunitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

2295
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y meto-
doldgicos de laenfermeria. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON16 Comprender lafuncién y actividades y actitud cooperativa que
el profesional hade desarrollar en un equipo de Atencién Primaria de Sa-
lud. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las per-
sonas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluan-
do suimpacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que
describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un
problema de salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB4
Fomentar estilos de vida saludables, e autocuidado, apoyando el man-
tenimiento de conductas preventivas y terapéuticas. (APARTADO 3
ORDEN CIN/2134/2008) HAB5 Establecer una comunicacion efi-
caz con pacientes, familia, grupos socialesy compafieros y fomentar
laeducacion paralasalud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HABG Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los as-
pectos cientificostécnicosy los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB8 Realizar los cuidados de enfermeria basando-
seen laatencion integral de salud, que supone |a cooperacion multi-
profesional, laintegracién de los procesos y la continuidad asistencial.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB11 Establecer unarela-
cion empéticay respetuosa con el paciente y familia, acorde con lasitua-
cién de la persona, problema de salud y etapa de desarrollo. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar estrategias y habilidades que
permitan una comunicacion efectiva con pacientes, familias y grupos so-
ciales, asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promover |a participacion de las per-
sonas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasalud y
el bienestar de |os miembros de la comunidad, cuyas vidas estan afecta
das por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapaci-
dad o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las
técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con |os diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 11 Capacidad para des-
cribir los fundamentos del nivel primario de salud y las actividades a
desarrollar para proporcionar un cuidado integral de enfermeriaa indi-
viduo, lafamiliay lacomunidad. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
COM14 Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su &nbito
paraidentificar |os problemas de salud més relevantes en una comunidad.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocer laestructurayy las funciones de la atencién primaria.
Valorar los cuidados de enfermeria en la atencion primaria.
Identificar los principios de la educacién paralasalud.

55.1.3 CONTENIDOS

-Funciones-y-actividades-del-equipo-de-atencion-primaria y de-la-enfermera-comunitaria-

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
)
o)
1)
©
N
I
o)
©
12
©
<
™
—
©
=
~
-
o
@
©
©
o
152!
©
>
[0}
O

23/95



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=630668017161346365226989

E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

- Enfermeria de atencién primaria y comunitaria: i) Marco conceptual de la enfermeria comunitaria. Antecedentes histéricos. La educacién para la sa-
lud. Metodologia y &mbitos de trabajo de la enfermera; ii) Bases metodolégicas de la atencién primaria de salud. Definicién y caracteristicas. La aten-
cién primaria en Espafia. Enfermeria en el equipo de atencion primaria de salud; iii) La familia como unidad basica de atencién; iv) Consulta enferme-
ria. Clasificacion y contenidos. La entrevista en el marco de la consulta; v) Atencién domiciliaria. Clasificacion y contenidos; vi) Trabajo comunitario.
Diagnéstico de salud de la comunidad. Cultura y salud. Investigacién, accién y participacion.

- Planificacién de actividades en atencién primaria: i) Planificacién sanitaria. Generalidades. Finalidad y etapas de los programas de salud; ii) Progra-
mas de atencién a grupos en riesgo de exclusion social; iii) Cartera de servicios en atencién primaria

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral
Resolucion de gjercicios
Tutorias

Estudio auténomo

Total

Horastotales
40

20

6

84

150

Horas presenciales
40
20
2
0

62

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

L eccion magistral

40

100

Resolucién de gjercicios

20

100

Tutorias

33

Estudio auténomo

0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

60.0

80.0

Ejerciciosy trabajos 20.0 40.0
NIVEL 2: Transculturalidad, géneroy salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica

Ciencias Sociaesy Juridicas

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

24195
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GOBIERMC N TERIO
E %ﬁ DiE ESPARA DE UNHVERRDADES.

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

Conocer los términos sociedad, cultura, identidad y diferencia
Reconoce lainfluencia de la cultura en los procesos de salud y
Reconocer la violencia de género como un problema atener en cuenta en los procesos de atencién sanitaria.

enfermedad.

CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricosy meto-
doldgicos de la enfermeria. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON2 Comprender el comportamiento interactivo de la personaen fun-
cién del género, grupo o comunidad, dentro de su contexto socia y mul-
ticultural. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)

HAB24 Individualizar el cuidado considerando laedad, el género, las
diferencias culturales, el grupo étnico, las creenciasy valores. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008)

COM7 Conocer eidentificar los problemas psicoldgicosy fisicos deri-
vados de la violencia de género para capacitar a estudiante en la preven-
cion, ladeteccion precoz, laasistencia, y la rehabilitacion de las victimas
de estaformade violencia. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM12
Identificar los factores relacionados con lasalud y los problemas del en-
torno, para atender a las personas en situaciones de salud y enfermedad
como integrantes de una comunidad. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Generalidades: i) Introduccién a conceptos béasicos: cultura, etnicidad, multiculturalidad, interculturalidad, transculturalidad, identidad y diferencia; ii) Migracio-

nes: e mundo en movimiento; iii) Métodos de andlisis e investigacion social y cultural.

Culturay salud: i) Construccién cultural delasalud y laenfermedad; ii) Migracionesy salud; iii) Saber cientifico y saber tradicional; iv) Cuidados transcultura-
les en el proceso salud-enfermedad: enfermeria transcultural.
El sistema sexo-género en salud: i) La construccion socia del género; ii) La categoria de género en los cuidados de salud; iii) Violencia de género.

Vielencia-de-género:

5.5.1.4 OBSERVACIONES
Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccién magistral 50 50
Resolucion de gjercicios 10 10
Tutorias 6 2
Estudio auténomo 84 0
Total 150 62

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Leccién magistral 50 100

Resolucién de gjercicios 10 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

25/95
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L e o

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 60.0 80.0
Ejerciciosy trabajos 20.0 40.0
NIVEL 2: Salud Publicay Sistema Sanitario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSaud

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

. Identificar los factores demogréficos, epidemioldgicosy de prevencion que influyen en el Sistemade Salud Publica

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

. Conocer laorganizacion del Sistema Sanitario Espariol, sus estructuras basicas y niveles de atencion.
. ldentificar necesidades y problemas de salud de lacomunidad y aplicar cuidados de enfermeria que contribuyan a potenciar lasalud y el bienestar del individuo, familia, gruposy el conjunto de la comunidad.

CONG6 Conoacer los sistemas de informacion sanitaria. (APARTADO 3
ORDEN CIN/2134/2008) CON29 Conocer el Sistema Sanitario Espafiol.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COMB8 Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuida-
dos, desde una perspectiva histérica, paracomprender la evolucién del
cuidado de enfermeria. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién a la Salud Publica: i) Conceptos de salud-enfermedad: Evolucion histérico-conceptual; ii) Concepto de salud publica y sus funciones.
Historia natural de la enfermedad y niveles de prevencion. Educacién sanitaria como base de rehabilitacién en grupos especificos.

- Métodos y Procedimientos aplicados a la Salud Publica (I). Demografia: iy Demografia sanitaria; ii) Sistemas de informacién sanitaria. Indicadores sa-
nitarios.
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- Epidemiologia y Prevencion de las Enfermedades Transmisibles. Vigilancia epidemiolégica: i) Epidemiologia general. Prevencion y control de las en-
fermedades transmisibles; ii) Desinfeccion y esterilizacion; iii) Inmunizaciones preventivas (vacunas) y quimioprofilaxis; iv) Epidemiologia y prevencion
de las infecciones entéricas de origen alimentario: Salmonella, Shigella, Rotavirus, Hepatitis A y E, Escherichia coli, Célera y Staphylococcus aureus;
v) Enfermedades de trasmision aérea: Infecciones respiratorias agudas. Gripe y Meningitis. Tuberculosis. Infecciones por Coronavirus, la COVID-19;
vi) Infecciones de transmisién parenteral: Hepatitis B, C, D, G y VIH (SIDA); vii) Infecciones hospitalarias: Infecciones del tracto urinario, neumonias e
infecciones de la herida quirdrgica; viii) Enfermedades emergentes y reemergentes.

- Epidemiologia y Prevencién de las Enfermedades No Transmisibles: i) Epidemiologia y prevencién de las Enfermedades Cardiovasculares; ii) Epide-
miologia y prevencion de la Diabetes Mellitus; iii) Epidemiologia y prevencion del Cancer; iv) Epidemiologia y prevencion de las principales enferme-
dades respiratorias crénicas. EPOC, Asma bronquial; iv) Epidemiologia y prevencion de los trastornos ansioso-depresivos; v) Demencias. Importancia
sanitaria. Factores de riesgo. Prevencion y control; vi) Epidemiologia y prevencion de las lesiones por causa externa. Lesiones por trafico, Suicidio y
Violencia de género.

- Gestion y administracién sanitaria: i) Gestion sanitaria, planificacion y programacién en atencion a la salud; ii) Gestion de la calidad asistencial. Segu-
ridad del paciente; iii) Atencién sociosanitaria; iv) Modelos de sistemas de salud. El Sistema Sanitario Espafiol; v) Niveles de atencion sanitaria. Orga-
nizacion de la asistencia sanitaria en enfermeria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 40 40
Resolucion de gjercicios 20 20
Tutorias 6 2
Estudio auténomo 84 0
Total 150 62
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos
55.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 40 100
Resolucién de gjercicios 20 100
Tutorias 6 33
Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 60.0 80.0
Ejerciciosy trabajos 20.0 40.0
NIVEL 2: Enfermeriaclinical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocer |as ateraciones de salud de los pacientes, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases.
Conocer los cuidados de enfermeria que se aplican a los pacientes con ateraciones en los sistemas cardiovascular y respiratorio.
Aplicar los cuidados de enfermeria en procesos quirdrgicos.

CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricosy meto-
doldgicos de la enfermeria. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON9 Conocer € usoy laindicacion de productos sanitarios vinculados
alos cuidados de enfermeria. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos alas per-
sonas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando
suimpacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que des-
criben los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un pro-
blema de salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB2 Di-
sefiar sistemas de cuidados dirigidos a las personas, familia o grupos,
evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB5 Establecer una co-
municacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y compafie-
rosy fomentar la educacion parala salud. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HABG Establecer mecanismos de evaluacién, conside-
rando los aspectos cientifico¢técnicos y los de calidad. (APARTADO

3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Redlizar |os cuidados de enfermeria
baséndose en laatencién integral de salud, que supone la cooperacion
multiprofesional, laintegracion de los procesos y la continuidad asisten-
cial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB11 Establecer una
relacion empéticay respetuosa con el pacientey familia, acorde con lasi-
tuacion de la persona, problema de salud y etapa de desarrollo. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar estrategiasy habilidades que
permitan una comunicacion efectiva con pacientes, familiasy grupos so-
ciales, asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promover |a participacion de las per-
sonas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaud y

€l bienestar de |os miembros de la comunidad, cuyas vidas estén afecta
das por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapaci-
dad o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las
técnicas'y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COM3 Proteger lasalud y el bienestar delas personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar €l bienestar lacalidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar os méto-
dosy procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

5.5.1.3 CONTENIDOS

en la termorregulacion; i) El dolor: valoracion e intervenciéon enfermera de manejo del dolor.

dos en heridas.

operatorios.
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- Cuidados de enfermeria en alteraciones de termorregulacion y dolor: i) Alteraciones de la termorregulacién e intervenciones enfermeras de cuidados

- Cuidados de enfermeria en alteraciones de la integridad cuténea: i) Alteraciones de integridad cutanea: heridas. Intervenciones enfermeras de cuida-

- Cuidados de enfermeria en el proceso quirtrgico: i) El proceso quirdrgico: fases y aspectos generales; ii) Cuidados preoperatorios. Cuidados post-
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- Cuidados de enfermeria en alteraciones del sistema cardiovascular: i) Valoracién de la funcién cardiovascular. Exploracion fisica; ii) Procedimientos
diagndsticos; iii) Enfermedades cardiacas: enfermedad coronaria, inflamatorias; iv) Enfermedades cardiacas: enfermedad de véalvulas cardiacas. Arrit-
mias; v) Insuficiencia cardiaca. Edema agudo de pulmon; vi) Enfermedades vasculares. Enfermedades arteriales e insuficiencia arterial periférica; vii)
Enfermedades venosas: insuficiencia venosa crénica. Trombosis venosa; viii) Hipertension arterial; ix) Diagndsticos de enfermeria relacionados con
problemas cardiovasculares; xi) Intervenciones enfermeras de cuidados cardiacos; xii) Intervenciones enfermeras de cuidados vasculares.

- Cuidados de enfermeria en alteraciones del sistema respiratorio: i) Valoracién de la funcién respiratoria. Exploracion fisica; ii) Procedimientos diag-
nésticos; iii) Enfermedades respiratorias infecciosas: infeccién de vias altas; iv) Enfermedades respiratorias infecciosas: neumonia. Tuberculosis pul-
monar; v) Enfermedades respiratorias obstructivas: EPOC. Asma bronquial; vi) Enfermedades respiratorias tumorales: cancer de pulmoén: vii) Enferme-
dades vasculares: embolismo pulmonar; viii) Enfermedades pleurales: neumotérax y derrame pleural: ix) Diagnésticos de enfermeria relacionados con
problemas respiratorios; x) Intervenciones enfermeras de cuidados respiratorios. Generales y para mejorar la ventilacion; xi) Intervenciones enfermeras

de cuidados respiratorios. Mejorar oxigenacion y ventilacién mecénica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral
Précticas de laboratorio
Tutorias

Estudio auténomo

Total

Horastotales
30
30

Horas presenciales
30
30
2
0

62

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Leccién magistral

30

100

Précticas de |aboratorio

30

100

Tutorias

(o2}

33

Estudio auténomo

0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia cléasica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

40.0

60.0

Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o | 40.0 60.0
simuladas

NIVEL 2: Enfermeriaclinicall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

29/95
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y meto-
doldgicos de laenfermeria (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON9 Conocer € uso y laindicacion de productos sanitarios vinculados
alos cuidados de enfermeria. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HABL1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos alas per-
sonas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando
suimpacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que des-
criben los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un pro-
blema de salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB2 Di-
sefiar sistemas de cuidados dirigidos alas personas, familia o grupos,
evaluando su impacto y estableciendo las modificaciones oportunas.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB5 Establecer una co-
municacion eficaz con pacientes, familia, grupos socialesy compafie-
rosy fomentar la educacion paralasalud. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB6 Establecer mecanismos de evaluacion, conside-
rando |os aspectos cientifico¢técnicos y los de calidad. (APARTADO
3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Redlizar los cuidados de enfermeria
basandose en laatencién integral de salud, que supone la cooperacion
multiprofesional, laintegracion de los procesosy la continuidad asisten-
cial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB11 Establecer una
relacion empéticay respetuosa con el pacientey familia, acorde con lasi-
tuacién de la persona, problemade salud y etapa de desarrollo. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar estrategias y habilidades que
permitan una comunicacion efectiva con pacientes, familiasy grupos so-
ciales, asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promover la participacion de las per-
sonas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaud y
€l bienestar de |os miembros de la comunidad, cuyas vidas estan afecta-
das por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapaci-
dad 0 muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las
técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar |os méto-
dos'y procedimientos necesarios en su ambito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocer las ateraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones que aparecen en sus distintas fases.
Conocer los cuidados de enfermeria que se aplican alos pacientes con alteraciones en los sistemas digestivo y endocrino.
Aplicar los cuidados de enfermeria en las ateraciones de |os sistemas hematol 6gico e inmunitario.

55.1.3 CONTENIDOS

- Cuidados de enfermeria en alteraciones de digestivas y del metabolismo: i) Valoracién de la nutricién y metabolismo: generalidades y procedimientos
diagnésticos; ii) Alteraciones del aparato digestivo: boca, eséfago y estdmago; iii) Alteraciones del aparato digestivo: vesicula biliar, higado y pancreas;
iii) Alteraciones metabdlicas: diabetes mellitus; iv) Diagndsticos e intervenciones de enfermeria relacionados con problemas digestivos y nutricionales.

- Cuidados de enfermeria en alteraciones sensoriales: i) Valoracién de los pacientes con alteraciones oculares y auditivas: generalidades y procedi-
mientos diagnésticos; ii) Alteraciones oculares; iii) Alteraciones auditivas y del equilibrio; iv) Diagndstico e intervenciones de enfermeria relacionados
con alteraciones sensoriales.

- Cuidados de enfermeria del sistema endocrino: i) Valoracion del paciente con problemas endocrinos. Procedimientos diagnésticos; ii) Alteraciones de
la hipdfisis; iii) Alteraciones del tiroides y paratiroides; iv) Alteraciones de las glandulas suprarrenales; v) Diagnésticos e intervenciones de enfermeria
relacionados con las alteraciones endocrinas.
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- Cuidados de enfermeria en alteraciones del sistema hematoldgico: i) Valoracién del paciente con alteraciones hematolégicas. Generalidades y proce-
dimientos diagndsticos; ii) Alteraciones de los hematies; iii) Alteracién de los leucocitos; iv) Alteraciones de las plaquetas; iv) Diagnésticos e interven-

ciones de enfermeria relacionadas con las alteraciones hematoldgicas.

- Cuidados de enfermeria en alteraciones del sistema inmunitario: i) Valoracién del paciente con alteraciones inmunitarias. Generalidades y procedi-
mientos diagnoésticos; ii) Alteraciones autoinmunes sistémicas; iii) Déficit de inmune: congénitos y adquiridos; iv) Diagndsticos e intervenciones de en-

fermeria en los pacientes con alteraciones inmunitarias.

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral
Précticas de laboratorio
Tutorias

Estudio auténomo

Total

Horastotales
30

30

6

84

150

Horas presenciales
30
30
2
0

62

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

L eccion magistral

30

100

Précticas de |aboratorio

30

100

Tutorias

(e}

33

Estudio auténomo

0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

40.0

60.0

Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |40.0 60.0
simuladas

NIVEL 2: Farmacologia clinica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

31/95
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GOBIERMC N TERIO
E %ﬁ DiE ESPARA DE UNHVERRDADES.

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

nistracién; indicaciones y reacciones adversas.

Conocer lahistoriay principios generales de la farmacologia
Conocer los grupos farmacol 6gicos y los farmacos, los principios de su autorizacion, uso e indicacion, y 1os mecanismos de accién de los mismos. st

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

CON10 Conocer los diferentes grupos de farmacos, los principios de su
autorizacion, uso e indicacion, y los mecanismos de accién de los mis-
mos. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

HAB9 Utilizacion de los medicamentos, evaluando |os beneficios espera-
dosy los riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracion y
consumo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Utilizar los medicamentos, evaluando en cada situacion los beneficios esperados y |0s riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracién y consumo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Farmacologia general: i) Conceptos generales y evolucién histérica de la farmacologia; ii) Farmacocinética; iii) Mecanismo de accién de los medi-
camentos; iv) Reacciones adversas a medicamentos; v) Farmacovigilancia; vi) Interacciones farmacoldgicas. Interaccion medicamento-alimento; vii)
Prescripcion enfermera. Productos sanitarios; viii) Factores fisiolégicos que condicionan la respuesta a los farmacos. Utilizacion de farmacos en emba-
razo, lactancia y en edades extremas.

- Farmacologia del sistema nervioso: i) FArmacos de accién adrenérgica y farmacos antiadrenérgicos; ii) Farmacos de accién colinérgica y farmacos
anticolinérgicos; iii) Farmacologia de las epilepsias y de la enfermedad de Parkinson; iv) Farmacologia de la esquizofrenia y otras psicosis: farmacos
antipsicéticos; v) Farmacologia de los trastornos afectivos: farmacos antidepresivos y farmacos antimaniacos. Farmacologia de la ansiedad y del in-
somnio; vi) Farmacologia de las drogas de abuso.

- Farmacologia del dolor, la inflamacién y la anestesia: i) FArmacos analgésicos antiinflamatoria no esteroideos; ii) Farmacos analgésicos opioides.
Farmacos anestésicos; iii) Farmacos antiinflamatorios esteroideos.

- Farmacologia cardiovascular: i) Farmacologia de la angina de pecho; ii) Farmacologia de la hipertension arterial; iii) FArmacos inotropos positivos y
farmacos antiarritmicos. Farmacologia de las hiperlipoproteinemias.

- Farmacologia de los aparatos respiratorio y digestivo: i) Farmacologia del aparato respiratorio; ii) Farmacologia del aparato digestivo.
- Farmacologia de la sangre: i) Farmacologia de la agregacion plaquetaria, de la coagulacién de la fibrindlisis; ii) FArmacos antianémicos.

- Farmacologia del sistema endocrino y del metabolismo: i) Farmacologia de las patologias tiroideas. Farmacologia del calcio y de la osteoporosis; ii)
Farmacologia de las hormonas sexuales; i) Farmacologia de la diabetes mellitus; iv) FArmacos hipouricemiantes y antigotosos.

- Farmacologia del cancer y de la inmunidad: i) FArmacos antineoplasicos e inmunosupresores.
- Farmacologia de las enfermedades infecciosas: i) Antisépticos y desinfectantes. Principios generales de la farmacologia de las enfermedades infec-

ciosas; ii) Antibiéticos; iii) Farmacos antifingicos; iv) Farmacos antiviricos; v) Farmacos antituberculosos

—Conceptos-generales:

-Farmacologia-del-sistema nervioso-auténomo-:

32/95
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E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

-Farmacologia-del-sistema-digestivo:

F ] . ratorio.

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccién magistral 30 30
Précticas de laboratorio 30 30
Tutorias 6 2
Estudio auténomo 84 0
Total 150 62
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos
55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.15.3 ESPECIFICAS
No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 30 100
Précticas de laboratorio 30 100
Tutorias 6 33
Estudio autébnomo 84 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

40.0

60.0

Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  [40.0 60.0
simuladas

NIVEL 2: Micraobiologia, salud ambiental y ecolégica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

33/95
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023

GOBIERMC N TERIO
E %ﬁ DiE ESPARA DE UNHVERRDADES.

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

CONB8 Comprender |as bases moleculares y fisioldgicas de las células

y lostejidos. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) CON11 I dentificar
los nutrientes y los alimentos en que se encuentran. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) CON12 Identificar los problemas nutricionales de ma-
yor prevalenciay seleccionar las recomendaciones dietéticas adecuadas.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COMS5 Conocer y vaorar las necesidades nutricionaes de las personas
sanas'y con problemas de salud alo largo del ciclo vital, para promover
y reforzar pautas de conducta alimentaria saludable. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) COM13 Identificar y analizar lainfluencia de factores
internos y externos en el nivel de salud deindividuosy grupos. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA -Conocer-las caracteristicas nutricionales de los alimentes: -V alorar-el-estado nutricional-de-lospacientes: - Adquirir |os conceptos basicos del mundo microbiano y el papel fun-
damental de los microorganismos en sus ambientes naturales. - Conocer laimportancia de larespuestainmunitaria en la prevencién y control de las enfermedades infecciosas. - Conocer las principales fuentes de contamina-

cién medioambiental. - Identificar lafuncion de enfermeria en la Educacion Sanitaria en temas relacionados con el medioambiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- PARTE I. Microbiologia: i) Concepto e historia de los microorganismos; ii) El mundo de los microorganismos en la naturaleza; iii) Morfologia y fisio-
logia de las bacterias; iv) Caracteristicas patogénicas de los microorganismos; v) Sistema inmune: propiedades; vi) Respuesta inmunitaria innata; vii)
Respuesta inmunitaria adaptativa; viii) Regulacion de la respuesta inmunitaria; ix) Principales bacterias patégenas para el hombre; x) Morfologia y fi-
siologia de los virus; xi) Principales virus patégenos para el hombre; xii) Introduccién a la parasitologia; xiii) Protozoos implicados en patologias del ser

humano.

- PARTE Il. Salud ambiental y ecolégica: i) Introduccién al Medio Ambiente en relacién con la Salud Humana; i) Clima. Factores determinantes de la
salud; iii) Alimentacion, agua y residuos. Factores determinantes de la salud; iv) Ambiente humano, vivienda y salud. Factores determinantes de la sa-
lud; v) Factores medioambientales relacionados con la salud y el papel del personal de enfermeria. en-Salug-Ambiental:

c o _Gestit . i

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 30 30
Précticas de laboratorio 30 30
Tutorias 6 2
Estudio auténomo 84 0
Total 150 62
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos
55.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 30 100
Précticas de laboratorio 30 100
Tutorias 6 33
Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clasica (lecciones magistrales)

34/95
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L i e

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 40.0 60.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  [40.0 60.0
simuladas

NIVEL 2: Nutricién y dietética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

35/95

CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y meto-
doldgicos de laenfermeria. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON3 Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus as-
pectos fisicos, psicoldgicos y sociales, como individuos auténomos e in-
dependientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creenciasy vao-
res, garantizando el derecho alaintimidad, através de la confidenciali-
dad y el secreto profesional. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON14 Identificar |as respuestas psicosociales de las personas ante las
diferentes situaciones de salud (en particular, laenfermedad y el sufri-
miento), seleccionando |as acciones adecuadas para proporcionar ayu-
da en las mismas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) CON17 Conocer
las alteraciones de salud del adulto, identificando las manifestaciones
que aparecen en sus distintas fases. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
CON18 Identificar las necesidades de cuidado derivadas de los proble-
mas de salud. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) CON20 tdentificartas
caracteristicas de lasmujeres en-las diferentes etapas del-ciclo reproduc-

He(ANEXO-ORDEN-CHN/2134/2008) CON23 Conecer-tosproblemas
de-salud-més frecuentes entainfancia e identificar sus manifestaciones:

CON25 Comprender-fos cambi dos a-proceso- de-envejecery
surepereusion enla salud-(ANEXO-ORDEN-CIN/2134/2008) CON26

sentificar | dificng estructurales—funcional f
tdentificartas-modificaciones estrueturales-funcionalesp! y
def devid: iadas al d ; (ANEXO-ORDEN
deformas e vida apr de-envejecer—(Al
CIN/2134/2008) CON27 Conocer los problemas de salud mas frecuentes
entaspersonas mayeres{ANEXO-ORDEN-CHN 4/2008) CON28
Seleccionar |asintervenciones cuidadoras dirigidas atratar o a preve-

nir los problemas de salud y su adaptacion ala vida diaria mediante re-
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

cursos de proximidad y apoyo ala persona anciana (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeriadirigidos alas per-
sonas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluan-
do su impacto, através de guias de practicaclinicay asistencial, que
describen |os procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuidaun
problema de salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB4
Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el man-
tenimiento de conductas preventivasy terapéuticas. (APARTADO 3
ORDEN CIN/2134/2008) HAB5 Establecer una comunicacion efi-
caz con pacientes, familia, grupos socialesy compafieros y fomentar
laeducacion parala salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HABG6 Establecer mecanismos de evaluacién, considerando |os aspec-
tos cientificosttécnicos y los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HABB8 Realizar los cuidados de enfermeria basando-
seen laatencion integral de salud, que supone |a cooperacion multi-
profesional, laintegracion de los procesosy la continuidad asistencial.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB11 Establecer unarela-
cién empéticay respetuosa con el paciente y familia, acorde con lasitua-
cién de la persona, problemade salud y etapa de desarrollo. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar estrategias y habilidades que
permitan una comunicacion efectiva con pacientes, familiasy grupos so-
ciales, asi como laexpresion de sus preocupaciones e intereses. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promover |a participacion de las per-
sonas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaludy
el bienestar de |os miembros de la comunidad, cuyas vidas estan afec-
tadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, inca-
pacidad o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB17 Anali-
zar |os datos recogidos en la valoracion, priorizar los problemas del pa-
ciente adulto, establecer y ejecutar el plan de cuidadosy realizar su eva-
luacion. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las téc-
nicasy procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los diferen-
tes miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB20
Analizarlos dates de valoracion-del-nifio; identificando-les problemas de

Vicaci e (AN

vt
enfermerfay las comp 1es quie pueden presentarse (ANEXO-OR-

de proporcionar educacion paralasalud alos padres o cuidadores prima-
rios. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB23 Prestar cuidados, ga-
rantizando el derecho aladignidad, privacidad, intimidad, confidencia-
lidad y capacidad de decision del paciente y familia. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB24 Individualizar el cuidado considerando la edad,
el género, las diferencias culturales, el grupo étnico, las creenciasy vao-
res. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM5 Conocer y valorar |as necesidades nutriciona-
les de las personas sanas y con problemas de salud alo largo del ciclo
vital, para promover y reforzar pautas de conducta alimentaria saludable.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM9 Aplicar el proceso de enfer-
meria para proporcionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad
alas personas atendidas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM10
Conocer y aplicar los principios que sustentan |os cuidados integrales de
enfermeria. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 11 Capacidad para
describir los fundamentos del nivel primario de salud y |as actividades
adesarrollar para proporcionar un cuidado integral de enfermeriaal in-
dividuo, lafamiliay lacomunidad. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
COM 12 Identificar |os factores relacionados con lasalud y los proble-
mas del entorno, para atender a las personas en situaciones de salud y
enfermedad como integrantes de una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) COM14 Aplicar los métodosy procedimientos necesa-
rios en su &mbito paraidentificar los problemas de salud més relevantes
en una comunidad. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM15 Apli-

del i I I
delasmujeres y-losneonatos alas nuevas demandas y-pr

nir-complicaciones (ANEXO ORDEN-CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA -tdentificartas+ idades bési cas de-ta-mujer embarazada y-el-parto;-asi-como-del-recién-nacido: —Apticar idados enfermeros de promocion; prevencion y-recuperacion-en

el-ciclo-vital - Conocer los principios bésicos de lanutricién y la alimentacion humana, la valoracion del estado nutriciona y el disefio de dietas.

Identificar el valor nutricional de los alimentos, su proceso de elaboracion, conservacion y asimilacion, asi como los posibles efectos sobre la salud.
Adecuar laalimentacion alas caracteristicas y situacion fisiolégica de cadaindividuo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Necesidades humanas basicas desde la perspectiva del Caring.
- El nifio/a: Recién nacido e Infancia.
- La Adolescencia.

- Embarazo, Parto y Puerperio.

- Adulto/a.
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023

GOBIERMC N TERIO
'% DiE ESPARA DE UNHVERRDADES.

- El Anciano/a.

- Nutricién y nutrientes: i) Generalidades de la nutricion humana, energia y nutrientes. Introduccién. Alimentacién y Nutricién. Evolucién histérica de la
Alimentacion, Dietética y Nutricion. Composicién corporal y alimentacion; ii) Bases fisiolégicas y bioquimicas de la Nutricién. Funciones y metabolismo
de los nutrientes. Nutrientes como combustible metabdlico. Nutrientes como sillares estructurales. Nutrientes esenciales, no esenciales y no esencia-

les.

- Composicion y calidad nutritiva de los alimentos: i) Los alimentos su composicién y su calidad. Clasificacion. Alimentos funcionales. Aditivos alimenta-
rios; i) Higiene alimentaria. Alteraciones de los alimentos. Contaminacién de los alimentos. Conservacion de los alimentos. Contaminantes quimicos.
Manipulacién de los alimentos.

- Nutriciéon humana en el estado de salud: i) Guias y riesgo para la salud. Habitos alimentarios y salud. Ingestas dietéticas, objetivos nutricionales y
guias; ii) Planificacion dietética y promocién del bienestar nutricional. Alimentacion en el embarazo. Alimentacién en la lactancia. Alimentacion lactan-
tes y primera infancia. Alimentacién escolar. Alimentacion en la adolescencia. Alimentacion en la tercera edad.

- Evaluacién y soporte nutricional: i) Valoracién nutricional en la salud y en la enfermedad. Historia clinica. Exploracion fisica: Exploracion general. An-
tropométrica. Parametros de laboratorio. Métodos de valoracién del estado nutricional; i) Nutricién Artificial: enteral y parenteral. Indicaciones y ven-
tajas. Métodos de administracion. Tipos de sonda. Cuidados durante la preparacién y administracién. Férmulas enterales: clasificacién, eleccién, des-
cripcién. Nutricién parenteral.

- Factores de riesgo nutricionales. La alimentacion en la enfermedad: i) La alimentacion en la Diabetes Mellitus. Objetivos de la intervencion. Tipos de
dieta. Estrategia de nutricién y diabetes tipo 1y tipo 2. Aporte calérico recomendado: proteinas, grasas, hidratos de carbono, fibra, edulcorantes, mi-
nerales y oligoelementos y alcohol; ii) Alimentacién y enfermedades cardiovasculares. Factores de riesgo. Grasas. Alimentos de origen vegetal. Anti-
oxidantes. Homocisteina, acido félico y vitamina B. Bebidas alcohdlicas. Sal y potasio. Obesidad. Patrén dietético. Hipertensién. Dislipemias; iii) La ali-
mentacion y el cancer. Introduccién. Factores de riesgo. Papel de la nutricién en la prevencion del cancer. Nutricion quimiopreventiva; iv) La alimenta-
cién en enfermedades digestivas. Enfermedades del es6fago y del estémago. Diarrea. Estrefiimiento. Sindrome del intestino irritable. Enfermedad di-
verticular. Enfermedades inflamatorias. Enfermedad celiaca; v) La alimentacion en enfermedades renales. Insuficiencia renal. Hemodidlisis. Didlisis pe-
ritoneal. Sindrome nefrético. Litiasis renal; vi) La alimentacion en enfermedades hepéticas y pancreaticas. Enfermedades hepaticas. Causas, indicacio-
nes, terapia y requerimiento nutricional. Esteatosis hepatica. Pancreatitis; vii) Alimentacion y obesidad. Factores implicados en el desarrollo de la Obe-
sidad. indice de masa corporal. Peso saludable. Tipos de obesidad. Tratamiento dietético. Falsedades sobre dietas y tratamientos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 30 30
Resolucion de gjercicios 30 30
Tutorias 6 2
Estudio auténomo 84 0
Total 150 62
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos
55.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 30 100
Précticas de |aboratorio 30 100
Tutorias 6 33
Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

40.0

60.0

Pruebas de € ecucion de tareas reales y/o

simuladas

40.0

60.0

NIVEL 2: Practica basada en la evidencia cientifica

37195

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
)
o)
1)
©
N
I
o)
©
12
©
<
™
—
©
=
~
-
o
@
©
©
o
152!
©
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=630668017161346365226989

Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos CON15 Comprender desde una perspectiva ontoldgicay epistemol égica,
laevolucion de los conceptos centrales que configuran la disciplina de
enfermeria, asi como |os modelos tedricos més relevantes, aplicando la
metodol ogia cientificaen el proceso de cuidar y desarrollando los planes
de cuidados correspondientes. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HAB3 Basar lasintervenciones de la enfermeriaen laevidencia
cientificay en los medios disponibles. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB15 Andlizar |os datos estadisticos referidos a estu-
dios poblacionales, identificando las posibles calisas de problemas de sa-
lud. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB17 Analizar los datos reco-
gidos en lavaloracion, priorizar los problemas del paciente adulto, esta-
blecer y ejecutar el plan de cuidados y realizar su evaluacion. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB20 Analizar |os datos de valoracion del
nifio, identificando |os problemas de enfermeriay las complicaciones que
pueden presentarse. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA nocer-tos paradigmas-detarir igacion-cientifi liead |
lasalud: - Identificar |as estrategias paralaimplementacion de la Enfermeria Basada en IaEV|denc1a Elaborar un plan de mejoraden culdadosdesalud daﬁelaperspecuvadeIapractlcaavanzaday bawdo en Iaa/ldenua
Definir y resolver problemas utilizando la evidencia cientifica disponible.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Manejo-de-fuentes-de-informacion-(i). La Incorporacién-de la-evidencia cientifica-a la disciplina-enfermera:

- Los cuidados de la Salud basados en la evidencia: i) Lectura critica de articulos cientificos; ii) Clasificacién de las evidencias por su disefio y utilidad.
Articulo de revision. Metaandlisis; iii) La Practica Basada en Evidencias (PBE). Aproximacion a la evidencia cientifica. Definicién, fundamentos, orige-
nes e historia; iv) Investigacion en pruebas diagnésticas.
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Identificador : 2504779

- Investigacion Aplicada: i) Estrategias para la implementacion de Enfermeria Basada en la Evidencia (EBE); ii) Guias de Préactica Clinica; iii) Investiga-
cion aplicada. Ejemplos practicos. Programa de retinopatia diabética. Desde la pregunta de investigacion a la intervencion en Salud Publica. Investiga-
cion desde el punto de vista de la Salud Publica, Salud Ambiental y laboral. Estudios sobre determinantes de la Salud.

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral
Resolucion de gjercicios
Tutorias

Estudio auténomo

Total

Horastotales
30

30

6

84

150

Horas presenciales
30
30
2
0

62

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Leccion magistral

30

100

Resolucion de giercicios

30

100

Tutorias

»

33

Estudio auténomo

0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

40.0

60.0

Ejerciciosy trabajos

40.0

60.0

NIVEL 2: Enfermeria delainfanciay de la adolescencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

39/95
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y meto-
doldgicos de laenfermeria (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON22 Identificar las caracteristicas de |as diferentes etapas de lainfan-
ciay adolescenciay los factores que condicionan el patrén normal de
crecimiento y desarrollo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) CON23
Conocer |os problemas de salud més frecuentes en lainfancia e identifi-
car sus manifestaciones. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) CON24 Se-
leccionar lasintervenciones dirigidas al nifio sanoy a enfermo, asi como
las derivadas de los métodos de diagnéstico y tratamiento. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HAB8 Realizar |os cuidados de enfermeria basandose en la atencion
integral de salud, que supone la cooperacién multiprofesional, lain-
tegracion de los procesos y la continuidad asistencial. (APARTADO
3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB11 Establecer unarelacion empéti-
cay respetuosa con el pacientey familia, acorde con lasituacion dela
persona, problema de salud y etapa de desarrollo. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar estrategias y habilidades que permi-
tan una comunicacion efectiva con pacientes, familiasy grupos socia-
les, asi como laexpresion de sus preocupaciones e intereses. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promover |a participacion de las per-
sonas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaud y
€l bienestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estén afecta
das por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapaci-
dad 0 muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las
técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los diferen-
tes miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB20
Analizar los datos de valoracion del nifio, identificando los problemas de
enfermeriayy las complicaciones que pueden presentarse. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) HAB21 Aplicar |as técnicas que integran el cuida-
do de enfermeria, estableciendo una relacién terapéutica con los nifiosy
sus cuidadores. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar €l bienestar lacaidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar os méto-
dosy procedimientos necesarios en su ambito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA - Comprender |os cuidados que necesitan los nifios y adolescentes, considerando sus aspectos fisicos, psicolégicos, socialesy culturales. - Aplicar cuidados bésicos a los pacientes
pediétricos sanosy enfermos. - Fomentar estilos de vida saludables'y el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas preventivasy terapéuticas.

55.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos y generalidades éticas y legales sobre el cuidado en la infancia y adolescencia.

- Generalidades sobre el modelo de atencién social y sanitaria a la poblacién infantil. Contexto canario, nacional e internacional.

- Caracteristicas sociosanitarias de la poblacion infantil y adolescente. Areas conflictivas. Nifios con necesidades especiales (diversidad funcional).
- El proceso de crecimiento y desarrollo: conceptos, caracteristicas y factores relacionados.

- Valoracioén y cuidados de Enfermeria al recién nacido sano y con problemas de salud centrados en la familia: i) Valoracién y cuidados de enfermeria
al recién nacido sano centrados en la familia; ii) El recién nacido de alto riesgo; iii) El recién nacido prematuro; iv) El recién nacido con ictericia; iv) El
recién nacido con problemas de respiratorios; v) El recién nacido con anomalias congénitas; vi) Infecciones neonatales.

- Problemas de salud que requieren cuidados de Enfermeria inmediatos al nifio y su familia: i) Cuidados de enfermeria al nifio con problemas respirato-
rios, fiebre, tos e infecciones; ii) Atencion de enfermeria al nifio con problemas gastrointestinales; iii) Cuidados generales al nifio hospitalizado. Dolor y
seguridad clinica.

- Problemas de salud que requieren cuidados de Enfermeria a largo plazo al nifio y su familia: i) cuidados de enfermeria al nifio oncolégico; ii) Atencién
de enfermeria al nifio con problemas neuroldgicos; iii) Diabetes en la infancia. Cuidados de enfermeria.

- Cuidados de Enfermeria al adolescente sano y con problemas de salud centrados en la familia. Promocién de la salud del adolescente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 30 30

Précticas de laboratorio 30 30

Tutorias 6 2

40/ 95
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Eﬁ%m R

Estudio auténomo 84

Total 150

Identificador : 2504779

62

Fecha: 03/07/2023

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 30 100

Précticas de laboratorio 30 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogia cléasica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba de evaluacion fina 40.0 60.0

Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o | 40.0 60.0

simuladas

NIVEL 2: Enfermeriadela salud reproductivay educacion sexual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

41/95
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GOBIERMC N TERIO

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Resultados de aprendizaje TITULO

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

Identificar las caracteristicas de las mujeres en |as diferentes etapas del ciclo reproductivo.
Conocer las caracteristicas de la salud sexual de hombresy mujeres en las diferentes etapas del ciclo vital.
Aplicar cuidados de promocion, prevencion y recuperacion de la salud sexual y sus alteraciones.

CON1 Conocer y aplicar los fundamentos'y principios tedricosy meto-
dol6gicos de laenfermeria (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON20 Identificar las caracteristicas de las mujeres en |as diferentes eta-
pas del ciclo reproductivoy en el climaterio y en las ateraciones que se
pueden presentar proporcionando |os cuidados necesarios en cada etapa.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

HABL1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos alas per-
sonas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluan-

do suimpacto, através de guias de préactica clinicay asistencial, que
describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuidaun
problema de salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB4
Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el man-
tenimiento de conductas preventivasy terapéuticas. (APARTADO 3
ORDEN CIN/2134/2008) HAB5 Establecer una comunicacion efi-

caz con pacientes, familia, grupos sociales y compafierosy fomentar
laeducacion paralasalud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HABG Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los as-
pectos cientificoitécnicosy los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB8 Realizar |os cuidados de enfermeria basando-
seen laatencion integral de salud, que supone |a cooperacion multi-
profesional, laintegracion de los procesosy la continuidad asistencial.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB11 Establecer unarela-
cién empéticay respetuosa con el pacientey familia, acorde con lasitua-
cion de la persona, problemade salud y etapa de desarrollo. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar estrategias y habilidades que
permitan una comunicacion efectiva con pacientes, familias y grupos so-
ciales, asi como la expresion de sus preocupaciones e intereses. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promover |a participacion de las per-
sonas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasalud y

€l bienestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estan afecta
das por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapaci-
dad 0 muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Reslizar las
técnicas 'y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermosy familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COM3 Proteger lasalud y el bienestar delas personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar el proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar |os méto-
dos'y procedimientos necesarios en su ambito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) COM15 Aplicar cuidados generales durante el proceso
de maternidad para facilitar |a adaptacion de las mujeresy los neonatos
alas nuevas demandas y prevenir complicaciones. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

5.5.1.3 CONTENIDOS

4295

- Salud sexual y reproductiva. Tendencias en la asistencia sanitaria: i) Concepto de salud sexual y reproductiva; ii) Derechos sexuales y derechos re-
productivos; iii) Indicadores de salud sexual y reproductiva en los diversos paises y comunidades; iv) Repercusion social de la salud sexual y reproduc-
tiva; v) Etica y salud sexual y reproductiva; vi) Enfermeria en la salud sexual y reproductiva.

- Estructura y funciones de los érganos genitales masculinos y femeninos: i) Aparato genital femenino. Anatomia y funciones de los 6rganos internos y
externos; ii) Aparato reproductor masculino. Anatomia y funciones de los 6rganos internos y externos.
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- Fisiologia de los 6rganos genitales masculinos y femeninos: i) Fisiologia de la reproduccién femenina y masculina; Gametogénesis; iii) Fisiologia de
la respuesta sexual masculina y femenina.

- Salud sexual en las diferentes etapas del ciclo vital. Cuidados de enfermeria.

- Planificacién familiar, anticoncepcién y cuidados: i) Concepto de planificacién familiar y anticoncepcién; i) Caracteristicas sociosanitarias de la asis-
tencia anticonceptiva; iii) Métodos anticonceptivos. Ventajas e inconvenientes. Indicaciones y contraindicaciones; iv) Cuidados de enfermeria en la pla-
nificacion familiar.

- Enfermedades de transmisién sexual. Cuidados de enfermeria.

- Fecundacion y desarrollo fetal. Periodos de desarrollo prenatal humano (prevencion de la discapacidad).
- Cuidados de enfermeria en el embarazo normal (cuidados para la prevencion de la discapacidad).

- El embarazo complicado. Cuidados de enfermeria en el embarazo complicado.

- El parto normal y complicado. Cuidados de enfermeria: i) El parto normal. Procesos y etapas; ii) Complicaciones del parto e intervenciones obstétri-
cas. Cuidados de enfermeria.

- El puerperio normal y complicado. Cuidados de Enfermeria: i) Puerperio normal. Cuidados de enfermeria; ii) Problemas de salud del puerperio. cuida-
dos de enfermeria.

- Climaterio y menopausia. Cuidados de enfermeria.
- Problemas de salud propios de la mujer. Cuidados de enfermeria. Ciclo reproductivo.

Infertilidad. Cuidados de enfermeria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 30 30

Précticas de laboratorio 30 30

Tutorias 6 2

Estudio auténomo 84 0

Total 150 62

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 30 100

Précticas de laboratorio 30 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogia cléasica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba de evaluacion final 40.0 60.0

Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o | 40.0 60.0

simuladas

NIVEL 2: Practicas Académicas Externas |. Procedimientos basicos de enfermeria
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas HAB7 Trabajar con el equipo de profesiona es como unidad basicaen
laque se estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar
los profesionales y demés personal de |as organizaciones asistenciales.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Realizar |os cuida-
dos de enfermeria basandose en la atencién integral de salud, que su-
pone la cooperacion multiprofesional, laintegracion de |os procesos y
lacontinuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaud y el bienestar de los miembros:
de lacomunidad, cuyas vidas estan afectadas por problemas de salud,
riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) HAB18 Redlizar las técnicasy procedimientos
de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacién terapéutica con
los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19
Tener una actitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM17 Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico inde-
pendiente y con una evaluacion final de competencias, en los Centros de
Salud, Hospitales y otros centros asistenciaes que permitan incorporar
los valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial, ra-
zonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, integrando en la prac-
ticaprofesional los conocimientos, habilidades y actitudes de la Enfer-
meria, basados en principios y valores, asociados a las competencias des-
critas en los objetivos generales y en |las materias que conforman e Titu-
lo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Integrarse en el equipo de atencion de salud para la planificacion, ejecucion y evaluacion del plan de cuidados.
Informar, orientar y educar a pacientey familia respecto alos problemas planteados, fomentando el autocuidado.
Aplicar los métodos y procedimientos necesarios de enfermeriaen larealidad laboral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

;
porando los conocnmlentos habmdades ¥y competenmas aprendidos en Ia practnca profesnonal

- Consulta de enfermeria policlinica

- Plantas de hospitalizacién médico-quirirgicas con participacion en cuidados basicos

- Centros sociosanitarios

Durante Ia reallzacmn de esta asngnatura y teniendo en cuenta los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas, previamente,-por-el-alumna-
- El alumnado incorporara de forma progresiva, destrezas practicas relacionadas con:
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- Diferentes roles del equipo profesional: organizacién en enfermeria

- Comunicacion interpersonal efectiva

- Los registros en salud: importancia y utilidad en los entornos clinicos

- Cuidados bésicos: higiene, alimentacion, eliminacién, movilizacién, descanso segun necesidades del paciente distinguiendo niveles de ayuda.
- Importancia de la seguridad en las medidas clinicas.

- Humanizacion del cuidado: Intimidad, confidencialidad y secreto profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Realizacién de |as Préacticas Académicas Externas 330 330

Elaboracion de memoria de précticas académicas externas 24 0

Tutorias 6 6

Total 360 336

Con objeto de cumplir con la Directiva Comunitaria, el crédito de las practicas académicas externas equivale a 30 horas, con objeto de que el estudian-
te realice, al menos, 2300 horas de practicas presenciales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 100

Readlizacion de las Préacticas Académicas | 330 100

Externas

Elaboracion de Memoria de Précticas 24 0

Académicas Externas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by Projects o Project Based Learning (PBL)
Aprendizaje Basado en Entornos Laborales (ABEL) o Work Based Learning (WBL)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del Tutor Académico 20.0 20.0
Informe del Tutor de laEmpresa/ 50.0 50.0

Institucion / Centro

Evaluacion de laMemoria de Précticas 30.0 30.0

NIVEL 2: Enfermeria del adulto
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidadesy destrezas

Competencias

HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos alas per-
sonas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluan-

do su impacto, através de guias de practica clinicay asistencial, que
describen |os procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuidaun
problema de salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB4
Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el man-
tenimiento de conductas preventivasy terapéuticas. (APARTADO 3
ORDEN CIN/2134/2008) HAB5 Establecer una comunicacion efi-

caz con pacientes, familia, grupos sociales y compafieros y fomentar
laeducacion parala salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HABG6 Establecer mecanismos de evaluacion, considerando | os aspec-
tos cientificosttécnicos y los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB8 Realizar los cuidados de enfermeria basando-
seen laatencion integral de salud, que supone |a cooperacion multi-
profesional, laintegracion de los procesosy la continuidad asistencial.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB11 Establecer unarela-
cién empéticay respetuosa con el pacientey familia, acorde con lasitua-
ci6n de la persona, problemade salud y etapa de desarrollo. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar estrategias y habilidades que
permitan una comunicacion efectiva con pacientes, familiasy grupos so-
ciales, asi como laexpresion de sus preocupaciones e intereses. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promover |a participacion de las per-
sonas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasalud y

el bienestar de |os miembros de la comunidad, cuyas vidas estén afecta
das por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapaci-
dad 0 muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las
técnicas'y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener unaactitud cooperativa con los diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar €l bienestar lacalidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM14 Aplicar los méto-
dos'y procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA - Identificar |as necesidades de cuidado derivadas de tesproceses quitérgicos de |os problemas de salud. - Valorar-tas Reconocer |as alteraciones de salud del adulto, identificando
las diversas manifestaciones en-el-sistemarespiraterio que aparecen en sus distintas fases. - Seleccionar las intervenciones encaminadas atratar o prevenir 1os problemas derivados de |as desviaciones de salud.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccion a la enfermeria del adulto: i) Descripcién. Fundamentos clinicos y procedimientos diagnéstico.

- Cuidados de enfermeria en el proceso quirdrgico: i) Cuidados del adulto en el preoperatorio: valoracién del paciente; ii) Cuidados del adulto en el in-
traoperatorio: valoracion del paciente; iii) Cuidados del adulto en el postoperatorio. Principales complicaciones postoperatorias. Valoracion del pacien-

te.

- Cuidados de enfermeria en los conceptos generales de la enfermeria del adulto: i) Cuidados en las hemorragias. Hemostasia. Diagnésticos resulta-
dos e intervenciones de enfermeria; ii) Cuidados en el shock. Aspectos generales. Shock hipovolémico. Diagnésticos enfermeros, resultados e inter-
venciones enfermeras; iii) Cuidados en la infeccién general. Bacteriemia. Shock séptico. Diagnésticos enfermeros resultados e intervenciones enfer-
meras; iv) Cuidados en la infeccion local. Infeccién por anaerobios. Diagndsticos e intervenciones de enfermeria y resultados; v) Consideraciones ge-

nerales sobre los tumores; vi) Generalidades sobre trasplante de érganos y tejidos.

- Cuidados de enfermeria en el adulto con alteraciones en la funcién respiratoria y funcién cardiaca: i) Valoracioén del adulto con alteraciones en las
respuestas cardiovasculares-pulmonares: Principales signos y sintomas. Principales pruebas diagndsticas; ii) Diagndésticos enfermeros, problema de
colaboracion, resultados esperados e intervenciones relacionados con alteraciones respiratorias; iii) Principales alteraciones y factores relacionados en
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las respuestas pulmonares del adulto; iv) Diagnésticos enfermeros, problema de colaboracion, resultados esperados e intervenciones relacionados con
alteraciones cardiacas; v) Principales alteraciones y factores relacionados en las respuestas cardiovasculares del adulto.

- Cuidados de enfermeria en el adulto con alteraciones en la actividad/ejercicio: i) Valoracién del adulto con alteraciones en la actividad/ejercicio. Prin-
cipales signos y sintomas. Principales pruebas diagndésticas. Perspectiva de género; ii) Diagndsticos enfermeros, problemas de colaboracion, resulta-
dos esperados e intervenciones. Principales diagnésticos enfermeros; iii) Principales alteraciones y factores relacionados en las alteraciones de la acti-
vidad/ejercicio. Principales patologias en las alteraciones actividad/ejercicio.

- Cuidados de enfermeria en el adulto con alteraciones en la nutricién: i) Valoracién del adulto con alteraciones en la ingestién, asimilacién y el uso de
nutrientes. Principales signos y sintomas. Principales pruebas diagnésticas. Perspectiva de género; ii) Diagnosticos enfermeros, problemas de colabo-
racion, resultados esperados e intervenciones. Principales diagndsticos enfermeros; ii) Principales alteraciones y factores relacionados en las alteracio-
nes de la nutricién del adulto. Patologia de la boca y eséfago.

- Cuidados de enfermeria en el adulto con alteraciones de la integridad tisular: i) Valoracién del adulto con alteraciones en la integridad tisular. Princi-
pales signos y sintomas. Principales pruebas diagnoésticas. Perspectiva de género; ii) Diagnésticos enfermeros, problemas de colaboracion, resultados
esperados e intervenciones. Principales diagnésticos enfermeros; ii) Principales alteraciones y factores relacionados en las alteraciones de la integri-
dad tisular. El paciente con trastornos dermatolégicos.

- Cuidados de enfermeria en la salud reproductiva de la mujer: i) Principales alteraciones y factores relacionados en la salud reproductiva de la mujer;
ii) Infecciones y alteraciones que pueden afectar al aparato reproductor; iii) Prevencién del cancer ginecolégico.

- Cuidados de enfermeria en la mujer durante el proceso de embarazo, parto y puerperio: i) Principales factores relacionados con el proceso de la ges-
tién. Diagndsticos enfermeros, problemas de colaboracion, resultados esperados e intervenciones. Principales diagndsticos enfermeros; ii) Principales
factores relacionados con el proceso del parto. Diagnésticos enfermeros, problemas de colaboracion, resultados esperados e intervenciones; iii) Prin-
cipales factores relacionados con el proceso del puerperio. Diagnésticos enfermeros, problemas de colaboracion, resultados esperados e intervencio-
nes; iv) Principales factores relacionados con el proceso del embarazo y parto de alto riesgo. Patologias mas frecuentes en el embarazo.

- Cuidados de enfermeria en el adulto con alteraciones genitales masculinas: i) Principales alteraciones y factores relacionados en las alteraciones de
la sexualidad.

- Cuidados de enfermeria en el adulto con alteraciones en la eliminacién: i) Valoracién del adulto con alteraciones en la eliminacién. Principales signos
y sintomas. Principales pruebas diagnoésticas; ii) Diagnésticos enfermeros, problemas de colaboracion, resultados esperados e intervenciones relacio-
nados con alteraciones en la eliminacion. Principales diagnésticos enfermeros; iii) Principales alteraciones y factores relacionados en las alteraciones

de la eliminacién urinaria; iv) Principales alteraciones y factores relacionados en las alteraciones de la eliminacién intestinal.

- Cuidados de enfermeria en el adulto con alteraciones de la sensacién/percepcion: i) Valoracién del adulto con alteraciones de la sensacién percep-
cion. Principales signos y sintomas. Principales pruebas diagnésticas; ii) Diagnésticos enfermeros, problemas de colaboracion, resultados esperados e
intervenciones Principales diagnésticos enfermeros; iii) Principales alteraciones y factores relacionados en las alteraciones de la sensacién percepcion.

- Cuidados de enfermeria en el adulto con alteraciones de la neurocognicién: i) Valoracién del adulto con alteraciones de la neurocognicién. Principales
signos y sintomas. Principales pruebas diagndsticas; ii) Diagndésticos enfermeros, problemas de colaboracion, resultados esperados e intervenciones
Principales diagnésticos enfermeros; iii) Principales alteraciones y factores relacionados en las alteraciones de la neurocognicion.

- Cuidados de enfermeria en el adulto con alteraciones del sistema endocrino: i) Valoracién del adulto con alteraciones del sistema endocrino. Princi-
pales signos y sintomas. Principales pruebas diagnosticas; ii) Diagndsticos enfermeros, problemas de colaboracion, resultados esperados e interven-
ciones Principales diagnésticos enfermeros; iii) Principales alteraciones y factores relacionados en las alteraciones del sistema endocrino.

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 40 40
Précticas de laboratorio 20 20
Tutorias 6 2
Estudio auténomo 84 0
Total 150 62
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos
55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 40 100
Précticas de laboratorio 20 100
Tutorias 6 33
Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

47195
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Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Metodol ogia cléasica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 50.0 70.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |30.0 50.0
simuladas

NIVEL 2: Enfermeria de salud mental y psiquiatrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

48/ 95

CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y meto-
doldgicos de laenfermeria (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON19 Seleccionar las intervenciones encaminadas a tratar o prevenir
los problemas derivados de las desviaciones de salud. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) CON32 Conocer |os problemas de salud mental mésre-
levantes en las diferentes etapas del ciclo vital, proporcionando cuidados
integrales y eficaces, en el dmbito de la enfermeria. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que descri-
ben los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un proble-
made salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB4 Fomen-
tar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimien-
to de conductas preventivasy terapéuticas. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB6 Establecer mecanismos de evaluacion, conside-
rando |os aspectos cientificost#técnicos y los de calidad. (APARTADO
3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Redlizar los cuidados de enfermeria
basandose en laatencion integral de salud, que supone la cooperacion
multiprofesional, laintegracién de los procesos y la continuidad asisten-
cial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facili-
tar y apoyar lasalud y el bienestar de los miembros de la comunidad, cu-
yas vidas estan afectadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento,
enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
HAB18 Realizar las técnicasy procedimientos de cuidados de enfer-
meria, estableciendo una relacion terapéutica con los enfermos y fami-
liares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19 Tener unaactitud
cooperativa con los diferentes miembros del equipo. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familia o gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar el proceso de enfermeria para propor-
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GOBIERNG INETERND
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cionar y garantizar €l bienestar lacalidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM14 Aplicar los méto-
dos'y procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

RSJItadosdeaprendlza;eASlGNATURA rocertos problemas de sahemental-en fas diferentes etapas del-ciclo vital, para saber-gue cuidados de-enfermeria son necesarios: ~Aplicar toseuidados de enfermerfa

nental- - Conocer |os problemas de salud mental més relevantes en las diferentes etapas del ciclo vital, proporcionando cuidados integrales y eficaces, en el ambito de laenfer-
meria - Conocer el usoylalndlcmlon deproductossanltalosvmculadosaIosculdadosdeenfermena - Utilizar los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su ad-
ministracion y consumo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos basicos en enfermeria de salud mental: i) La salud mental y su proteccién; ii) Conceptos basicos de Psicopatologia,; iii) La exploracién psi-
copatolégica; iv) Introduccion y clasificacion de las enfermedades mentales.

- Cuidados de enfermeria en los trastornos psiquiatricos y de la salud mental: i) Trastornos del estado de animo; ii) Trastornos delirantes crénicos; iii)
Trastornos esquizofrénicos; iv) Trastornos mentales organicos; v) Trastornos por ansiedad; vi) Trastornos somatomorfos; vii) Las conductas alcoholi-
cas y drogodependientes; viii) Trastornos de la personalidad; ix) Trastornos del suefio; x) Salud Mental Infanto-Juvenil; xii) Trastornos de la conducta
alimentaria; xiii) Trastornos sexuales.

- Enfermeria de salud mental en la aplicacién de terapias y la relacién con el enfermo mental: i) Relacién enfermeria-paciente; ii) Urgencias psiquiatri-
cas; iii) Los tratamientos psicofarmacolégicos; iv) El tratamiento psicoterapéutico; v) Terapia electroconvulsiva (TEC); v) Rehabilitacién y Readaptacion
social del enfermo mental; vi) Aspectos legales en Enfermeria Psiquiatrica.

55.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccién magistral 40 40

Resolucion de gjercicios 20 20

Tutorias 6 2

Estudio auténomo 84 0

Total 150 62

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 40 100

Resolucién de gjercicios 20 100

Tutorias 6 33
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Estudio auténomo

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 60.0 80.0
Ejerciciosy trabajos 20.0 40.0
NIVEL 2: Cuidados criticosy paliativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CON1 Conocer y aplicar los fundamentosy principios tedricos y meto-
dol6gicos de laenfermeria. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON33 Conocer los cuidados paiativosy control del dolor para prestar
cuidados que alivien la situacion de los enfermos avanzados y terminales.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que describen
los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problemade
salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB6 Establecer me-
canismos de evaluacion, considerando |os aspectos cientificos#técnicos
y los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HABS Rea-
lizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencion integral de
salud, que supone la cooperacién multiprofesional, laintegracion de

los procesos y la continuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasalud y el bie-
nestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estén afectadas
por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad

o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Redlizar las téc-
nicasy procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermosy familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM4 Conocer |as estrategias para adoptar medidas
de confortabilidad y atencién de sintomas, dirigidas al pacientey fami-
lia, en laaplicacion de cuidados paliativos que contribuyan aaliviar la
situacion de enfermos avanzados y terminales. (APARTADO 3 ORDEN
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CIN/2134/2008) COM9 Aplicar el proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar |os méto-
dos'y procedimientos necesarios en su ambito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

dentificar+ idados.d £ ; o
dentificar de-enfermerfaen-pacienteseriticos:

! PN . . :
enfermerianecesariosen-pacientespak

_
Seleecionar
Conocer las ateraciones de salud del paciente critico y paliativo.

Identificar las necesidades de cuidado derivadas de situaciones criticas y paliativas.

Seleccionar las intervenciones encaminadas a tratar o prevenir |os problemas derivados de las situaciones criticas y paliativas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Introduceién-alos-cuidados-eriticos:

-Atencion-de-enfermeria-al-paciente-critico-enlos-diferentes-procesos-de-salud-k-

- Cuidados al paciente en estado critico: i) Paciente en estado critico: Concepto, caracteristicas. Urgencia y emergencia: Conceptos, principios. Uni-
dades de Cuidados Intensivos: Concepto, Objetivos. Estructura fisica-funcional. Criterios de admisién y alta en las UCI; ii) Valoracién del enfermo criti-
co: generalidades. Métodos de valoracién y pronéstico. Scores mas frecuentes; iii) Monitorizacién del paciente en estado critico: Concepto. Monitoriza-
cién invasiva y no invasiva. Objetivos de la monitorizacién. Indicaciones; iv) Farmacos de uso mas frecuente en las UCI; v) Aspectos éticos en las UCI:
Las directivas o decisiones anticipadas. La no iniciacion y la retirada de las medidas de soporte vital. La reanimacién cardiopulmonar y la orden de no
reanimacion; vi) Trasporte y movilizacion del paciente en estado critico; vii) Sindrome Coronario Agudo. Concepto. Clasificacion. Fisiopatologia. Com-
plicaciones. Tratamiento. Cuidados de Enfermeria; viii) Otras patologias vasculares cardiovasculares criticas. Muerte subita. Taponamiento cardiaco.
Concepto. Clasificacion. Fisiopatologia. Complicaciones. Tratamiento. Cuidados de Enfermeria a pacientes descompensados hemodindmicamente; ix)
El Shock: Concepto. Curso hemodinamico. Clasificacién. Cuadro clinico. Tratamiento. Cuidados de enfermeria; xi) Sindrome de Respuesta Inflamato-
ria Sistémica (SIRS): Concepto, etapas: sepsis, sindrome séptico y shock séptico. Factores predisponentes. Etiologia. Grupos de riesgo. Fisiopatolo-
gia. Tratamiento y Cuidados de Enfermeria; xii) Insuficiencia Respiratoria Aguda grave: Concepto. Clasificacion. Fisiopatologia. Complicaciones. Trata-
miento. Cuidados de Enfermeria; xiii) Ventilacion mecéanica. Métodos invasivos y no invasivos, concepto, objetivos, clasificacion, ventajas y desventa-
jas. Procedimientos. Cuidados de enfermeria, xiv) EIl Coma: Concepto. Etiologia. Fisiopatologia. Sintomas. Tratamiento. Cuidados de Enfermeria; xv)
Lesién de médula espinal: Concepto, patogenia, signos y sintomas, tratamiento inmediato y definitivo. Complicaciones. Cuidados de enfermeria.

- Cuidados paliativos al paciente terminal: i) Cuidados Paliativos: Historia. Introduccién y Definicién. Organizacion; ii) Valoracién del paciente terminal.
Objetivos de la terapéutica. Control de sintomas; iii) Dolor: Analgésicos, principios generales. Prejuicios sobre el uso de la morfina; iv) Control de sinto-
mas digestivos: Alimentacion y nutricién. Cuidados de la boca; iv) Control de sintomas respiratorios; v) Humanizacion al paciente terminal y a su fami-
lia; vi) Informacién y comunicacién. Atencién a la familia; vii) Los dltimos dias: Atencién a la agonia. El duelo; viii) Aspectos espirituales y emocionales
del paciente terminal; ix) Voluntades anticipadas.; x) Sedacion Paliativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 40 40

Précticas de laboratorio 20 20

Tutorias 6 2

Estudio auténomo 84 0

Total 150 62

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 40 100

Précticas de laboratorio 20 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clasica (lecciones magistrales)
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Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

50.0

70.0

Pruebas de gjecucion de tareas reales y/o
simuladas

30.0

50.0

NIVEL 2: Gestion de los servicios de enfermer ia y documentacion socio-sanitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y meto-
doldgicos de laenfermeria. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CONS5 Conoacer los principios de financiacion sanitariay sociosanitaria

y utilizar adecuadamente |os recursos disponibles. (APARTADO 3 OR-

DEN CIN/2134/2008) CON30 | dentificar las caracteristicas de lafun-
cion directiva de los servicios de enfermeriay |a gestion de cuidados.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

HAB13 Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfer-
merfa, al individuo, lafamiliay lacomunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

COM16 Conocer y ser capaz de aplicar |as técnicas de direccion de gru-

pos. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

. Conocer el Sistema Sanitario Espafiol. Identificar las caracteristicas de lafuncién directiva de los servicios de enfermeriay la gestion de cuidados.

. Conocer y ser capaz de aplicar |as técnicas de direccién de grupos.
- Conocer y tener capacidad de relacionar los documentos de la historia clinica profundizando, en los documentos especificos de Enfermeria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Marco conceptual de la administracion: i) La Administracién como ciencia: origenes de la administracion; ii) Evolucién de la Administracion: desde las
teorias clasicas hasta el pensamiento Administrativo moderno; iii) Fases y finalidad del proceso administrativo: Planificaciéon, Organizacion, Direccion y
Control; iv) El proceso de Planificacion Estratégica: marco conceptual y evolucion, etapas de la Planificacion Estratégica.

- Proceso de gestion y direccién en los servicios sanitarios: i) Gestién de Recursos Humanos: evaluacion del desempefio, gestién de conflictos y traba-
jo en equipo; ii) Modelos actuales de gestion en los servicios sanitarios: Gestion Clinica, Gestién por Proceso y Gestion de Casos; iii) Funcién directiva:

Liderazgo, Poder y Comunicacion.
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- Documentacién clinica: sistemas de informacién y recuperacion de la informacién sanitaria: i) Documentos clinicos especificos del cuidado enferme-
ro y los soportes informaticos; ii) Recuperacion de la documentacion clinica. Conjunto minimo Basico de Datos (CMBD) y codificacién clinica. Grupos
relacionados con el diagnéstico (GRDs); iii) Sistemas de informacién sanitarios. Los documentos; iv) La historia clinica: evolucién y documentacién ac-

tual.

- Los sistemas de salud: i) Descripcion y andlisis de los componentes de los Sistemas de Salud; ii) Generalidades de la Ley General de Sanidad; iii)
Sistema Nacional de Salud; iv) Sistema de Salud de la Comunidad Auténoma; v) Sistemas sanitarios mas significativos a nivel mundial. Andlisis com-

parado.

- Calidad asistencial: i) Descripcién y andlisis de los componentes de los Sistemas de Salud; ii) Generalidades de la Ley General de Sanidad,; iii) Siste-
ma Nacional de Salud; iv) Sistema de Salud de la Comunidad Autébnoma; v) Sistemas sanitarios mas significativos a nivel mundial. Andlisis compara-

do.

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 30 30
Précticas de laboratorio 30 30
Tutorias 6 2
Estudio auténomo 84 0
Total 150 62
5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos
5,5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 30 100
Précticas de |aboratorio 30 100
Tutorias 6 33
Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia cléasica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

60.0

80.0

Pruebas de €jecucion de tareas reales y/o
simuladas

20.0

40.0

NIVEL 2: Atencion basicay avanzada a las emergencias vitales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y meto-
doldgicos de laenfermeria (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de préctica clinicay asistencial, que describen
los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de
salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB6 Establecer me-
canismos de eval uacion, considerando |os aspectos cientifico¢técnicos
y los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Rea-
lizar los cuidados de enfermeria basdndose en la atencion integral de
salud, que supone |a cooperacion multiprofesiona, laintegracion de
los procesos 'y la continuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaudy el bie-
nestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estén afectadas
por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad
o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar |as téc-
nicasy procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con |os diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM6 Reconocer |as situaciones de riesgo vital y sa-
ber gjecutar maniobras de soporte vital basico y avanzado. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) COM7 Conocer e identificar los problemas
psicol6gicos y fisicos derivados de la violencia de género para capaci-
tar al estudiante en la prevencion, la deteccién precoz, laasistencia, y la
rehabilitacion de las victimas de esta formade violencia (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) COM9 Aplicar el proceso de enfermeria para pro-
porcionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad alas personas
atendidas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar los mé-
todos y procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocer |as caracteristicas de la atencion béasicay avanzada en emergencias.
Aplicar las técnicas de enfermeria en pacientes con emergencias vitales.
Reconocer |as situaciones de riesgo vital y saben gjecutar maniobras de soporte vital basico y avanzado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién y generalidades: i) Conceptos generales. Organizacion de los sistemas de urgencias y emergencias; ii) El plan canario de urgencias y
emergencias sanitarias; iii) El transporte Sanitario. Traslado de pacientes criticos; iv) Soporte vital basico y soporte vital avanzado; v) El proceso enfer-
mero en el &mbito de las urgencias y emergencias sanitarias; vi) Aspectos éticos y legales en el &mbito de las urgencias y emergencias sanitarias.

- Atencién de enfermeria en situaciones con mdltiples victimas. Catastrofes: i) Clasificacién avanzada en puntos fijos de urgencias en el Servicio Cana-
rio de Salud; ii) Atencién a pacientes en situaciones de multiples victimas y catastrofes.

- Atencién de enfermeria en urgencias traumaticas y desequilibrios con el medio ambiente: i) Atencién al paciente con traumatismo grave; ii) Atencién
al paciente gran quemado; iii) Atencién en ahogamiento e hidrocucién; iv) Atencién al paciente con intoxicacién aguda.

- Atencién de enfermeria en alteraciones de la oxigenacion tisular: i) Atencién al paciente con Sindrome Coronario Agudo; ii) Atencién al paciente con
Insuficiencia Cardiaca y Edema Agudo de Pulmén; iii) Atencién al paciente en los distintos tipos de Shock; iv) Atencién al paciente en las Crisis Hiper-
tensivas.

- Atencién de enfermeria en alteraciones de la conciencia, la relacion y la percepcion: i) Atencién al paciente con alteracién del nivel de conciencia; ii)
Atencion al paciente con crisis convulsivas; iii) Atencién al paciente con enfermedad cerebrovascular aguda.

- Atencién de enfermeria en alteraciones metabélicas: i) Atencién al paciente diabético

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
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E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Leccion magistral
Précticas de laboratorio
Tutorias

Estudio auténomo

Total

30
30

150

Identificador : 2504779

30
30

62

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 30 100

Précticas de laboratorio 30 100

Tutorias 6 33

Estudio autébnomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

40.0

60.0

Ejerciciosy trabajos 40.0 60.0
NIVEL 2: Enfermeria gerontogeriatrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos CON1 Conocer y aplicar los fundamentosy principios tedricos y meto-
dol6gicos de laenfermeria. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON25 Comprender los cambios asociados a proceso de envejecer y
su repercusion en lasalud. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) CON26
Identificar las modificaciones estructurales, funcionales, psicol6gicasy
de formas de vida asociadas al proceso de envejecer. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) CON27 Conocer |os problemas de salud més frecuentes
en las personas mayores. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HABL1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que descri-
ben los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un proble-
made salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB4 Fomen-
tar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimien-
to de conductas preventivas y terapéuticas. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HABS5 Establecer una comunicacion eficaz con pacien-
tes, familia, grupos sociales y comparieros y fomentar la educacion para
lasalud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Redlizar los
cuidados de enfermeria basdndose en la atencién integral de salud, que
supone |a cooperacion multiprofesional, laintegracion de los procesos
y lacontinuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HAB11 Establecer unarelacion empéticay respetuosa con el paciente
y familia, acorde con lasituacion de la persona, problemade salud y eta-
pade desarrollo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar
estrategias y habilidades que permitan una comunicacion efectiva con pa-
cientes, familiasy grupos sociales, asi como la expresion de sus preocu-
paciones e intereses. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promo-
ver la participacion de las personas, familiay grupos en su proceso de sa-
lud-enfermedad. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, fa-
cilitar y apoyar lasalud y el bienestar de los miembros de la comunidad,
cuyas vidas estan afectadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento,
enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
HAB18 Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de enfer-
merfa, estableciendo unarelacion terapéutica con los enfermos y fami-
liares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud
cooperativa con |os diferentes miembros del equipo. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar |os méto-
dos'y procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocer los fundamentos de la Geriatriay bases de la enfermeria gerontogeriétrica.
Identificar las caracteristicasy conceptos relacionados con el envejecimiento individua y social.
Valorar |as necesidades de salud de |as personas mayores.

55.1.3 CONTENIDOS

- La poblacion anciana. Generalidades. Proceso de envejecimiento: i) Conceptos generales de Gerontologia y Geriatria. Enfermeria geriatrica y geron-

tolégica: desarrollo histérico; ii) Proceso y factores del envejecimiento. Vejez y envejecimiento. Teorias del envejecimiento; iii) Demografia del envejeci-
miento. Factores en el aumento de la esperanza de vida y sus consecuencias. Pirdmides de poblacion; iv) Aspectos psicosociales, culturales y econé-

micos del proceso de envejecer. Impacto del entorno arquitecténico en la calidad de vida.

- El anciano sano. Necesidades basicas humanas asociadas al proceso de envejecimiento: i) Concepto anciano sano. La enfermedad y sus caracte-
risticas en la vejez. El cuidado de la enfermeria en la vejez; ii) Valoracién enfermera del anciano. Instrumentos de valoracion; iii) Cambios fisiolégicos
que intervienen en la necesidad de oxigenacion. Modificaciones de la necesidad de oxigenacién asociadas al proceso de envejecimiento; iv) Necesi-
dad de alimentacion. Cambios fisiol6gicos que intervienen en la ingesta y absorcién de alimentos. Modificaciones de la necesidad de alimentacion du-
rante el proceso de envejecimiento. La dieta en el anciano: variaciones sobre la administracién de los principios inmediatos. Causa de la mala nutricién
en el anciano. La necesidad de aporte de liquidos en el anciano. Cambios acerca del umbral de sed, v) Necesidad de eliminacién. Cambios fisioldgicos
gue intervienen en la necesidad de eliminacion. Modificaciones de la necesidad de eliminacién asociadas al proceso de envejecimiento. La presencia
de los fecalomas (actuacién). La incontinencia fecal: causas mas frecuentes. Cuidados a mantener en el tracto urinario y zona perianal; vi) Necesidad
de moverse y mantener una postura adecuada. Cambios fisiolégicos que intervienen en la necesidad de movimiento. Modificaciones de la necesidad
de movimiento durante el proceso de envejecimiento. La importancia de movilidad en el anciano. Riesgos y complicaciones de las movilizaciones en el
anciano. La educacioén para una correcta movilizacion. La rehabilitacion en el anciano; vii) Necesidad de reposo y suefio. Cambios fisiolégicos que in-
tervienen en la necesidad de reposo y suefio. Modificaciones de la necesidad de reposo y suefio durante el proceso de envejecimiento; viii) Necesidad
de usar ropa adecuada. Modificaciones de la necesidad de vestirse durante el proceso de envejecimiento. Interacciones entre la necesidad de vestirse
y otras necesidades; ix) Necesidad de mantener la temperatura corporal. Cambios fisiolégicos que intervienen en la necesidad de mantener la tempe-
ratura corporal. Modificaciones de la necesidad de mantener la temperatura corporal asociada al proceso de envejecimiento. Factores que influyen en
la satisfaccion de la necesidad; x) Necesidad de mantener la integridad de la piel. Cambios fisiolégicos de mucosas, piel y anejos. Modificaciones aso-
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Identificador : 2504779

ciadas al proceso de envejecimiento; xi) Necesidad de evitar los peligros. Modificaciones de la necesidad de evitar los peligros ambientales y lesionar
a otras personas asociadas al proceso de envejecimiento; xii) Necesidad de comunicacién. Cambios fisiolégicos de los 6rganos de los sentidos. Mo-
dificaciones de la necesidad de comunicarse con los demés y expresar sus sentimientos y emociones. Problemas de vista, oido, olfato, gusto y tacto
asociada al proceso de envejecimiento; xiii) Necesidad de mantener creencias y valores. Factores que influyen en la satisfaccién de la necesidad; xiv)
Necesidad de mantener una adecuada higiene corporal. La necesidad de higiene diaria y corporal del anciano. Los cuidados bucales y/o dentales. Los
cuidados e higiene de ojos, ufias, pies y cuero cabelludo del anciano. La importancia del autocuidado personal al anciano y familia; xv) Necesidad de
expresion sexual en el anciano. Cambios fisiologicos que intervienen en la necesidad de expresion de la sexualidad. Modificaciones de la necesidad
de la expresion sexual asociadas al proceso de envejecimiento; xvi) Necesidad de realizacién personal. La autorrealizacion personal a la tercera edad.
La realizacién de actividades recreativas. La necesidad de aprender y descubrir.

- Alteracion del ciclo salud-enfermedad en el anciano. Situaciones de gran impacto para la persona anciana y/o sus familiares; i) Concepto de anciano
enfermo; ii) Caracteristicas de las enfermedades del anciano. Pluripatologia, forma de presentarse y evolucion de procesos patolégico; iii) Terapéutica
en el anciano. Criterios generales de terapéutica medicamentosa en el anciano. Polifarmacia en el anciano. Educacién al anciano en la autoadminis-
tracion de farmacos; iv) Accidentes cerebrovasculares. Concepto. Manifestaciones de dependencia. Principios generales de cuidados; v) Insuficiencia
cardiaco-circulatoria. Concepto. Principios generales de cuidados; vi) Broncopatias. Concepto. Principios generales de cuidados; vii) Parkinson. Con-
cepto. Manifestaciones de dependencia; viii) Las demencias. Concepto. Frecuencia y tipos. Evolucion de las demencias. Manifestaciones de depen-
dencia. Principios generales de cuidados; ix) El anciano terminal. Cuidados paliativos. Papel de la enfermera en el cuidado de los ancianos termina-
les y/o moribundos; x) Situaciones éticas y legales relacionadas con la vejez. Aspectos econémicos. La capacitacién del anciano. Economia en la ve-
jez. La jubilacién, su repercusion en el individuo. Medidas de adaptacion individual y social. El maltrato a las personas mayores. Deteccion de abusos o
maltratos a las personas mayores; xi) Falsos mitos en las personas mayores; xii) Recursos sociales de la comunidad; xiii) Alternativas a la instituciona-
lizacion de los ancianos; xiv) Control del dolor con métodos no farmacolégicos.

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral
Resolucion de gjercicios
Tutorias

Estudio auténomo

Total

Horastotales
50

10

6

84

150

Horas presenciales
50
10
2
0
62

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

L eccién magistral

50

100

Resolucién de gercicios

10

100

Tutorias

33

Estudio auténomo

0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 60.0 80.0

Ejerciciosy trabajos 20.0 40.0

NIVEL 2: Précticas Académicas Externas . Procedimientos inter medios de enfermeria |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

57/95
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L i e

Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Integrarse en el equipo de atencién de salud para la planificacion, gjecucion y evaluacion del plan de cuidados.

do como miembro del equipo sanitario, estableciendo una adecuada comunicacion con el paciente, lafamiliay el equipo.
Aplicar los métodos y procedimientos necesarios de enfermeria en larealidad laboral.

Describir, analizar, comprender y proporcionar cuidados de enfermeriaintegrales, identificando las necesidades y problemas biopsicosociales del paciente, manteniendo una actitud cientificay responsable; actuan-

HAB7 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basicaen
laque se estructuran de formauni o multidisciplinar e interdisciplinar
los profesionales y demés personal de |as organizaciones asistenciales.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Realizar |os cuida-
dos de enfermeria basandose en la atencién integral de salud, que su-
pone la cooperacién multiprofesional, laintegracion de los procesos y
lacontinuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasalud y el bienestar de los miembros
de lacomunidad, cuyas vidas estén afectadas por problemas de salud,
riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las técnicasy procedimientos
de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacion terapéutica con
los enfermosy familiares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19
Tener unaactitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COM 17 Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico inde-
pendiente y con una evaluacion final de competencias, en los Centros de
Salud, Hospitales y otros centros asistenciales que permitan incorporar
los valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial, ra-
zonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, integrando en la préc-
tica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes de la Enfer-
meria, basados en principios y valores, asociados a las competencias des-
critas en los objetivos generales y en las materias que conforman el Titu-
lo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

55.1.3 CONTENIDOS

Précticas preprofesionales que se realizaran en:

Consulta de enfermeria con atencion comunitaria
Plantas de hospitalizacion médico-quirdrgicas con participacion en cuidados intermedios
Pruebas funcional es especialidades médicas: radiodiagnéstico (no vascular intervencionista)

progresiva, destrezas relacionadas con:

Proteccion y seguridad del paciente hospitalizado.

Comunicacion interpersonal efectiva.

Tipos de registro y su cumplimentacion.

Vaoracion integral del paciente con foco en los problemas de salud detectados.

y educacién paralasalud.
Humanizacion en el cuidado: la dimension sentido del paciente.

Durante la realizacion esta asignatura y teniendo en cuenta los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas previamente, el alumnado-la
realizard-en-UCly/lo-Reanimacion-de-hospitales-o-cualquier-otro-servicio-en-el-que se-atienda a pacientes-en-situaciones-criticas- incorporara de forma

Identificacion de problemas de salud distinguiendo entre problemas enfermerosy de colaboracion.
Andlisis, planificacién y gjecucion de cuidados enfermeros individualizados a persona, familiay/o comunidad incluyendo actividades de promocion, prevencion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales

Realizacion de |as Préacticas Académicas Externas 330

58/95

Horas presenciales

330
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E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Elaboracién de memoria de précticas académicas externas
Tutorias

Total

Identificador : 2504779

24

360

336

Con objeto de cumplir con la Directiva Comunitaria, el crédito de las practicas académicas externas equivale a 30 horas, con objeto de que el estudian-
te realice, al menos, 2300 horas de practicas presenciales.

Fecha: 03/07/2023

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55152 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 100

Realizacion de las Précticas Académicas | 330 100

Externas

Elaboracion de Memoria de Practicas 24 0

Académicas Externas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by Projects o Project Based Learning (PBL)

Aprendizaje Basado en Entornos Laborales (ABEL) o Work Based Learning (WBL)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del Tutor Académico 20.0 20.0

Informe del Tutor de la Empresa/ 50.0 50.0

Institucién / Centro

Evaluacion de laMemoria de Précticas 30.0 30.0

NIVEL 2: Précticas Académicas Externas||1. Procedimientosinter medios de enfermeriall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

59/95
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas HAB7 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basicaen
laque se estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar
los profesionales y deméas personal de |as organizaciones asistenciales.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Realizar los cuida-
dos de enfermeria basandose en la atencion integral de salud, que su-
pone la cooperacion multiprofesional, laintegracion de |os procesos y
lacontinuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaud y el bienestar de los miembros:
de lacomunidad, cuyas vidas estan afectadas por problemas de salud,
riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las técnicasy procedimientos
de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacion terapéutica con
los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19
Tener una actitud cooperativa con |os diferentes miembros del equipo.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM17 Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico inde-
pendiente y con una evaluacion final de competencias, en los Centros de
Salud, Hospitales y otros centros asistenciales que permitan incorporar
los valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial, ra-
zonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, integrando en la prac-
tica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes de la Enfer-
meria, basados en principiosy valores, asociados alas competencias des-
critas en los objetivos generales y en |las materias que conforman el Titu-
lo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Integrarse en el equipo de atencién de salud para la planificacion, ejecucién y evaluacion del plan de cuidados.
Describir los principales diagnésticos enfermeros, planificar y ejecutar |as intervenciones encaminadas atratar o prevenir los problemas derivados de las desviaciones de salud.
Aplicar los métodos y procedimientos necesarios de enfermeriaen larealidad laboral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Préacticas preprofesionales que se realizaran en:
tenciales que p05|b|hte tai |nc0rp0rac1on de-valores profesnonales razonamiento y ]umo chnlco competenmas de-comunicacion-y-gestién-clinica-incor-

Consulta de enfermeria de enlace
Plantas de hospitalizacion médico-quirirgicas con participacion en cuidados intermedios
Pruebas funcional es especialidades médicas: aparato digestivo

Durante Ia reahzacnon esta asngnatura y tenlendo en cuenta los conocnmlentos habllldades y competenuas adqumdas el alumnado-a-realizarden-Uct
incorporara de forma progresiva, des-

trezas reIaC|onadas con:

Implementacién de medidas que garanticen la seguridad del paciente hospitalizado

Comunicacion interpersonal efectiva

Tipos de registro: cumplimentacion e interpretacion para aplicar medidas

Val_oraciénf del pzlciente: deteccion de problemas de salud, identificacion de posibles actuaciones enfermeras y de las que necesiten colaboracién por parte del
uipo profesion

2[‘ néIFi)sis, planificacion y ejecucion de cuidados enfermeros individualizados a persona, familiay/o comunidad incluyendo actividades de promocién, prevencion

y educacion paralasalud.

Humanizacion en el cuidado: enriquecer la atencion sanitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Realizacion de |as Précticas Académicas Externas 330 330

Elaboracion de memoria de précticas académicas externas 24 0

Tutorias 6 6

Total 360 336

Con objeto de cumplir con la Directiva Comunitaria, el crédito de las préacticas académicas externas equivale a 30 horas, con objeto de que el estudian-
te realice, al menos, 2300 horas de practicas presenciales.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 100

Realizacion de las Précticas Académicas | 330 100

Externas

Elaboracion de Memoria de Practicas 24 0

Académicas Externas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by Projects o Project Based Learning (PBL)

Aprendizaje Basado en Entornos Laborales (ABEL) o Work Based Learning (WBL)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del Tutor Académico 20.0 20.0
Informe del Tutor de laEmpresa/ 50.0 50.0
Institucion / Centro

Evaluacion de laMemoria de Précticas 30.0 30.0

NIVEL 2: Enfermeria en e ambito educativoy laboral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Habilidadesy destrezas

61/95

HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que descri-
ben los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un proble-
made salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB4 Fomen-
tar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimien-
to de conductas preventivas y terapéuticas. (APARTADO 3 ORDEN
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GOBIERMC N TERIO

Competencias

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

. .

Redlizar laevaluacion-deri laboral i
Reshi de riesgostaborales retacionagl i

Adaquirir conocimientos sobre salud escolar.
Identificar los comportamientos saludables y no saludables en escolares.
Identificar los riesgos relacionados con la salud alos que estan expuestos los escolares.

Identificador : 2504779

CIN/2134/2008) HABG6 Establecer mecanismos de evaluacion, conside-
rando |os aspectos cientificost#técnicos y los de calidad. (APARTADO
3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Redlizar los cuidados de enfermeria
basandose en laatencion integral de salud, que supone la cooperacion
multiprofesional, laintegracion de los procesos y la continuidad asisten-
cial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facili-
tar y apoyar lasalud y el bienestar de los miembros de la comunidad, cu-
yas vidas estén afectadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento,
enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
HAB18 Realizar las técnicasy procedimientos de cuidados de enfer-
meria, estableciendo una relacion terapéutica con los enfermos y fa
miliares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19 Tener una acti-
tud cooperativa con los diferentes miembros del equipo. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) HAB22 Ser capaz de proporcionar educacion
paralasalud alos padres o cuidadores primarios. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar €l bienestar lacaidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM14 Aplicar los méto-
dos'y procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Fecha: 03/07/2023

55.1.3 CONTENIDOS

en el Ambito Escolar; vii) Inclusién e Integracién en el Espacio Educativo.

salud escolar; iii) Recursos TICs para la educacién para la salud.

- La salud de la comunidad escolar: i) Introduccién. Administracién y Gestién en Enfermeria Escolar; ii) Funcién Asistencial en Enfermeria Escolar; iii)
Atencion de la Enfermera Escolar en las Enfermedades Infectocontagiosas. Vacunacion; iv) Atencion de la Enfermera Escolar a los/as escolares con
enfermedades crénicas; v) Atencion de la Enfermera Escolar ante la Sospecha de Acoso Escolar; vi) Atencién de la Enfermera Escolar en Urgencias

- Estilos de vida relacionados con la salud de los escolares: i) Estilos de vida relacionados con la salud escolar.

- Promocién de la salud en la escuela: Escuela Promotora de Salud: i) Educacion para la salud en el &mbito escolar; ii) Programacion en el aula para la

- Marco normativo en salud laboral: i) Conceptos teéricos de enfermeria del trabajo; i) Area legal en salud laboral.
- Seguridad en el trabajo y evaluacién de riesgos laborales: i) Seguridad en el trabajo; ii) Evaluacion de riesgos laborales.

- Ergonomia y prevencioén de riesgos laborales: i) ergonomia y prevencion de riesgos; ii) Atencion al trabajador en enfermeria laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales
Leccién magistral 50
Resolucion de gjercicios 10

Tutorias 6

Estudio auténomo 84

Total 150

Horas presenciales
50
10
2
0
62

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccion magistral 50 100

Resolucién de gjercicios 10 100

Tutorias 6 33

62 /95
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Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Estudio auténomo

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

60.0

80.0

Ejerciciosy trabajos

20.0

40.0

NIVEL 2: Terapias alter nativas en cuidadosd

e salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

63/95

CON1 Conocer y aplicar los fundamentosy principios tedricos y meto-
doldgicos de la enfermeria. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON18 Identificar |as necesidades de cuidado derivadas de los proble-
mas de salud. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) CON28 Seleccionar
lasintervenciones cuidadoras dirigidas atratar o a prevenir los problemas
de salud y su adaptacion alavida diaria mediante recursos de proximi-
dad y apoyo ala personaanciana. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

HABG Establecer mecanismos de evaluacion, considerando los as-
pectos cientificoitécnicosy los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB8 Realizar los cuidados de enfermeria basdndo-
seen laatencion integral de salud, que supone la cooperacion multi-
profesional, laintegracién de los procesos y la continuidad asistencial.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y
gpoyar lasaludy el bienestar de los miembros de la comunidad, cuyas
vidas estén afectadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, en-
fermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
HAB18 Realizar las técnicasy procedimientos de cuidados de enfer-
meria, estableciendo una relacion terapéutica con los enfermos y fami-
liares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19 Tener unaactitud
cooperativa con los diferentes miembros del equipo. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar €l bienestar lacalidad y seguridad alas personas aten-
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didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar |os méto-

dos'y procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

- Aplicar terapias alternativas alas convencionales en los cuidados de enfermeria.
. Comprender los conceptos de |as técnicas y terapias alternativas.
. Favorecer e desarrollo de habilidades bésicas en métodos terapéuticos complementarios como la conciencia corporal, relgjacion, respiracion, meditacion y visualizacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Marco tedrico de las Terapias Holisticas. Terapias Alternativas: concepto, clasificacion y desarrollo en los cuidados de enfermeria.
- Terapias holisticas aplicadas a los cuidados: i) Ayurveda; ii) naturopatia; iii) Medicina china: acupuntura; iv) Terapias mente-cuerpo.

- Métodos terapéuticos: i) La respiracion; ii) Conciencia corporal y terapias posturales; iii) La ciencia de la meditacion; iv) Visualizacién; v) Terapias
energéticas: el masaje y automasaje.

-Sistemas-integrales:
Précti
-Terapias-mente-cuerpo-

—Téeni (a
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales

Leccion magistral 50 50

Resolucion de gjercicios 10 10

Tutorias 6 2

Estudio auténomo 84 0

Total 150 62

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 50 100

Resolucién de gjercicios 10 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogia cléasica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba de evaluacion fina 50.0 70.0
Ejerciciosy trabajos 30.0 50.0

NIVEL 2: Atencion de enfermeria en la drogodependenciay otras adicciones
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocer |as bases epidemiol dgicas de | as adicciones.

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

Competencias

Conocer |as pautas de valoracion de las necesidades emocionales del sujeto drogodependiente o en riesgo de drogodependencia

Evaluar programas de prevencion y terapias de enfermeria en diferentes adicciones.

CON1 Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y meto-
doldgicos de laenfermeria (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON19 Seleccionar |as intervenciones encaminadas a tratar o prevenir
los problemas derivados de las desviaciones de salud. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que describen
los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un problemade
salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB6 Establecer me-
canismos de eval uacion, considerando |os aspectos cientifico¢técnicos

y los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Rea-
lizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencién integral de
salud, que supone |a cooperacién multiprofesional, laintegracion de

los procesos 'y la continuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaudy el bie-
nestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estén afectadas
por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad

o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar |as téc-
nicasy procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion tergpéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COM3 Proteger lasalud y el bienestar delas personas, familia o gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar €l bienestar lacalidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM14 Aplicar los méto-
dos'y procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

55.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos fundamentales relacionados con las drogas y adicciones. Modelos explicativos y clasificacion de las adicciones y sustancias psicoactivas.

- Epidemiologia de las adicciones.

- Bases del conocimiento para la relacion terapéutica y de comunicacién con drogodependientes: psicologia de pacientes y familia.

65/95
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- Patologias y consecuencias de la drogadiccién. Atencién de enfermeria.

- Programas de prevencion y terapia en drogodependencias: i) Modalidades, niveles, estrategias, modelos y &mbitos de prevencion del abuso de sus-
tancias; ii) Aspectos normativos; iii) Fundamentos para el disefio de programas de prevencion; iv) Papel de la enfermeria en el &mbito de la preven-

cion.

- Recursos sociosanitarios para la prevencion y tratamiento de las adicciones: i) Recursos de prevencién actuales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral
Précticas de laboratorio
Tutorias

Estudio auténomo

Total

Horastotales
50

10

6

84

150

Horas presenciales
50
10
2
0

62

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Leccion magistral

50

100

Précticas de |aboratorio

10

100

Tutorias

»

33

Estudio auténomo

0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

50.0

70.0

Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  [30.0 50.0
simuladas

NIVEL 2: Estrés psicosocial y salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

66/ 95
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Habilidadesy destrezas HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que describen
los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problemade
salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB6 Establecer me-
canismos de eval uacion, considerando |os aspectos cientificost#técnicos
y los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Rea-
lizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencion integral de
salud, que supone |a cooperacién multiprofesional, laintegracién de
los procesos y la continuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaludy el bie-
nestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estén afectadas
por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad
o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Redlizar las téc-
nicasy procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar el proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar €l bienestar lacalidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar os méto-
dosy procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Conocer los conceptos generales y los modelos explicativos del estretts, en general, y del estretts psicosocial, en particular.

Aplicar pautas conceptualesy précticas paralacomprension de estrategiasy programas destinados ala evaluacion, laprevencion y el control del estrés.

Mantener y utilizar los registros con informacion de individuos/poblaciones, para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de los datos y de acuerdo alalegislacion vigente.
Identificarlos sintomas de estrés psicosocial-

Manejar técnicas del tratamiento del estrés.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptualizacion del estrés y su relacion con la salud: i) Estrés y estrés psicosocial. Delimitacién conceptual y estudio de su influencia en la salud
y enfermedad; ii) Variables psicolégicas moduladoras del estrés. Estrés percibido. Control percibido. Apoyo social percibido; iii) Estrés y emocion. El
manejo del estrés. Autorregulaciéon emocional; iv) Estrés y su relacién con el estado de animo y con el desgaste profesional (Bournout).

- Evaluacion y tratamiento del estrés: i) Evaluacion del estrés. Aspectos situacionales, cognitivos, motores vy fisioldgicos. Evaluacion de las consecuen-
cias del estrés; ii) Afrontamiento del estrés. Estilos y estrategias de afrontamiento; iii) Técnicas para el tratamiento del estrés (I). Técnicas de desacti-
vacion. Relajacion muscular y relajacion autdgena. Técnicas de respiracion. Técnicas meditativas. Otras técnicas de desactivacion; iv) Técnicas para
el tratamiento del estrés (I1). Técnicas de reestructuracién cognitiva. Terapia racional-emotiva-conductual de Ellis. Terapia cognitiva de Beck; v) Técni-
cas para el tratamiento del estrés (Ill). Técnicas de habilidades de enfrentamiento. Inoculacién de estrés. Entrenamiento en el manejo de la ansiedad.
Entrenamiento en habilidades sociales.

- Investigacién en estrés y salud: i) Lineas de investigacion en estrés y salud. Planteamiento de preguntas de investigacion para responder a través de
Revisiones Sistematicas y Metaanalisis

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 50 50

Précticas de laboratorio 10 10

Tutorias 6 2

Estudio auténomo 84 0

Total 150 62

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

67/95
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Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
L eccién magistral 50 100

Précticas de laboratorio 10 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final

50.0

70.0

Pruebas de gjecucion de tareas reales y/o
simuladas

30.0

50.0

NIVEL 2: Apoyo ala dependenciay lasalud d

ela persona cuidadora

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

68/ 95

CON1 Conocer y aplicar los fundamentosy principios tedricosy meto-
doldgicos de laenfermeria (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
CON18 Identificar las necesidades de cuidado derivadas de los proble-
mas de salud. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) CON28 Seleccionar
las intervenciones cuidadoras dirigidas atratar o a prevenir los problemas
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GOBIERNG INETERND
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de salud y su adaptacion ala vida diaria mediante recursos de proximi-
dad y apoyo ala personaanciana. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Habilidadesy destrezas HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados alos resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que describen
los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de
salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB6 Establecer me-
canismos de eval uacion, considerando |os aspectos cientifico¢técnicos
y los de calidad. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Rea-
lizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencion integral de
salud, que supone |a cooperacién multiprofesional, laintegracién de
los procesos y la continuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaudy el bie-
nestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estén afectadas
por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad
o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar |as téc-
nicasy procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los diferentes
miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar €l bienestar lacaidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM14 Aplicar los méto-
dosy procedimientos necesarios en su ambito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Identificar los factores que inciden en la salud de los cuidadores.
Valorar |as necesidades de atencion en enfermeria parala atencion de familiares y cuidadores de personas dependientes.
Desarrollar actividades enfermeras en el proceso de atencion a personas con discapacidades y personas que presentan alguin grado de dependenciay en lavejez.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccioén a la historia de las discapacidades, tiempo, edades y ciclo vital: i) Historia de las discapacidades; ii) Discapacidad y dependencia; iii) Fra-
gilidad y dependencia; iv) Personas mayores y dependencia; v) Género y dependencia; vi) Familia y dependencia.

- Legislacion relativa a los estados de Dependencia: i) Ley de Dependencia, definicion, aplicabilidad y problemas a lo largo de su implementacion; ii)
Grados de la ley de Dependencia y como se miden (SEVAD); iii) Circuito de reconocimiento de la situacién de dependencia; iv) Elaboracion del Plan
Individualizado de Autonomia (PIA); v) Red de Atenci6n Publica de servicios sociales y Sistema de Atencion a la Autonomia y Dependencia (SAAD).

- Cuidados en la dependencia: i) Tipo de cuidadores. Cuidador informal y cuidador formal; i) Atencién personal y emocional de la persona cuidadora
familiar; iii) Aspectos relativos al género y cultura de la persona cuidadora; iv) Entorno familiar, social, cultural y espiritual de la persona cuidadora fa-
miliar; v) Importancia de los grupos de ayuda mutua y de autoayuda como apoyo emocional y psicol6gico de la persona cuidadora; vi) Principales diag-
nésticos enfermeros en el abordaje en la dependencia.

- Imagenes sociales en torno a las personas dependientes: i) Imagen social en las personas dependientes y en la vejez; i) Violencia a las personas
dependientes; iii) Violencia a las personas en la etapa de la vejez; iv) Violencia institucional; v) Violencia familiar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccién magistral 50 50

Resolucion de gjercicios 10 10

Tutorias 6 2

Estudio auténomo 84 0

Total 150 62

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1BASICASY GENERALES

No existen datos
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
)
o)
1)
©
N
I
o)
©
12
©
<
™
—
©
=
~
-
o
@
©
©
o
152!
©
>
[0}
O

69/ 95



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=630668017161346365226989

E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 50 100

Resolucion de gjercicios 10 100

Tutorias 6 33

Estudio auténomo 84 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 50.0 70.0
Ejerciciosy trabajos 30.0 50.0
NIVEL 2: International Nursing

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

70/95

HAB1 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las perso-
nas, familia o grupos, orientados a los resultados en salud evaluando su
impacto, através de guias de précticaclinicay asistencial, que describen
los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de
salud. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HABS Establecer una
comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y compa-
fieros y fomentar la educacion paralasalud. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) HAB?7 Trabajar con el equipo de profesionales como
unidad bésica en la que se estructuran de forma uni o multidisciplinar e
interdisciplinar los profesionales y demés personal de |as organizaciones
asistenciales. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB11 Estable-
cer unarelacion empéticay respetuosa con el paciente y familia, acorde
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Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Competencias

Identificar las diferencias de |os procedimientos en la enfermeriainternacional .
Conocer €l vocabulario especifico-en para la atencion de los pacientes extranjeros.
. Aprender autilizar y localizar recursos informatizados y fuentes bibliogréficas en lenguainglesa.

Identificador : 2504779

con lasituacion de la persona, problemade salud y etapa de desarrollo.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar estrategias y habili-
dades que permitan una comunicacion efectiva con pacientes, familiasy

grupos sociales, asi como laexpresion de sus preocupaciones e intereses.

(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promover |a participacion
delas personas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, facilitar y apoyar
lasaludy el bienestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas es-
tan afectadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad,
incapacidad o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB18 Rea-
lizar las técnicasy procedimientos de cuidados de enfermeria, estable-
ciendo una relacion terapéutica con los enfermos y familiares. (ANEXO
ORDEN CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud cooperativa con los
diferentes miembros del equipo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COM3 Proteger lasalud y el bienestar delas personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar €l proceso de enfermeria para propor-

cionar y garantizar €l bienestar lacalidad y seguridad alas personas aten-

didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM 14 Aplicar os méto-

dosy procedimientos necesarios en su ambito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.3 CONTENIDOS

Heslthrelated-vocabulary-
TheNursing-Process:
Nursingresearch:

"

terms; x) Medical plurals.

Hospital Environment: 1) The Hospital Team; ii) In and Around the Hospital.
Human Body: 1) Parts of the body; ii) Body idioms, bodily movements and sounds.
Health complaints: i) Pain; ii) Health and IlIness; iii) Symptoms & Treatment; iv) Medication; v) Doctor-patient dialogues; vi) Going to the doctor.

Human Anatomy: Body Systems: i) The Skeletal-Muscular System; ii) The Respiratory System, iii) The Cardiovascular-Circulatory System; iv) The Digesti-
ve System; v) The Integumentary System; vi) The Nervous System; vii) The Reproductive System; viii) The Urinary System; ix) Common names and medical

Patient Care: i) Caring for the elderly; ii) Monitoring the patient: Vital Signs; iii) Taking a history (listening practice).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccion magistral 40 40
Resolucion de gjercicios 20 20
Tutorias 6 2
Estudio auténomo 84 0
Total 150 62
5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos
55.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
L eccion magistral 40 100
Resolucién de gjercicios 20 100
Tutorias 6 33
Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistrales)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

71/95
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba de evaluacion final 50.0 70.0
Ejerciciosy trabajos 30.0 50.0

NIVEL 2: Inglés para cienciasde la salud
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Habilidadesy destrezas HABS5 Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos
socialesy compafieros y fomentar la educacion paralasalud. (APARTA-
DO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB7 Trabajar con el equipo de profe-
sionales como unidad bésica en la que se estructuran de forma uni o mul-
tidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demés personal de las
organizaciones asistenciales. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HAB11 Establecer unarelacion empéticay respetuosa con el paciente
y familia, acorde con lasituacion de la persona, problemade salud y eta-
pade desarrollo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB12 Utilizar
estrategias y habilidades que permitan una comunicacion efectiva con pa-
cientes, familiasy grupos sociales, asi como la expresion de sus preocu-
paciones e intereses. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB14 Promo-
ver la participacion de |as personas, familiay grupos en su proceso de sa-
lud-enfermedad. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB16 Educar, fa-
cilitar y apoyar lasalud y el bienestar de los miembros de la comunidad,
cuyas vidas estan afectadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento,
enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)
HAB18 Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de enfer-
merfa, estableciendo una relacion terapéutica con los enfermosy fami-
liares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19 Tener una actitud
cooperativa con |os diferentes miembros del equipo. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Competencias COM3 Proteger lasalud y el bienestar de las personas, familiao gru-
pos atendidos, garantizando su seguridad. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008) COM9 Aplicar el proceso de enfermeria para propor-
cionar y garantizar el bienestar la calidad y seguridad alas personas aten-
didas. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) COM14 Aplicar los méto-
dos'y procedimientos necesarios en su &mbito paraidentificar los pro-
blemas de salud més relevantes en una comunidad. (ANEXO ORDEN
CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA - Comprender y utilizar |as estructuras gramaticales, las funciones comunicativasy el |éxico correspondientes a un nivel intermedio de conocimiento general de lalengua. - Comu-
nicarse oralmentey por escrito en lengua inglesa dentro del &mbito profesional de la Enfermeria. - Establecer relacion de ayuda con pacientes de hablainglesa, detectando el problema de salud y realizando la anamnesis opor-
tunay el tratamiento que realizar.

55.1.3 CONTENIDOS
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- Introduccién: El hospital y la profesion de enfermeria: i) Personal del hospital: Vocabulario relacionado con el personal de un hospital y sus tareas; ii)
La profesion de enfermeria; iii) Servicios hospitalarios y funciones de cada uno de ellos (plantas, departamentos y unidades especiales). Vocabulario

relacionado con los distintos servicios del hospital. Describir localizaciones. Preposiciones de lugar y preposiciones de movimiento. Expresiones de fi-
nalidad; iv) Ingreso hospitalario: Describir el procedimiento de ingreso de un paciente en el hospital. Vocabulario relacionado con el procedimiento de

ingreso y la historia clinica del paciente; v) Abreviaturas comunes en el &mbito hospitalario. Gréficas e historias. Lectura y escritura de observaciones
en notas breves; vi) La comparacion. El adjetivo. Conectores. Organizadores del texto

- Cuidados de enfermeria: Primeros auxilios, signos y sintomas: el dolor: i) Atencién enfermera: Primeros auxilios. Vocabulario relacionado con prime-
ros auxilios; ii) Procedimientos de enfermeria 1: Descripcion de procedimientos. La reanimacién cardiopulmonar; iii) La impersonalidad en la descrip-
cién de procedimientos; iv) Conectores del discurso de tiempo y frecuencia; v) Imperativo: Instrucciones y peticiones amables. Preposiciones, Verbos
preposicionales y phrasal verbs relacionados con dar instrucciones; vi) Expresiones de amabilidad. Consejos. Advertencias. Verbos relacionados con
los sentidos. Permiso. Sugerencias. Estilo indirecto; vii) Vocabulario relacionado con signos y sintomas comunes. Descripcion de tipos y grados de do-
lor; viii) La comparacion.

- Signos vitales, gréaficas, monitorizacion del paciente: i) Comprension y registro de los signos vitales; ii) Monitorizacion del paciente; iii) Procedimientos
de enfermeria. Utilizacién de la voz pasiva en la descripcion de procedimientos; iv) Descripcién de procedimientos: toma de tensién, operacion, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Leccién magistral 40 40
Resolucién de gjercicios 20 20
Tutorias 6 2
Estudio auténomo 84 0
Total 150 62
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos
55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Leccién magistral 40 100
Resolucién de gercicios 20 100
Tutorias 6 33
Estudio auténomo 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogia clésica (lecciones magistral es)

Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de evaluacion final 50.0 70.0
Ejerciciosy trabajos 30.0 50.0

NIVEL 2: Préacticas Académicas Externas | V. Procedimientos avanzados de enfermeria |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
12

73/95
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas HAB7 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basicaen
laque se estructuran de formauni o multidisciplinar e interdisciplinar
los profesionales y demés personal de |as organizaciones asistenciales.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Realizar |os cuida-
dos de enfermeria basandose en la atencién integral de salud, que su-
pone la cooperacién multiprofesional, laintegracion de los procesos y
lacontinuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasalud y el bienestar de los miembros
de lacomunidad, cuyas vidas estén afectadas por problemas de salud,
riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las técnicasy procedimientos
de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacion terapéutica con
los enfermosy familiares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19
Tener unaactitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM17 Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico inde-
pendiente y con una evaluacion final de competencias, en los Centros de
Salud, Hospitales y otros centros asistenciales que permitan incorporar
los valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial, ra-
zonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, integrando en la préc-
tica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes de la Enfer-
meria, basados en principios y valores, asociados a las competencias des-
critas en los objetivos generales y en las materias que conforman el Titu-
lo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Integrarse en el equipo de atencién de salud para la planificacion, gjecucion y evaluacion del plan de cuidados.
Identificar signosy sintomas de |os distintos procesos patol 6gicos, detectando |os estados de alertay actuando sobre ellos.
Aplicar los métodos y procedimientos necesarios de enfermeriaen larealidad laboral.

55.1.3 CONTENIDOS

Plantas de hospitalizacion patologia médica con participacion en cuidados avanzados y pacientes de complejidad creciente
Manejo del paciente complejo: hemodidlisis

- Pacientes criticos: cuidados intensivos y reanimacion |

Durante la realizacién esta asignatura y teniendo en cuenta los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas, el alumnado incorporara de for-
ma progresiva, destrezas relacionadas con:

Vaoracion e identificacion de problemas del paciente ingresado en hospitalizacion de especiaidades médicas
Desarrollo de habilidades en el manejo de técnicas complejas

Planificacion y tratamiento enfermero complejo

Aplicacién de evidencia cientifica en la planificacion de cuidados y recomendaciones a alta.

Adaptacion a situaciones complejas y criticas

Humanizacion del cuidado: la guia de cada actuacion clinica

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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i

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

Actividades Formativas

Realizacion de las Précticas Académicas Externas

Tutorias

Total

Elaboracion de memoria de précticas académicas externas

Horastotales
330

24

6

360

Horas presenciales
330

0

6

336

Con objeto de cumplir con la Directiva Comunitaria, el crédito de las practicas académicas externas equivale a 30 horas, con objeto de que el estudian-
te realice, al menos, 2300 horas de practicas presenciales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Académicas Externas

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 100

Realizacion de las Précticas Académicas | 330 100

Externas

Elaboracion de Memoria de Practicas 24 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by Projects o Project Based Learning (PBL)

Aprendizaje Basado en Entornos Laborales (ABEL) o Work Based Learning (WBL)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del Tutor Académico 20.0 20.0

Informe del Tutor de la Empresa/ 50.0 50.0
Institucion / Centro

Evaluacion de laMemoria de Précticas 30.0 30.0

NIVEL 2: Préacticas Académicas Externas V. Procedimientos avanzados de enfermeriall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

75/95
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

No No
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas HAB7 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad bésicaen
laque se estructuran de formauni o multidisciplinar e interdisciplinar
los profesionalesy demés personal de las organizaciones asistenciales.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Realizar los cuida-
dos de enfermeria basandose en la atencion integral de salud, que su-
pone la cooperacién multiprofesional, laintegracion de los procesos y
lacontinuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaludy el bienestar de los miembros.
de lacomunidad, cuyas vidas estén afectadas por problemas de salud,
riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las técnicasy procedimientos
de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacién terapéutica con
los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19
Tener una actitud cooperativa con |os diferentes miembros del equipo.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM17 Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico inde-
pendiente y con una evaluacion final de competencias, en los Centros de
Salud, Hospitales y otros centros asistenciales que permitan incorporar
los valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial, ra-
zonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, integrando en la prac-
tica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes de la Enfer-
merfa, basados en principios y valores, asociados a las competencias des-
critas en los objetivos generales y en |las materias que conforman el Titu-
lo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Integrarse en el equipo de atencién de salud para la planificacion, jecucion y evaluacion del plan de cuidados.
Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo unarelacion terapéutica con los enfermosy familiares.
Aplicar los métodos y procedimientos necesarios de enfermerfaen larealidad |aboral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Servicio de Cirugia mayor ambulatoria

Manejo del paciente complejo: hospital de diay oncohematologia.
Urgenciasy emergencias |

Servicio de obstetriciay hospitalizacién maternal

Durante la realizacién esta asignatura y teniendo en cuenta los cono<:|m|entos habllldades y competenC|as adqumdas el aIumnado incorporara de for-
ma progreswa destrezas rela(:lonadas co laJpedfarreaHzaf

- Planificacién y tratamiento enfermero complejo

- Cuidados enfermeros en pacientes quirirgicos no ingresados

- Aplicacién de evidencia cientifica en la planificacién de cuidados

- Adaptacion a situaciones urgentes, criticas y altamente demandantes

- Habilidades de comunicacién de trabajo en equipo

- Desarrollo de habilidades en la asistencia enfermera en obstetricia y la hospitalizacién maternal

- Humanizacién del cuidado: el paciente como elemento central de la actuaciéon enfermera

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Realizacion de |as Préacticas Académicas Externas 330 330

Elaboracién de memoria de précticas académicas externas 24 0

Tutorias 6 6

Total 360 336
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GOBIERMC N TERIO
DiE ESPARA D UNVERRDADES

Identificador : 2504779

Con objeto de cumplir con la Directiva Comunitaria, el crédito de las préacticas académicas externas equivale a 30 horas, con objeto de que el estudian-
te realice, al menos, 2300 horas de practicas presenciales.

Fecha: 03/07/2023

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 100

Realizacion de las Précticas Académicas | 330 100

Externas

Elaboracion de Memoria de Practicas 24 0

Académicas Externas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by Projects o Project Based Learning (PBL)

Aprendizaje Basado en Entornos Laborales (ABEL) o Work Based Learning (WBL)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del Tutor Académico 20.0 20.0

Informe del Tutor de la Empresa/ 50.0 50.0
Institucion / Centro

Evaluacién de la Memoria de Précticas 30.0 30.0

NIVEL 2: Préacticas Académicas Externas V1. Procedimientos avanzados de enfermeria lll

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

77195
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Habilidadesy destrezas HAB7 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basicaen
laque se estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar
los profesionales y deméas personal de |as organizaciones asistenciales.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Realizar los cuida-
dos de enfermeria basandose en la atencion integral de salud, que su-
pone la cooperacion multiprofesional, laintegracion de |os procesos y
lacontinuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasaud y el bienestar de los miembros.
de lacomunidad, cuyas vidas estan afectadas por problemas de salud,
riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las técnicasy procedimientos
de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacion terapéutica con
los enfermos y familiares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19
Tener una actitud cooperativa con |os diferentes miembros del equipo.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Competencias COM17 Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico inde-
pendiente y con una evaluacion final de competencias, en los Centros de
Salud, Hospitales y otros centros asistenciales que permitan incorporar
los valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial, ra-
zonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, integrando en la prac-
tica profesional los conocimientos, habilidades y actitudes de la Enfer-
meria, basados en principiosy valores, asociados a las competencias des-
critas en los objetivos generales y en |las materias que conforman el Titu-
lo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

Integrarse en el equipo de atencién de salud para la planificacion, ejecucién y evaluacion del plan de cuidados.
Preparar a paciente para los distintos procedimientos de exploracion, pruebas diagndsticas, tratamientos e intervenciones quirdrgicas.
Aplicar los métodos y procedimientos necesarios de enfermeriaen larealidad laboral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Préacticas preprofesionales que se realizaran en:
tenciales-gue p05|b|hte tai |nc0rp0rac1on de-valores profesnonales razonamiento y ]uncuo chnlco competenc:las de-comunicacion-y-gestién-clinica-incor-

Plantas de hospitalizacion de patologia quirlrgica, con participacion en cuidados avanzados y pacientes de complejidad creciente
Servicio de quir6fano

Durante la realizacién esta asignatura y teniendo en cuenta los conOC|m|entos habllldades y competenuas adqumdas el alumnado la-podra-realizar
|ncorporara de forma progreswa destrezas relauonadas co

- Valoracion e identificacion de problemas del paciente ingresado en hospitalizacion de especialidades quirdrgicas
- Aplicacién de evidencia cientifica en la planificacién de cuidados y recomendaciones al alta.

- Adaptacion a situaciones complejas

- Habilidades de comunicacién de trabajo en equipo

- Desarrollo de habilidades en el manejo de técnicas quirdrgicas

- Gestion del cuidado integral de varios pacientes

- Humanizacién del cuidado: comunicacién asertiva

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas Horastotales Horas presenciales
Realizacién de |as Précticas Académicas Externas 330 330

Elaboracién de memoria de précticas académicas externas 24 0

Tutorias 6 6

Total 360 336

Con objeto de cumplir con la Directiva Comunitaria, el crédito de las practicas académicas externas equivale a 30 horas, con objeto de que el estudian-
te realice, al menos, 2300 horas de practicas presenciales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 100

Realizacion de las Précticas Académicas | 330 100

Externas

Elaboracion de Memoria de Practicas 24 0

Académicas Externas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by Projects o Project Based Learning (PBL)

Aprendizaje Basado en Entornos Laborales (ABEL) o Work Based Learning (WBL)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del Tutor Académico 20.0 20.0

Informe del Tutor de laEmpresa/ 50.0 50.0
Institucion / Centro

Evaluacién de laMemoria de Précticas 30.0 30.0

NIVEL 2: Précticas Académicas Externas VII. Procedimientos avanzados de enfermeria |V

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

79795

HAB7 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basicaen
laque se estructuran de formauni o multidisciplinar e interdisciplinar
los profesionales y demés personal de |as organizaciones asistenciales.
(APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008) HAB8 Realizar los cuida-
dos de enfermeria basandose en la atencién integral de salud, que su-
pone la cooperacién multiprofesional, laintegracion de los procesos y
lacontinuidad asistencial. (APARTADO 3 ORDEN CIN/2134/2008)
HAB16 Educar, facilitar y apoyar lasalud y el bienestar de los miembros
de lacomunidad, cuyas vidas estan afectadas por problemas de salud,
riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte. (ANEXO OR-
DEN CIN/2134/2008) HAB18 Realizar las técnicasy procedimientos
de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacion terapéutica con
los enfermosy familiares. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008) HAB19
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Resultados de aprendizaje ASIGNATURA

incluyendo el trigje.

Competencias

Integrarse en el equipo de atencion de salud para la planificacion, ejecucion y evaluacion del plan de cuidados.
Conocer normas éticas y legales, asi# como la organizacion de |a asistencia sanitaria en Urgencias, Cuidados intensivos, Cuidados paliativos, Unidades de pediatria, Salud Mental

Aplicar los métodos y procedimientos necesarios de enfermeria en larealidad laboral.

Identificador : 2504779

Tener una actitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo.
(ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

COM17 Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico inde-
pendiente y con una evaluacion final de competencias, en los Centros de
Salud, Hospitales y otros centros asistenciales que permitan incorporar
los valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial, ra-
zonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, integrando en la préac-
ticaprofesional los conocimientos, habilidades y actitudes de la Enfer-
meria, basados en principiosy valores, asociados alas competencias des-
critas en los objetivos generales y en |las materias que conforman e Titu-
lo. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

Fecha: 03/07/2023

55.1.3 CONTENIDOS

Manejo del paciente complejo: salud menta y cuidados paliativos
Servicios de alta resolucion: hemodindmica, electrofisiologia clinica/radiologia vascular intervencionista
Urgenciasy emergencias ||
Pacientes criticos: cuidados intensivos y reanimacion |1

Hospitalizacion infantil y cuidados intensivos neonatales

Durante la realizacion esta asignatura y teniendo en cuenta Ios conocnmlentos habllldades y competenuas adqumdas eI alumnado incorporara de for-
ma progresiva, destrezas relacionadas con:

personas-mayores, viy-hemodialisis; vii)-paliativos-y-viii} hospnal de dia:

- Desarrollo de habilidades en el cuidado del paciente neonato e infantil
- Planificacién y tratamiento enfermero en pacientes de alta complejidad
- Aplicacién de evidencia cientifica en la planificacién de cuidados y recomendaciones al alta.
- Adaptacion a situaciones urgentes, criticas y altamente demandantes
- Habilidades de comunicacién de trabajo en equipo

- Desarrollo de habilidades en el manejo de técnicas complejas

- Técnicas y destrezas en servicios de alta resolucion

- Humanizacién del cuidado: el paciente como ser humano integral

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas

Realizacién de |as Précticas Académicas Externas

Tutorias

Total

Elaboracién de memoria de précticas académicas externas

Horastotales
330

24

6

360

Horas presenciales
330

0

6

336

Con objeto de cumplir con la Directiva Comunitaria, el crédito de las préacticas académicas externas equivale a 30 horas, con objeto de que el estudian-
te realice, al menos, 2300 horas de practicas presenciales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

80/ 95
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GOBIERMC N TERIO
DiE ESPARA D UNVERRDADES

Identificador : 2504779

Fecha: 03/07/2023

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 6 100

Realizacion de las Précticas Académicas | 330 100

Externas

Elaboracion de Memoria de Practicas 24 0

Académicas Externas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by Projects o Project Based Learning (PBL)

Aprendizaje Basado en Entornos Laborales (ABEL) o Work Based Learning (WBL)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del Tutor Académico 20.0 20.0
Informe del Tutor de laEmpresa/ 50.0 50.0
Institucion / Centro

Evaluacion de laMemoria de Précticas 30.0 30.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje TITULO

Conocimientosy contenidos

Habilidadesy destrezas

81/95

CON15 Comprender desde una perspectiva ontoldgicay epistemol égica,
laevolucion de los conceptos centrales que configuran la disciplina de
enfermeria, asi como |os model os tedricos més relevantes, aplicando la
metodologia cientificaen el proceso de cuidar y desarrollando los planes
de cuidados correspondientes. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

HAB3 Basar |asintervenciones de la enfermeria en laevidencia
cientificay en los medios disponibles. (APARTADO 3 ORDEN
CIN/2134/2008)
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GOBIERMC N TERIO

Competencias

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA - Realizar un trabajo de maneraindividual que tenga que ver con los conocimientos adquiridos alo largo del titulo. - Interpretar datos relevantesy emitir juicios que incluyen una
reflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientificao ética. - Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un ato grado de autonomia

Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023

COM18 Trabgjo fin de grado: Materiatransversal cuyo trabajo sereali-
zaré asociado a distintas materias. (ANEXO ORDEN CIN/2134/2008)

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Defensa de dicha memoria.

El TFG se compone de dos fases:

El Trabajo Fin de Grado (TFG) supone la realizacién por parte del alumnado de un proyecto, memoria o estudio en el que se integran y desarrollan los
contenidos formativos recibidos y debe estar orientado a la aplicaciéon de competencias asociadas al titulo en el que se inserta y se realizara de mane-
ra individual y sera tutorizado por profesorado que imparta docencia en la titulacién de enfermeria.

La memoria del TFG debera ser escrita en espafiol y su extension estar4 comprendida entre 30-50 paginas.
Los diferentes tipos de trabajos que podra llevar a cabo el alumnado y sus apartados son:
i) Revision narrativa: titulo, resumen, introduccion, metodologia, resultados / contenidos, conclusiones, bibliografia, anexos.

ii) Educacion para la salud: titulo, lema o eslogan, Andlisis de la situacién. Determinacion de necesidades educativas, justificacion de la necesidad del
programa, definicién de objetivos, contenidos educativos, estrategias de captacion e intervencion, actividades y metodologia educativa, prevision de
los recursos necesarios, disefio de la evaluacién del programa, organizacion intervencién/actividades, referencias bibliogréaficas, anexos.

i) Caso clinico: titulo, introduccién, objetivos, observacion clinica o descripcién del caso, valoracién, planificacion y ejecucion, evaluacion de los resul-
tados, discusion e implicaciones para la practica clinica, conclusiones, referencias bibliograficas, anexos.

iv) Revision sistematica: titulo, resumen, introduccién, material y métodos, resultados, discusién. Conclusion, imagenes y tablas, bibliografia.

- Realizacion de una memoria bajo la tutoria de la persona responsable por la Facultad de Ciencias de la Salud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Actividades Formativas
Leccion magistral

Tutorias del Trabajo Fin de Grado

Total

cas académicas externas.

Elaboracién delaMemoriadel Trabajo Fin de Grado

Horastotales

Para obtener el titulo de Grado, los estudiantes deberan realizar y superar el trabajo final, realizado individualmente, donde demuestren haber integra-
do los conocimientos y desarrollado las competencias de las asignaturas del plan de estudios.

El desarrollo del Trabajo Fin de Grado se efectuara tomando como base los conocimientos adquiridos durante las diferentes asignaturas y las practi-

Al estudiante se le asignara un tutor académico que sera el encargado de guiar el TFG y darle seguimiento al desarrollo del mismo. Una vez que el
alumno finalice su TFG, ser& valorado por su tutor que sera quien le autorice a depositar su Trabajo Fin de Grado.

El estudiante, una vez depositado su TFG, debera presentarlo al Tribunal mediante una defensa oral y publica de manera presencial. El Tribunal del
TFG evaluara su exposicion y podra efectuar las preguntas que crea conveniente al estudiante. Tras la defensa y deliberacién del Tribunal, el estu-
diante recibira la calificacion correspondiente.

Horas presenciales
6
8
0
14

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Fin de Grado

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
L eccién magistral 6 100
Elaboracion delaMemoria del Trabgjo 136 0

82/95
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Identificador : 2504779 Fecha: 03/07/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Tutorias del Trabajo Fin de Grado 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by Projects o Project Based Learning (PBL)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion delaMemoriadel Trabgjo Fin |40.0 40.0

de Grado

Defensa del Trabajo Fin de Grado 60.0 60.0
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad del Atlantico Medio Profesor Auxiliar |30 0 32,8
Universidad del Atlantico Medio Ayudante Doctor |20 100 15,4
Universidad del Atlantico Medio Profesor 15 0 12,3
colaborador
Licenciado
Universidad del Atlantico Medio Profesor 35 100 39,5
Contratado
Doctor

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
0 0 0
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

No aplica.
9. SSISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | https://www.universidadatlanticomedio.es/universidad/calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2024

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No aplica.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
11778803C MARIA YOLANDA CASTELLOTE CABALLERO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Carretera de Quilmes, 37 35017 Las Palmas Palmas de Gran Canaria (Las)
EMAIL MOVIL FAX CARGO

yol andacastellote@atlanticomeclliﬁﬁéﬁ63487 828019020 Directoratitulo
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11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
43818866W MARTA NUNEZ ZAMORANO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Carretera de Quilmes, 37 35017 Las Pamas Palmas de Gran Canaria (Las)
EMAIL MOVIL FAX CARGO
marta.nunez@atl anticomedio.es| 616674954 828019019 Secretaria Genera

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal
Ver Apartado 11: Anexo 1.
11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
443215437 MAITE FALCON SANTANA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Carretera de Quilmes, 37 35017 Las Palmas Palmas de Gran Canaria (Las)
EMAIL MOVIL FAX CARGO
maite.falcon@atlanticomedio.es| 678928206 828019020 Directora Calidad
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